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EDITAL DE ABERTURA DA SELECAO PUBLICA
SIMPLIFICADA PARA CONTRATACAO DE PROFESSOR
SUBSTITUTO
N°02/2013 — UVA
A VICE REITORA DA UVA, PRESIDENTE EM EXERCICIO DA
FUNDACAO UNIVERSIDADE ESTADUAL VALE DO ACARAU, no
uso de suas atribuicfes, torna publica a realizagdo de Selegdo Publica
Simplificada para contratacdo de Professores Substitutos,
resultante das vagas remanescentes dos EDITAIS N°05/2012, publicado
no D.O.E. de 02/08/2012 e homologado pela Resolucéo n°10/2012-
CONSUNI publicado no D.O.E. de 25/10/2012 e EDITAL N°20/2012,
publicado no D.O.E 19/12/2012 e demais caréncias necessarias as
demandas de urgéncia da UNIVERSIDADE ESTADUAL VALE DO
ACARAU, nos termos da Lei Complementar n°14, de 15 de setembro de
1999, publicada no D.O.E. em 15.09.99, da Lei Complementar n°105,
de 12 de dezembro de 2011, publicada no D.O.E. em 26 de dezembro de
2011 e da Emenda Constitucional Estadual n°42 de 02 de setembro de

1999.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. As vagas, os setores de estudos, as unidades de ensino, a carga
horéria semanal, os salé@rios e o valor da taxa de inscrigdo encontram-se
elencados no Anexo | deste Edital.

1.1.1.Das vagas destinadas a cada setor de estudo, 5% ser@o destinadas
aos portadores de deficiéncia na forma do artigo 12 da Lei Complementar
n°39, de 29 de dezembro de 1993, e do Art.37 do Decreto Federal
n°3.298, de 20 de dezembro de 1999, que regulamenta a Lei 7.853 de
1989, e de suas alteragdes.

1.2. A descricé@o das atribuicdes das vagas constantes do Anexo |, a
escolaridade e exigéncias de contratacdo encontram-se descritas no
Anexo |l deste Edital.

1.3. A carga horéria estabelecida no Anexo | deste Edital podera ser
estendida em conformidade com as necessidades da Administragéo e do
Interesse Publico, podendo ser cumprida, inclusive, aos sdbados, domingos
e feriados, comprometendo-se os selecionados a aceitar as demandas

apresentadas na proporcionalidade de suas atribuicoes.

1.4. O certame regulamentado por este Edital destina-se &

a) contratagdo dos candidatos aprovados e classificados visando ao
preenchimento das vagas por Unidade e Setor de Estudos do Quadro 01
do Anexo I;

b) formag&o de Banco de Cadastro Reserva por Unidade e Setor de
Estudos, constituido pelos candidatos aprovados e classificados, em cada
Setor de Estudos, além do limite das vagas constantes no anexo |; e visa
suprir eventuais desisténcias, exclusdes de candidatos ou cobertura de
novas vagas, dentro do prazo de validade da Selecéo.

1.5. Os salérios mencionados no Anexo | deste Edital referem-se ao
vencimento base de remunerac@o dos Professores Substitutos atuantes
na Universidade Estadual Vale do Acaral vigente no més de janeiro/
2013.

1.6. Ao salério base, acima citado, serdo acrescidas gratificacoes relativas
a titulacdo do candidato selecionado em conformidade com os
quantitativos elencados no Anexo | deste Edital.

1.6.1. Os acréscimos decorrentes de titulacdo seréo deferidos na data da
contratagcao, nao se admitindo solicitagbes decorrentes de titulagdes
cujo término se dé apds a contratagao.

1.7. A Selecdo Publica de que trata este Edital serd coordenada,
administrada e realizada pela Comissdo Executiva de Processo Seletivo
da UVA— CEPS/UVA.

1.8. Para fins deste Edital considera-se Setor de Estudos uma éarea de
conhecimento correspondente a uma disciplina ou a um conjunto de
disciplinas, de uma mesma Unidade de Ensino, que apresentem afinidades
e objetivos cientificos e pedagdgicos comuns.

1.8.1. As atividades de ensino, pesquisa e extensdo serdo atribuidas em
consonancia com a compatibilidade com o Setor de Estudos para o qual
o candidato for selecionado, competindo a Coordenagéo do Curso a sua
designacéo.

1.8.2. Os candidatos aprovados poderdo ser alocados em disciplinas
afins ao Setor de Estudos para o qual concorreram, observados o Interesse
Plblico e a Conveniéncia da Administracéo.

2. DAS INSCRICOES

2.1. A inscrig8o do candidato implicar4 no conhecimento e na téacita
aceitacdo das normas e condicOes estabelecidas neste Edital e alteragbes
posteriores, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.
2.2 As inscrigBes terdo inicio no primeiro dia Util apds decorrido o prazo
de 10 (dez) dias corridos, contados a partir da data de circulacéo do
Diério Oficial que publicar este Edital (inclusive), ficando abertas por
um periodo de 10 (dez) dias Uteis.

2.3. Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-
se no sentido de recolher o valor de inscricdo somente apds tomar
conhecimento de todos os requisitos exigidos para a presente Selecéo
Plblica e para a contratag@o, no caso de aprovagéo.

2.4. Fica assegurado aos portadores de deficiéncia o direito de inscricéo
na presente Selecao Publica Simplificada, desde que comprovada a
compatibilidade com as atribuicoes do emprego para o qual o candidato
Se inscreveu.

2.5. O candidato, ao se inscrever, estara declarando, sob as penas da lei,
que, apos a habilitacdo na presente Selecdo e no ato da contratacéo,
enquadra-se nas seguintes condicdes:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado, na forma do artigo 12 da
Constituicdo Federal;

b) ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data de inscri¢&o;
¢) estar em dia com as obrigagdes do Servigo Militar, se do sexo masculino;
d) estar em situagéo regular com a Justica Eleitoral;

€) possuir escolaridade/pré-requisitos exigidos para o cargo, apresentando
para isso os documentos referentes & sua comprovagéo;

f) ndo registrar antecedentes criminais, impeditivos do exercicio das
atribuicdes para as quais for selecionado, devendo estar no pleno gozo
de seus direitos civis e poaliticos;

g) submeter-se, por ocasido da admissdo, ao exame médico pré-
admissional, de caréter eliminatério, a ser realizado por médico do
trabalho para fins de constatagdo de aptidéo fisica e mental;

h) n&o receber proventos de aposentadoria ou remuneracéo de cargo,
emprego ou funcg&o publica, ressalvados os casos previstos na Constitui¢ao
Federal;

i) preencher as exigéncias das atribuices para as quais for selecionado
segundo o que determina a Lei e os anexos | e |1 deste Edital;

j) ndo ter sido dispensado por justa causa ou demitido a bem do servigo
publico no &mbito do Estado do Ceara nos ultimos 05 (cinco) anos, a
contar da data prevista para o inicio das atividades;

k) possuir disponibilidade de horério para cumprimento da carga horéaria
para a qual concorreu, respeitando-se as necessidades da Universidade.
2.6. No ato da inscricdo néo seréo solicitados comprovantes das
exigéncias contidas no item 2.4 retro, com excecéo do item “€”, sendo
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obrigatéria a sua comprovacao quando da convocagao para contratagéo,
sob pena de desclassificagdo automética, ndo cabendo recurso.

2.7. As inscriges ficardo abertas exclusivamente através da Internet,
cujo periodo serd estipulado pela UVA e devidamente divulgado no site
da UVA.

2.7.1. No ultimo dia do periodo de inscri¢des o sistema disponibilizado
na Internet funcionara até as 23h59min. Apés o horério de encerramento
ndo poderdo mais ser realizadas inscri¢des ou geracao de boletos
bancérios.

2.8. Para inscrever-se via Internet, o candidato devera acessar o endereco
eletrénico www.uvanet.br durante o periodo das inscri¢Oes, através dos
links correlatos a Selegé@o de que trata este Edital e efetuar sua inscrigéo,
conforme os procedimentos estabelecidos abaixo:

2.8.1. Ler e aceitar 0 requerimento de inscri¢do, preencher o formuléario
de inscricéo, transmitir os dados via Internet e imprimir o boleto bancério.
2.8.2. O boleto bancério disponivel no endereco eletrdnico www.uvanet.br
deveréd ser impresso para 0 pagamento do valor da inscri¢do, apos a
conclusdo do preenchimento da ficha de solicitagdo de inscri¢céo on-
line.

2.8.3. Efetuar o pagamento da importancia de R$100,00 (cem reais)
referente a inscricdo, de acordo com as instrucfes constantes no enderego
eletronico, até a data limite para encerramento das inscri¢des, podendo
o referido boleto ser pago em qualquer agéncia bancéria até o dia de seu
vencimento.

2.8.4. Ap6s o pagamento da taxa de inscricéo o candidato deverd, para
fins de conclusdo de sua inscricdo, apresentar junto a CEPS/UVA, a Av.
Dr. Guarany, 317, Campus CIDAO, Sobral, Ceara, das 08:00 as 11:00 e
das 14:00 as 17:00, os documentos a seguir elencados:

a) copia autenticada do comprovante de pagamento da taxa de inscricéo
ou sua via original;

b) ficha de inscricdo devidamente preenchida, assinada e sem rasuras,
indicando o Setor de Estudos e a vaga a qual pretende concorrer;

¢) uma fotografia 3x4 atualizada;

d) copia autenticada do Diploma de Bacharelado ou Licenciatura Plena
e seu respectivo Histérico Escolar de Cursos de graduagéo ou de pos-
graduacdo “lato sensu” ou “stricto sensu”, devidamente reconhecido,
no qual sgja configurada a equivaléncia com o Setor de Estudos cuja vaga
o candidato pretende concorrer.

€) copia autenticada dos Certificados ou Diplomas de Cursos de pos-
graduacdo realizados pelo Candidato para fins de pontuagdo de titulos a
ser utilizada como critério de desempate.

f) copia do documento de identidade de brasileiro nato ou naturalizado
ou de cidad&@o portugués, ou de estrangeiro com visto permanente deferido,
autenticada em cartério.

2.8.5. Para os fins deste Edital, notadamente no tocante as exigéncias
do item 2.8.4, ainea “d", seréo considerados Diplomas ou Certificados
de Cursos de graduagéo ou péds-graduagdo “lato sensu” ou “stricto sensu”
onde esteja comprovada a existéncia de disciplina que possua afinidade
com o Setor de Estudos a cuja vaga o candidato pretende concorrer,
respeitando-se as restri¢des e exigéncias inerentes ao regular exercicio
profissional de determinadas profissdes.

2.8.6. Os documentos constantes do item 2.8.4 deverdo ser entregues,
diretamente na Sede da Comisséo Executiva do Processo Seletivo da
UVA — CEPS-UVA.

2.8.7. A partir de dois dias Uteis ap6s o pagamento do boleto, o candidato
devera conferir no endereco eletrdnico da Sele¢do se os dados da inscricéo
efetuada pela Internet foram recebidos e o valor da inscricéo foi creditado.
2.8.8. A CEPS/UVA néo se responsabilizard por erros ou inconsisténcias
na transmisséo de dados via internet ou por erros decorrentes de
liquidagdo bancéria, devendo o candidato adentrar, no prazo de 48 horas
contadas a partir da data de divulgac@o do deferimento das inscrices,
com o devido recurso junto & CEPS/UVA sob pena de prescrigéo.
2.8.9. As inscrigdes efetuadas via Internet somente serdo confirmadas
apos a comprovagdo do pagamento do valor da inscricéo.

2.8.10. As solicitacOes de inscri¢do via Internet cujos pagamentos forem
efetuados apds a data do encerramento das inscri¢des ndo serdo aceitas.
2.8.11. A CEPS/UVA néo se responsabilizaré por solicitages de inscrigdes
via Internet ndo recebidas por motivo de ordem técnica dos
computadores, falha de comunicagéo, congestionamento de linhas de
comunicacdo, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados ou a compensacéo bancéria.
2.8.12. O descumprimento das instru¢bes de inscri¢do via Internet
implicard na néo efetivacéo da inscrigéo.

2.9. E de exclusiva responsabilidade do candidato conferir a ficha de
inscricdo, assumindo total responsabilidade pelos dados informados,
assinando-a, bem como diligenciar o deferimento de sua inscri¢éo via
internet.

2.10. As informacdes prestadas na ficha de inscricdo/formulério de
inscrigéo via Internet serdo de inteira responsabilidade do candidato,

reservando-se & Comissdo Executiva do Processo Seletivo da UVA —
CEPS/UVA o direito de excluir da Selecdo Publica aquele que ndo
preencher esse documento oficial de forma completa, correta e legivel
e/ou fornecer dados inveridicos ou falsos.

2.11. Efetivada a inscricéo, ndo serdo aceitos pedidos para ateragdo da
opcao de vaga ou Setor de Estudos, bem como ndo havera devolucdo da
importancia paga em hipotese alguma.

2.12. N&o havera devolucdo da importancia paga, ainda que a maior ou
em duplicidade, seja qual for o motivo alegado.

2.13. Né&o serdo aceitas inscrigdes por via postal, fac-simile, condicionais
ou extemporaneas, ou por qualquer outra via que ndo as especificadas
neste Edital, bem como pagamento de taxa de inscri¢ao através de
transferéncia de conta corrente, DOC ou ordem de pagamento.

2.14. Né&o serdo aceitas as solicitages de inscricéo que ndo atenderem
rigorosamente ao estabelecido neste Edital.

2.15. As provas para Professor Substituto ser&o realizadas em horério
previamente estabelecido pela Comissdo Executiva do Processo Seletivo
— CEPS/UVA, cujas datas, horérios e locais de prova seréo divulgados no
site da UVA.

2.16. O candidato que necessitar de condi¢d@o especial para realizacdo da
prova, ainda que tenha realizado sua inscricéo pela internet, devera
solicita-la, mediante requisi¢do por escrito, durante o periodo das
inscri¢des, junto & Comissdo Executiva do Processo Seletivo — CEPS/
UVA, localizada na Avenida Dr. Guarany, 317, Campus CIDAO, Sobral,
Ceara.

2.17. O candidato que n&o fizer a devida requisicéo prevista no subitem
anterior, ndo tera a condi¢do especial atendida.

2.18. O atendimento as condicOes solicitadas ficard sujeito a andise de
viabilidade e razoabilidade do pedido.

2.19. A candidata que tiver necessidade de amamentar, durante a realizacéo
das provas, devera levar um acompanhante que ficara em sala reservada
e que sera responsavel pela guarda da crianca.

2.19.1 N&o havera compensacdo do tempo de amamentagdo no tempo
de duragdo da prova

2.20. Para fins deste Edital poder&o requerer isencdo de taxa de inscricéo
os candidatos que atenderem a um dos seguintes requisitos:

a) ser Servidor Publico Estadual, nos termos do paragrafo Unico da Lel
Estadual n°11.551 de 18 de maio de 1989, comprovando a sua condicao
mediante copia autenticada do Ultimo extrato de pagamento ou por
Declaracio da Autoridade Superior do Orgéo de sua lotaco.

b) ser doador de sangue, comprovando ter realizado no minimo duas
doacdes no ultimo ano, mediante apresentacéo de Certidao fornecida
pelo Centro de Hemoterapia e Hematologia do Estado do Ceara —
HEMOCE, nos termos da Lei Estadual n°12.559/1995.

c) ser considerado hipossuficiente na forma da Leis Estadual n°14.859
de 28/12/2010, publicada no D.O.E de 06/01/2011,;

c.1) S&o documentos iddneos a comprovagao do estado de pobreza,
conforme incisos e paragrafos do art.3° da Lei Estadual n°14.859/2010:
| - fatura de energia elétrica que demonstre o consumo de até 80 kwh
mensais,

Il - fatura de &gua que demonstre o consumo de até 10 (dez) metros
clbicos mensais;

Il - comprovante de inscri¢do em beneficios assistenciais do Governo
Federal;

IV - comprovante de obtengdo de rendimento mensal inferior a meio
sal&rio minimo por membro do nucleo familiar.

Parégrafo 1° - Nao serd aceita declaracdo de proprio punho ou qualquer
documento produzido unilateralmente pela parte interessada.
Parédgrafo 2° - Quando for evidente o estado de miserabilidade do
requerente, podera ser dispensada a apresentacdo de documentos, desde
que feita a devida fundamentagdo pelo servidor publico atendente, que
se responsabilizaré pela veracidade de suas informacoes.

d) ser egresso de entidades de ensino publico, deficiente ou candidato cuja
familia perceba renda de até 2 (dois) salarios minimo, na forma das Lei
Estadual n°13.844, de 27/11/2006, publicada no D.O.E de 30/11/2006.
2.20.1. Os pedidos de isencéo de taxa de inscri¢cdo deverao ser
encaminhados juntamente com os documentos comprobatérios a
Comissdo Executiva do Processo Seletivo — CEPS/UVA, localizada na
Avenida Dr. Guarany, 317, Campus CIDAO, Sobral, Ceara

2.20.2. No caso de indeferimento de isencéo o candidato tera 02 (dois)
dias (teis para efetuar o pagamento do boleto bancério pertinente a taxa
de inscrigdo sob pena de indeferimento de sua inscricéo, estes contados
da data de divulgacdo da decis@o que indeferiu a isencéo.

2.20.3. As informagdes prestadas no formulério de inscri¢co, bem como
a documentacdo apresentada, serdo de inteira responsabilidade do
candidato, respondendo este por qualquer falsidade, ainda que constatada
posteriormente.

2.21. N&o sera concedida isencéo de pagamento de taxa de inscrigdo ao
candidato que:
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a) omitir informagdes e/ou se verificarem inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar documentacéo;

c) pleitear a isencd@o, sem apresentar copia dos documentos previstos
neste Edital;

d) ndo observar o0 prazo e os horérios estabelecidos neste Edital.

2.22. N&o sera permitida, apds a entrega do requerimento de isengéo e
dos documentos comprobatérios, a complementacéo da documentacéo
bem como revisdo e/ou recurso.

2.23. Nao sera aceita solicitacdo de isenc@o de pagamento de valor de
inscrigdo via postal, via fax ou via correio eletronico.

2.24. O interessado que ndo tiver seu pedido de isencéo deferido e que
ndo efetuar o pagamento da taxa de inscri¢cdo na forma e no prazo
estabelecido neste edital ndo sera considerado inscrito na presente
Selecéo.

2.25. O comprovante de inscricdo ou o comprovante de pagamento da
inscricao devera ser mantido em poder do candidato e apresentado nos
locais de realizag@o das provas.

2.26. Os pedidos de inscricao serdo analisados pela CEPS/UVA a qual
indeferira agueles que ndo atenderem as disposi¢Oes deste Edital.

2.27. A lista pertinente as inscricoes deferidas seré divulgada pela CEPS/
UVA, no site da UVA, bem como serd afixada no Quadro de Avisos da
CEPS/UVA em até 03 (trés) dias Uteis contados a partir do primeiro dia
Gtil apds o término das inscrigoes.

2.27.1. Compete exclusivamente ao candidato diligenciar a conferéncia
e andamento de seu pedido de inscricéo, sendo assegurado aos candidatos
que tiverem sua inscri¢cdo indeferida o direito a recurso no prazo de 01
(um) dia util contado da data da divulgag@o do resultado.

2.27.2. Os recursos deverdo ser dirigidos ao Presidente da CEPS/UVA,
devendo o candidato, no ato de sua interposi¢do, protocolizar sua peticdo
e eventuais documentos no Protocolo Geral da UVA, no Campus da
Betania, a Av. da Universidade, 850, em Sobral, no horério das 8 as 12
horas e das 14 &s 18 horas.

3. DAS PROVAS E SEU JULGAMENTO

3.1. A Seleg@o constara de provas escrita e didética de caréter eliminatério
e classificatério de acordo com as normas deste Edital, podendo ser
utilizados, como critério de desempate, os titulos de pds-graduacéo
apresentados no ato da inscricéo.

3.2. Concluida a fase das inscri¢bes, a CEPS/UVA designard, ouvida a
Reitoria, a Comissdo Examinadora para cada Setor de Estudos, a qual
atuard nas duas fases da presente Selecdo Publica e sera constituida de 3
(trés) professores com titulagdo minima de Especialista, com graduag@o
ou pos-graduacdo em area afim ou correlata as disciplinas relativas ao
respectivo setor de estudos, fazendo-se necessério que 0s mesmos
comprovem o efetivo exercicio da atividade docente.

3.2.1. A Comissdo Coordenadora podera indicar um professor, com a
mesma titulagdo e nas mesmas condic¢des referidas no item 3.2, para
integrar a Comissao Examinadora como suplente, o qual podera assumir
suas funcdes no caso de impedimento de um dos membros titulares, em
qualquer das fases do Certame.

3.3. Nao poderao integrar a Comissdo Examinadora docentes que
mantenham ou tenham mantido com qualquer candidato concorrente
a0 Setor de Estudo no qua o docente for atuar, as seguintes situacoes:

a) ser ou ter sido orientador ou co-orientador, em nivel de pds-graduagéo
(Especializacéo, Mestrado ou Doutorado) do candidato inscrito;

b) ter ou ter tido colaborag@o em trabalhos de pesquisa de Estégio Pos-
Doutoral;

c) ter o grau de parentesco ou de afinidade a seguir listado: av6, avo,
neto(a), pai, mae, filho(a), tio(a), sobrinho(a), conjuge, companheiro(a),
irmao, irm&, sogro(a), genro ou nora, cunhado ou cunhada.

3.4. A aplicacdo das provas escrita e didética seré efetuada nos locais e
horérios definidos pela CEPS e divulgados no site da UVA.

3.5. Havendo alteracéo das datas e locais previstos, as provas poder&o
ocorrer em outra data, e em outro local, procedendo a CEPS/UVA a
devida divulgagdo com antecedéncia.

3.5.1. A confirmagd@o da data e as informagdes sobre horérios e locais
serdo divulgadas oportunamente através de Adendos ao Edital os quais
serdo divulgados no site da UVA.

3.5.2. N&o seréo enviados cartes de convocagdo, devendo o candidato
tomar conhecimento dos locais e horérios de aplicacdo das provas através
do site da UVA.

3.6. Ao candidato sO ser& permitida a realizacdo das provas na respectiva
data, no local e no horério constantes no site da UVA.

3.7. Os eventuais erros de dados cadastrais do candidato dever&o ser
corrigidos somente no dia das respectivas provas com o fiscal de sala

3.8. O candidato devera comparecer ao local designado para a prova
subjetiva com antecedéncia minima de 30 minutos.

3.9. Somente serd admitido a sala de provas o candidato que estiver
portando documento original de identidade que bem o identifique. Sao

considerados documentos de identidade os originais de Carteiras e/ou
Cédulas de Identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranca, pelas
Forcas Armadas, pelo Ministério das Relagbes Exteriores e pela Policia
Militar; Cédula de Identidade para Estrangeiros; Cédulas de Identidade
fornecidas por Orgdos ou Conselhos de Classe que, por Lei Federal,
valem como documento de identidade como, por exemplo, as Carteiras
do CREA, OAB, CRC, CRM etc.; Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social, bem como Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia na
forma da Lel n°9.503/97).

3.9.1. N&o seréo aceitos como documentos de identidade: certides de
nascimento, titulos eleitorais, carteiras de motorista (modelo antigo),
carteiras de estudante, carteiras funcionais, nem documentos ilegiveis,
nado-identificavels e/ou danificados ou quaisquer outros documentos nao
mencionados no item anterior. Nao serdo aceitas copias de documentos
de identidade, ainda que autenticadas.

3.9.2. Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢des, de forma a
permitirem, com clareza, a identificacéo do candidato.

3.9.3. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de
realizagdo das provas, documento de identidade original, por motivo de
perda, roubo ou furto, devera apresentar documento que ateste o registro
da ocorréncia em 6rgdo policial, expedido hd no maximo, 30 (trinta)
dias.

3.9.4. Em nenhuma hip6tese havera segunda chamada, vista ou repeticéo
de prova ou ainda, aplicagdo da prova em outra data ou horéarios diferentes
dos divulgados no site da UVA.

3.10. O candidato ndo podera alegar quaisquer desconhecimentos sobre
a realizacdo das provas como justificava de sua auséncia.

3.11. O ndo comparecimento as provas, qualquer que seja 0 motivo,
caracterizara desisténcia do candidato e resultara na eliminacéo da
presente Seleg&o.

3.12. A CEPSIUVA, objetivando garantir a lisura e a idoneidade da presente
Sdecdo — 0 que é de interesse plblico e, em especid, dos proprios candidatos —
bem como a sua autenticidade, solicitara aos candidatos, quando da gplicagéo das
provas, o registro de sua assinatura em campo especifico.

3.13. O candidato devera comparecer ao local designado munido de
caneta esferogréfica de tinta preta ou azul.

3.14. Durante a realizac@o das provas, ndo sera permitida nenhuma
espécie de consulta ou comunicacdo entre os candidatos, nem a utilizagdo
de livros, codigos, manuais, impressos ou quaisguer anotagoes.

3.15. Motivara a eliminagdo do candidato da Selecdo, sem prejuizo das
sangdes penais cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das
normas definidas neste Edital e/ou em outros relativos a Selecéo, nos
comunicados, nas instrugdes aos candidatos e/ou nas instrugdes constantes
da Prova, bem como o tratamento incorreto e/ou descortés a qual quer
pessoa envolvida na aplicagdo das provas, o candidato que:

a) apresentar-se apos o0 horério estabelecido para o inicio das provas,
ndo se admitindo qualquer tolerancia;

b) ndo comparecer as provas seja qual for o motivo aegado;

€) ndo apresentar o documento que bem o identifique;

d) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;

€) ausentar-se do local antes de decorrida uma hora do inicio das provas,
f) estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;

g) lancar mé&o de meios ilicitos para a execucao das provas;

h) ndo devolver integralmente o material recebido;

i) for surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou utilizando-
se de livros, notas ou impressos ndo permitidos ou maquina calculadora
ou similar;

j) estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento
eletrénico ou de comunicagéo (bip, telefone celular, relégios digitais,
walkman, agenda eletronica, notebook, palmtop, receptor, gravador ou
outros equipamentos similares), bem como protetores auriculares, 0s
quais somente serdo autorizados no caso de deficiéncia anteriormente
comunicada & Comisséo;

k) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em
comportamento indevido.

3.16 Os celulares e outros aparelhos eletrdnicos deverdo permanecer
desligados até a saida do candidato do local de realizag@o das provas. A
CEPS/UVA n&o se responsabilizara por perda ou extravio de documentos
ou objetos ocorridos no local de realizagéo das provas, nem por danos
neles causados.

3.17 O candidato, ao terminar a prova, entregard ao fiscal a prova com
sua respectiva identificagéo.

3.18 Quando, apds a prova, for constatada, por meio eletrénico,
estatistico, visual ou grafoldgico, a utilizagdo de processos ilicitos, o
candidato terd sua prova anulada e serd automaticamente eliminado da
Selecéo.

3.19 N&o havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto
para a aplicagéo das provas em virtude de afastamento do candidato da
sala de prova.
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4. DA PROVA ESCRITA — 12 FASE

4.1. O programa de cada Setor de Estudos é constituido de 10 (dez)
pontos que serdo objeto de sorteio para realizacdo da Prova Escrita e,
também, para a Prova Didética e se encontram no Anexo |1l deste
Edital.

4.2. A Prova Escrita destina-se a avaliar o grau de conhecimento do
candidato em relacdo ao programa elaborado para o Setor de Estudos de
sua opgéo. A Prova Escrita sera aplicada por Setor de Estudos/Unidade
de Ensino na mesma data e horario, para todos os setores constantes dos
Anexos | el deste Edital, ressalvadas situagdes consideradas excepcionais
pela CEPS/UVA.

4.3. O sorteio do ponto referente a cada Setor de Estudos/Unidade de
Ensino sera feito no inicio da aplicacéo da Prova Escrita e um mesmo
sorteio podera servir para mais de um Setor de Estudos/Unidade de
Ensino, desde que haja viabilidade operacional para a adocéo deste
procedimento.

4.4. Somente poder&o ter acesso as salas de aplicagdo da Prova Escrita
os candidatos nelas alocados, devidamente identificados, membros das
Comissdes Examinadoras e representantes da CEPS/UVA.

4.5. Seré vedado ao candidato usar, durante a realizagao da prova,
qualquer fonte de consulta ou instrumento de célculo, bem como portar
artigos eletrénicos.

4.6. Cada membro da Comisséo Examinadora corrigira, individualmente,
a prova escrita e atribuird a sua nota, na escala numérica de O (zero) a 10
(dez), em nimeros inteiros ou com, até, uma casa decimal.

4.7. A nota da Prova Escrita de cada candidato corresponderd a média
aritmética simples, das notas a ele atribuidas pelos trés examinadores,
com arredondamento para duas casas decimais.

4.8. Ficara reprovado e, consequentemente eliminado da Selecdo, ja na
sua Primeira Fase, o candidato que obtiver na Prova Escrita nota inferior
a 6,0 (seis), de, pelo menos, de 2 (dois) dos 3 (trés) examinadores.
4.9. O candidato reprovado na Primeira Fase n&o sera submetido a
Prova Didéatica da Segunda Fase da Selecao.

5. DA PROVA DIDATICA — 22 FASE

5.1. A Prova Didatica constara de aula, com duragdo minima de 40
(quarenta) e maxima de 50 (cinquenta) minutos, sobre um Unico ponto
do programa do respectivo Setor de Estudos, que sera sorteado com 24
(vinte e quatro) horas corridas de antecedéncia, excluindo-se o ponto
sorteado para a Prova Escrita.

5.2. Sobre a Prova Didética, deveréo ser observadas, dentre outras, as
seguintes disposic¢oes:

a) no dia da Prova Didética, o candidato devera chegar ao local onde se
encontra a Comissao Examinadora com antecedéncia de, pelo menos,
20 minutos do horario marcado para o inicio de sua Prova.

b) paraingressar na sala de prova, o candidato devera aguardar autorizacao
da Comissdo Coordenadora da Selecdo ou da Comissdo Examinadora.
¢) ndo havera tolerancia para ingresso do candidato, depois do horério
autorizado. O candidato que, ao ser autorizado a ingressar na sala de
prova, ndo se encontrar presente, sera considerado faltoso e,
consequentemente, eliminado do Certame.

d) No caso de haver algum candidato faltoso, ndo podera ser antecipado
0 inicio da Prova Didatica do préximo candidato.

€) Durante a exposi¢éo, ndo seré permitido aos membros da Comisséo
Examinadora manifestar-se com relagdo as colocagfes do candidato,
nem fazer questionamentos. Qualquer questionamento que a Comissao
Examinadora julgar necessario, visando esclarecer determinados pontos,
somente podera ser feito apds 0 encerramento da aula

5.3. O sorteio do ponto de cada candidato inscrito para um mesmo Setor
de Estudog/Unidade de Ensino sera realizado com a presenga de membro
da Comissdo Examinadora ou de representante da CEPS/UVA, com
intervalo de uma hora e pela ordem alfabética dos candidatos aprovados
na Prova Escrita, estabelecendo-se assim o intervalo e a sequéncia de
apresentacéo das aulas, 24 (vinte e quatro horas) horas corridas apés o
sorteio.

5.4. A data, o loca e o horério de sorteio dos pontos seréo divulgados
juntamente com o resultado da Prova Escrita.

5.5. Quando o candidato ndo estiver presente, na hora estabelecida para
0 sorteio de seu ponto, a Comissédo Examinadora realizara o sorteio e
cabera ao candidato informar-se do ponto sorteado, ndo podendo pleitear
adiamento do horério previsto para o inicio de sua Prova Didética nem
reclamar do ponto sorteado.

5.6 O candidato que ndo comparecer no dia marcado para a apresentacéo
da aula de sua Prova Didatica serd eliminado do certame.

5.7 Cabera ao candidato providenciar os recursos didéticos necessarios a
ilustragdo de sua aula, bem como providenciar o respectivo plano de
aula que, obrigatoriamente, devera ser entregue & Comissao Examinadora,
ao iniciar a exposi¢do, ndo tendo a UVA a obrigac&o de disponibilizar
qualquer material ou instrumento necessarios & exposi¢ao do candidato.

5.8. A ndo entrega do plano de aula & Comissdo Examinadora sera levada
em consideracao ao ser julgado o aspecto sistematizacdo e sintese, previsto
neste Edital.

5.9. Seré permitido ao publico assistir & Prova Didética dos candidatos.
5.10. N&o sera permitido ao publico se manifestar durante a aula
5.11. N&o serd permitido ao candidato assistir a Prova Didética de
qualquer um dos seus concorrentes.

5.12. Cada examinador atribuird sua nota & Prova Didéatica de cada
candidato, na escala de O (zero) a 10 (dez), em nUmeros inteiros ou com,
até, uma casa decimal, imediatamente ap6s o0 seu término, julgando a
capacidade do candidato relativamente as seguintes habilidades:

a) comunicagdo, clareza e fluéncia verbal;

b) sistematizac&o e sintese;

c¢) originalidade de pensamento;

d) coeréncia com o setor de estudos;

e) controle emocional;

f) dominio do assunto;

g) uso de técnicas de ensino.

5.13. A nota da Prova Didética correspondera a média aritmética simples
das notas atribuidas ao candidato pelos trés examinadores, com
arredondamento para duas casas decimais.

5.14. Ficara reprovado e, consequentemente, eliminado da Selegao,
nesta Segunda Fase, o candidato que obtiver na Prova Didética nota
inferior a 6,0 (seis), de, pelo menos, dois dos trés examinadores.

6. DA CLASSI FICA(;AO

6.1. A média final de classificagdo dos candidatos resultard da média
aritmética ponderada das notas por eles obtidas nas Provas a que se
submeteram, atribuindo-se peso 2 (dois) & Prova Escrita e peso 1 (um)
a Prova Didética, arredondada para duas casas decimais.

6.2. A classificag@o dos candidatos aprovados na presente Selec@o sera
feita por Setor de Estudo, seguindo rigorosamente a ordem decrescente
da média final por eles obtida.

6.3. Havendo igualdade na totalizacdo dos pontos, para fins de
classificagéo, na situagéo em que pelo menos um dos candidatos empatados
possua idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, completados até o
ultimo dia do periodo de inscricdo, o desempate sera feito obedecendo,
sucessivamente, 0s seguintes critérios:

a) amaior idade entre os de idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos,
de acordo com o disposto no parégrafo Unico do art.27 da Lei N°10.741,
de 01 de outubro de 2003 (Estatuto do |doso);

b) a maior nota obtida na Prova Escrita;

c) o titulo de pés-graduacéo de maior nivel, que sera comprovado pela
documentacéo entregue pelo candidato no ato da inscrigao;

d) a maior dentre as notas atribuidas por cada examinador na Prova
Didética;

€) sorteio, em Reunido Publica, a ser realizada na sede da CEPS/UVA, em
data e horério a serem divulgados no site www.uvanet.br com registro do
resultado em ata.

6.4. Havendo igualdade na totalizacdo dos pontos, para fins de
classificacdo, na situacéo em que nenhum dos candidatos empatados
possua idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, completados até o
ultimo dia de inscri¢do, o desempate se fara obedecendo, sucessivamente,
0S seguintes critérios:

a) a maior nota obtida na Prova Escrita;

b) o titulo de pés-graduacéo de maior nivel, que sera comprovado pela
documentacéo entregue pelo candidato no ato da inscrigao;

c) a maior dentre as notas atribuidas pelos examinadores na Prova
Didética;

d) a maior idade;

€) sorteio, em Reunido Publica, a ser realizada na sede da CEPS/UVA, em
data e horério a serem divulgados no endereco eletrénico www.uvanet.br,
com registro do resultado em ata

6.5. As médias aritméticas mencionadas neste Edital seréo arredondadas
de acordo com as seguintes regras:

a) soma-se a cada uma delas 5 (cinco) milésimos;

b) do nimero decimal resultante, desprezam-se as casas decimais a partir
da terceira ordem (inclusive);

¢) a nota do candidato, em cada situacdo, serd 0 nimero com duas casas
decimais obtido conforme estabelecido na alinea b deste subitem.

6.6. Configurado o interesse publico e conveniéncia da Administragéo,
havendo a necessidade de chamamento de integrantes do Banco de
Cadastro Reserva, seréo convocados os candidatos elencados no Banco
de Cadastro Reserva pertinente a Unidade de Ensino e Setor de Estudos
para 0s quais surgiu a vaga, respeitando-se a classificagdo do candidato.
A recusa do candidato em atender ao chamado da Administrago acarretara
em sua desvinculagdo do certame.

6.7 No momento da classificagdo, inclusive do Banco de Cadastro
Reserva, havendo igualdade de média final entre dois ou mais candidatos,
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serdo utilizados os critérios de desempate mencionados neste Edital.
6.8 A convocagdo de candidatos para 0 preenchimento de vagas ociosas
ou que venham a surgir em uma Unidade de Ensino da UVA apds a
homologagéo da presente Selegdo, sera feita de acordo com as seguintes
regras:

a) inicialmente, serdo convocados os candidatos aprovados para as vagas
de contratacdo imediata conforme Anexo I;

b) apés a convocacao de todos os classificados para as vagas de
contratag8o imediata serdo chamados os componentes do Banco de
Cadastro Reserva.

¢) Persistindo a necessidade, a UVA convocara os candidatos aprovados
em SelecOes anteriores, que se encontram em plena validade, iniciando-
se por Setores de Estudos na mesma Unidade de Ensino, seguindo-se a
chamada por Setores de Estudos vinculados a outras Unidades de Ensino
ou por Unidade de Ensino, com permuta entre os seus setores de Estudo.
6.9. O candidato que, quando chamado, ndo atender as condicdes
necessarias a contratagdo, sera considerado desistente do seu lugar, salvo
as disposi¢des contrérias dispostas neste Edital.

6.10. A classificagdo dos Banco de Cadastro Reserva elencara todos os
candidatos que forem aprovados no certame, respeitando-se os limites
estabelecidos nos Anexos | e Il para fins de contratagdo imediata.
6.11. A aprovagdo na presente Selec@o ndo acarreta obrigatoriedade na
contratacdo, a qual somente dar-se-a em razéo da necessidade, interesse
e conveniéncia da Administragéo.

7. DAS DISPOSICOES FINAIS:

7.1. Os candidatos poder&o interpor recurso administrativo, por estrita
arguicédo de nulidade do processo seletivo, contra deciséo da Comissdo
Examinadora, em qualquer das fases da Selecdo, a CEPS/UVA, como
Ultima instancia recursal, no prazo de 01 (um) dia Util, contado do dia
util seguinte da divulgagdo da decisgo recorrida, no enderego eletronico
www.uvanet.br.

7.2. Os recursos deverdo ser dirigidos ao Presidente da CEPS/UVA e
entregues no Protocolo Geral da UVA, no Campus da Beténia, a Av. da
Universidade, 850, em Sobral, no horério das 8 as 12 horas e das 14 as
18 horas.

7.2.1. Os documentos entregues pelo candidato no ato da inscrigao
serdo integrados ao arquivo da CEPS/UVA e ndo serdo devolvidos nem
serdo fornecidas fotocdpias aos candidatos.

7.3. Néo serdo aceitos pedidos de revisdo, recontagem de pontos nem de
repeticdo ou segunda chamada de Provas.

7.4. Somente seréo aceitas fotocOpias autenticadas em cartorio.

7.5. Sera eliminado da Selegd@o o candidato que se enquadrar em, pelo
menos, uma das seguintes situagoes:

a) ndo comparecer a Prova Escrita ou & Prova Didética;

b) na aplicacdo da Prova Escrita ou da Prova Didética desrespeitar
membros da coordenacdo do Certame, membros da Comisséo
Examinadora ou integrantes da equipe de fiscalizagao;

c) proceder de forma a perturbar a ordem e a tranquilidade necessérias a
realizacdo das provas quer seja em sala de prova ou nas dependéncias do
local de prova;

d) obtiver na Prova Escrita ou na Prova Didética nota inferior a 6,0
(seis), atribuida por, pelo menos, 2 (dois) dos 3 (trés) examinadores;
€) ndo utilizar o minimo de 30 minutos na aula da Prova Didatica;

f) fizer, em qualquer documento, declaragéo falsa ou inexata;

g) descumprir qualquer das normas referentes as Provas;

h) ndo atender as determinagdes do presente Edital, de seus Anexos e
eventuais alteracoes.
7.6. As normas e disposi ¢des estabel ecidas neste Edital e as datas referentes
a Selecdo poderédo sofrer eventuais alteracOes, atualizagdes ou acréscimos,
enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que Ihe disser respeito,
circunstancias que serdo mencionadas em Comunicado a ser baixado
pela CEPS/UVA e divulgado no site da UVA.
7.7. O candidato que fizer qualquer declaracéo falsa ou inexata ao se
inscrever ou ndo cumprir as regras estabelecidas neste Edital ou nas
instrucoes baixadas pela CEPS/UVA tera cancelada sua inscricdo, sendo
anulados todos os atos dela decorrentes, ainda que tenha sido aprovado
e classificado na Selecéo.
7.8. A aprovagdo na Selecdo Plblica ndo assegura ao candidato aprovado
o direito de ser contratado pela UVA, mas, apenas, a expectativa do
direito de ser contratado, seguindo rigorosamente a ordem de classificacao,
ficando a concretizacéo deste ato condicionada a observéncia das
disposicoes legais pertinentes e, sobretudo, ao interesse e a conveniéncia
da Instituic&o.
7.9. Havendo candidato aprovado em Selecdo Publica anterior para
Professor Substituto para Setor de Estudos/Unidade de Ensino, no prazo
de sua validade, este tera preferéncia na contratacdo em relacéo ao
candidato aprovado para 0 mesmo Setor de Estudos/Unidade de Ensino
que conste na Selecdo Publica regulamentada por este Edital.
7.10. O prazo de vaidade desta Selecio Publica serd4 de um ano, contado
a partir da data de circulagéo do Di&rio Oficia do Estado que publicar a
Resolugé@o que homologar o resultado da Selecédo, prorrogéavel
automaticamente apenas uma vez, por igual periodo.
7.11. A publicagdo no Diéario Oficial do Estado do Ceara substitui
declaragOes, certidBes relativas a classificagdo, média ou notas obtidas
pelo candidato na Selec@o Publica regulamentada por este Edital.
7.12. O candidato aprovado nesta Selecéo Publica e convocado para
contratacdo serd submetido ao regime juridico da Consolidacéo das Leis
do Trabalho (CLT) e seré contratado com 40 (quarenta) horas semanais
de trabalho, conforme consta do Anexo | deste Edital, e o seu salério
serd fixado de acordo com sua carga horéria e titulagdo comprovada no
ato da contrataggo. Durante a vigéncia do contrato ou de sua prorrogagao,
ndo havera alteragdo no seu salério, em virtude de mudanca de titulacéo.
A remuneragdo é a constante do Anexo | deste Edital.
7.13. A lotacéo dos candidatos contratados sera feita por Unidade de
Ensino.
7.14. O candidato convocado para contratacdo gque néo aceitar, ndo comparecer
ou tiver impedimento de ser admitido para 0 Setor de Estudos de sua opgéo
serd considerado desistente e, neste caso, sera chamado, prioritariamente, o
candidato imediatamente subsequente na lista de classificacdo do mesmo
Setor de Estudos ou, secundariamente, da mesma Unidade de Ensino.
7.15. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Presidente da FUNDACAO
UNIVERSIDADE ESTADUAL VALE DO ACARAU-UVA, ouvida a
Comisséo Executiva do Processo Seletivo da Universidade Estadual Vale
do Acarall - CEPS/UVA, executora da Selecdo Publica
FUNDACAO UNIVERSIDADE ESTADUAL VALE DO ACARAU,
Sobral, 13 de margo de 2013.
Maria Palmira Soares de Mesguita
VICE REITORA NO EXERCICIO DA PRESIDENCIA
René Teixeira Barreira
SECRETARIO DA CIENCIA, TECNOLOGIA
E EDUCACAO SUPERIOR

ANEXO |

Sele¢do para Professor Substituto
Valor da Taxa de Inscrigdo, Sal&rio e Quadro de Vagas

Valor da Taxa de Inscrigdo: R$100,00 (cem reais)

Saléario*
Salério com Gratificagéo
Regime Graduado Especialista Mestre Doutor
40 horas R$1.483,16 R$2.012,88 R$3.178,21 R$4.237,59
* Més de Janeiro de 2013
Quadro 01 — Vagas
UNIDADE DE ENSINO CURSD SETORDEESTUDO VAGAS REGIME
Centro de Ciéndias Sociais Aplicadas - CCSA Ciéncias Contébeis Ciéncias Contébeis 01 40h
Administragéo Administragéo 01 40h
Centro de Filosofia, Letras e Educagéo - CENFLE Filosofia Filosofia 01 40h
Socidlogia o1 400
Letras Lingua Inglesa 01 40h
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UNIDADE DE ENSINO CURSO SETORDEESTUDO VAGAS REGIME

Centro de Ciéncias da Salide - CCS Enfermagem Enfermagem 03 40h

Centro de Ciéncias Exatas e Tecnol6gicas - CCET Matemética Matemética 01 40h
Totd de Vages 09

Quadro 02 - BANCO DE RESERVAS

UNIDADE DE ENSINO CURSO SETORDEESTUDO VAGAS REGIME

Centro de Ciéncias Exatas e Tecnol6gicas - CCET Engenharia Civil Engenharia Civil 01 40h
Fisca Fisca o1 40h
Quimica Quimica 01 40h

Centro de Ciéncias Agréias e Bioldgicas - CCAB Zootecnia Zootecnia 01 40h

Centro de Filosofia, Letras e Educagéo - CENFLE Pedagogia Pedagogia 01 40h
Letras Lingua Portuguesa 01 40h

Centro de Ciéncdias Sociais Aplicadas - CCSA Ciéndias Contébeis Ciéndias Contébeis 01 40h
Totd de Vages 07

ANEXO 1

Selecdo para Professor Substituto

Atribui¢des, exigéncias para a contratacdo e escolaridade
Atribuicoes:
 As atribuicdes das funcdes de professor substituto s@o as elencadas na
legislacdo aplicavel, bem como no Regimento Interno da UVA,
respeitando-se as restri¢des e exigéncias inerentes ao regular exercicio
profissional de determinadas profissdes.
Exigéncias para a contratacéo:

. Ter sido aprovado e classificado nesta Selecao Publica;

. Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou ter nacionalidade
portuguesa e estar amparado pelo estatuto de igualdade
entre brasileiros e portugueses, ou, ainda, ser estrangeiro
com visto permanente deferido;

. Estar em dia com as obrigagdes eleitorais e, para
candidatos do sexo masculino, militares;

. Possuir diploma de Bacharelado ou Licenciatura Plena
em Curso reconhecido, oferecido por instituicéo de ensino
superior brasileira credenciada ou regularmente revalidado,
se obtido em instituicdo de ensino estrangeira (Esta
exigéncia ndo sera dispensada, mesmo que o deferimento
dainscri¢do do candidato tenha sido baseado em disciplina
cursada com aproveitamento e afinidade com o Setor de
Estudos de opcéo do candidato e inserida somente em
histérico escolar de curso de Pés-Graduagao.)

. Satisfazer outras exigéncias e/ou apresentar outros
documentos que se fizerem necessarios a época da
contratag&o;

. Ter cumprido as normas e condicOes deste Edital e das
Resolugdes nele mencionadas.

Escolaridade exigida para inscricéo:

. Paratodos os Setores de Estudo é necessario que o candidato
possua diploma de Bacharelado ou Licenciatura Plena
em Curso reconhecido, oferecido por instituicéo de ensino
superior brasileira credenciada ou regularmente revalidado,
se obtido em instituicdo de ensino estrangeira.

ANEXO 111

CONTEUDO DOS PONTOS REFERENTES AOS SETORES DE
ESTUDOS

SETOR DE ESTUDOS: CIENCIAS CONTABEIS
01- Contabilidade Geral: O Patrimoénio; Ativo, Passivo, Receitas,
Despesas, Escrituragéo, Operagdes com Mercadorias, Provisdes, Reservas
e suas Diferencas, Operacdes Financeiras e Plano de Contas.
02- Contabilidade Gerencia: Sistema de Informacdo Contabil e Gerencial;
Orcamentos, Projecoes, Contabilidade por Responsabilidade; Centro de
Lucros e Unidades de Negécios, Andlise das Demonstracdes Financeiras.
03- Contabilidade e Auditoria Governamental: Orgamento Publico;
Principios Orcamentérios; Classificagdo dos Orgamentos Publicos no
Brasil; Ciclo Or¢amentério; Crédito Orcamentérios e Adicionais, Receita
Plblica; Despesa Publica; Restos a Pagar; Demonstrativos Contabeis na
Area Publica
04- Contabilidade e Andlise de Custos: Conceitos, Objetivos,
Classificacbes e Nomenclaturas de Custos; Andlise de Pregos, Quantidades
e Mista
05- Estrutura e Andlise das Demonstractes Contébeis. Demonstracdes
Contédbeis (Lei n%.604/76, Lei n°11.638/07 e Lei n°11.941/09); Andlise
de Liquidez, de Rentabilidade, de Endividamento; Alavancagem
Operacional e Financeira

06- Auditoria Contabil: Conceito, Objetivos, Importancia; Auditoria
Interna e Externa; Normas de Auditoria;

07- Pericia Contéhil: Conceito, Objetivos, Importancia; Tipos de Pericia;
Obrigatoriedade e Exigéncias.

08- Controladoria: Aspectos Fundamentais da Controladoria; Sistema
Empresa e Processo de Gestéo; Sistema de Planejamento; Controle e
Tomada de Decisdo; O Valor da Empresa; Gestéo Baseada em Atividades.
09- Administragdo Financeira: Mercado Financeiro; Andlise de
Investimentos; Gestéo do Capital de Giro; Fluxo de Caixa; Plangjamento
Financeiro; Risco e Retorno de Ativos; Alavancagem Operacional e
Financeira.

10- Equivaléncia Patrimonial, Depreciacdo, Amortizagdo e Exaustéo:
Conceitos, Célculos e Exemplos.

SETOR DE ESTUDOS: ADMINISTRACAO
01- Administragdo Contemporénea e Novos Modelos de Gestéo
02- Planejamento Estratégico

03- Abordagem Motivacional da Administracéo
04- Clima e Cultura Organizacional

05- Andlise Financeira

06- Governanga em Tecnologia da Informagao
07- Aprendizagem Organizacional

08- Etica Empresarial e Responsabilidade Social
09- Planejamento e Controle da Produgéo

10- Comportamento do Consumidor.

SETOR DE ESTUDOS: FILOSOFIA

01- A Questdo do Ser na Filosofia Antiga

02- Eticas Cléssicas

03- Fé e Razdo na Filosofia Medieval

04- A Fundamentacdo do Conhecimento na Filosofia Moderna
05- A Questéo do Poder na Filosofia Politica Moderna

06- A Filosofia Transcendental de Kant e o Idealismo Aleméo
07- Marx e a Teoria Critica

08- A Reviravolta Linguistica na Filosofia Contemporéanea

09- Saber e Cultura na Perspectiva do Pensamento P6s-Moderno
10- A Fundamentac&o dos Principios de Justica na Filosofia Politica
Contemporanea.

SETOR DE ESTUDOS: SOCIOLOGIA

01- Perspectiva de construgé@o e andlise do objeto do sociol6gico

02- A heranca das revolugdes francesa, industrial e de pensamento para
emergéncia da sociologia enquanto disciplina académica

03- Max Weber: ética e capitalismo

04- A questdo do trabalho na tradi¢do socioldgica marxista

05- Emile Durkheim: as regras do pensamento sociol dgico

06- Norbert Elias: individuo e sociedade

07- Pierre Bourdieu: habitus e capital para a explicagdo da sociologia
08- Michel Foucault e a génese da microfisica do poder

09- Zygmunt Bauman e o capitalismo parasitério

10- Istvén Mészaros e a andlise da critica estrutural do capital.

SETOR DE ESTUDOS: LINGUA INGLESA

01- The patterns of sound: Stress and intonation

02- The construction of words: Derivation and inflection

03- The combination of words: syntax

04- Tenses — the simple, the progressive and the perfect tenses

05- Nouns — count and non-count nouns; regular and irregular plural
nouns;

06- Modal verbs

07- Conditional sentences and ‘wish’
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08- Verbs followed by gerunds and/or infinitives
09- Degree of comparison of adjectives
10- Phrasal verbs

SETOR DE ESTUDOS: ENFERMAGEM

01- Sistema Unico de Satide: Conquistas e Desafios

02- A Enfermagem no Contexto das Politicas Plblicas de Salide

03- A Dimensgo do Cuidado de Enfermagem na Atencéo, no Ensino e na
Pesquisa

04- Tecnologias de Enfermagem na Promogéo da Salde

05- Metodologia da Assisténcia de Enfermagem

06- A Insercéo da Enfermagem na Gestao e Geréncia de Sistemas e
Servicos de Salide

07- RepresentagOes de Classe: Contribui¢es para o Fortalecimento
Politico da Enfermagem

08- Conhecimentos, Habilidades e Atitudes Necessérios ao Processo de
Trabalho do Enfermeiro

09- Enfermagem: Aspectos Eticos, Bioéticos e Legais

10- A Enfermagem Sob a Otica da Relagdo Multiprofissional e
Interdisciplinar

SETOR DE ESTUDOS: MATEMATICA

01- Limites e Continuidade de Funcdes Reais de Uma Varidvel Real
02- FuncOes Derivaveis e Teorema do Vaor Médio

03- Integral de Riemann

04- Aplicagdes da Integral Definida

05- Funcdes: Bijecdo, Monotonicidade e Inversas

06- Funcdes Trigonométricas

07- Conicas

08- Divisibilidade e Algoritmo da Divisdo

09- Espacos Vetorials, Subespacos Vetoriais, Base e Dimensdo
10- Transformacdes Lineares

SETOR DE ESTUDO: ENGENHARIA CIVIL

01- Identificacéo e Classificago dos Solos

02- Arcos Isostéticos e Vigas de Gerber

03- Condutos Livres e Condutos Forgados

04- Estacio de Tratamento de Agua e Estacio de Tratamento de Esgoto
05- Introducéo as Estruturas de Concreto Armado
06- Componentes Constitutivos dos Concretos

07- Execugdo de Fundagdes Superficiais e Profundas
08- InstalacOes Prediais

09- Impactos Ambientais de Rodovias e Ferrovias
10- Elementos de Projeto de Pontes

SETOR DE ESTUDOS: FiSICA

01- Leis de Newton

02- Teoremas de Conservagéo: Momento Linear, Momento Angular e
Energia

03- Gravitac&o Universal

04- OscilacOes e Ondas

05- Interferéncia e Difragdo da Luz

06- Equacdes de Maxwell

07- Leis da Termodinamica

08- Relatividade Restrita

09- Postulados da Mecéanica Quantica e Consequéncias ou Aplicagdes
10- Atomo de Hidrogénio

SETOR DE ESTUDO: QUiMICA

01- Funcbes Organicas

02- Estereoquimica

03- Reacbes de Alcenos e Alcinos

04- Reagdes de Compostos Aromaticos
05- Reacbes de Compostos Carbonilicos
06- Estrutura do Atomo

07- Ligagbes Quimicas

08- Solucdes

09- Equilibrio Quimico

10- Acidos e Bases

SETOR DE ESTUDO: ZOOTECNIA

01- Manejo e conservacdo de plantas forrageiras

02- Classificagao dos alimentos

03- Técnicas de mistura e preparo de ragdes

04- Célculo de dietas para ruminantes e nao ruminantes

05- Metabolismo nutricional: exigéncias nutritivas nas diferentes fases
de desenvolvimento animal

06- Metabolismo das proteinas e carboidratos na nutri¢do animal

07- Biologia e metabolismo de plantas toxicas

08- Fisiologia da digestéo de ruminantes

09- Morfogénese e andlise de crescimento em gramineas tropicais

10- Manipulacdo e manejo de vegetacdo lenhosa da caatinga para fins
pastorais.

SETOR DE ESTUDOS: PEDAGOGIA

01- Didética e Formag&@o de Professores: concepcoes tedricas e préticas
docentes

02- Didatica e Tendéncias Pedagdgicas na histéria da Educacao
Brasileira

03- Didética sob o Ponto de Vista da Andlise Histérica do Pensamento
Pedagdgico Brasileiro de Dermeval Saviani

04- A multidimensionalidade da Didética: Investigativa, Curricular e
Profissional

05- Didética e Prética Docente na Perspectiva da Interatividade

06- O Estatuto Epistemolégico da Didética e da Pedagogia: Uma relagéo
entre construtos tedricos, préticas e politicas educacionais brasileiras
07- Didética, Saberes e Formacéo de Professores: Da fung&@o de ensinar
a0 resgate da educagéo

08- Didética: A teoria e a Pratica na Educagdo na abordagem dos
pressupostos cientificos

09- As novas Possibilidades da Didatica no campo das investigagoes
sobre 0 ensino enquanto prética social

10- A Didética, na Formacéo Docente na Perspectiva Critico-Reflexiva.

SETOR DE ESTUDO: LINGUA PORTUGUESA

01- O Meio fonico.

02- Mudancas fonéticas

03- Andlise morficaprincipios e fronteiras.

04- Oracles encaixadas.

05- Estudo do significado no @mbito do Iéxico, da frase e da enunciagéo.
06- Géneros e tipologias textuais.

07- A funcdo do contexto na definicdo do discurso.

08- Producéo textual e padrbes de textualidade.

09- Processo de aquisicéo da linguagem escrita.

10- Pricipios tedrico-didéticos para o ensino da leitura.
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