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FUNDACAO UNIVERSIDADE VALE DO ACARAU

EDITAL DE ABERTURA DA SELECAO PUBLICA
SIMPLIFICADA PARA CONTRATACAO DE PROFESSOR
SUBSTITUTO N°08/2013 — UVA
A PRESIDENTE EM EXERCICIO DA FUNDACAO UNIVERSIDADE
ESTADUAL VALE DO ACARAU, no uso de suas atribuigoes, torna
piblica a realizacio de Selecio Publica Simplificada para
contratacdo de Professores Substitutos, resultante das vagas oriundas
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dos afastamentos para qualificagdo docente, licenca para tratamento de
satde e licenca maternidade, aposentadorias e afastamentos para
aposentadoria, bem como para atender as demais caréncias necessarias
as demandas de urgéncia da UNIVERSIDADE ESTADUAL VALE DO
ACARAU, nos termos da Lei Complementar n°14, de 15 de setembro de
1999, publicada no D.O.E. em 15.09.99, da Lei Complementar n°105,
de 12 de dezembro de 2011, publicada no D.O.E. em 26 de dezembro de
2011 e da Emenda Constitucional Estadual n°42 de 02 de setembro de 1999.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. As vagas, os setores de estudos, as unidades de ensino, a carga
horéria semanal, os saldrios e o valor da taxa de inscri¢do encontram-se
elencados no Anexo I deste Edital.

1.1.1.Das vagas destinadas a cada setor de estudo, 5% serdo destinadas
aos portadores de deficiéncia na forma do artigo 12 da Lei Complementar
n°39, de 29 de dezembro de 1993, e do Art.37 do Decreto Federal
n°3.298, de 20 de dezembro de 1999, que regulamenta a Lei 7.853 de
1989, e de suas alteracdes.

1.2. A descricdo das atribuicdes das vagas constantes do Anexo I, a
escolaridade e exigéncias de contratacdo encontram-se descritas no
Anexo II deste Edital.

1.3. A carga hordria estabelecida no Anexo I deste Edital poderd ser
estendida em conformidade com as necessidades da Administracdo e do
Interesse Publico, podendo ser cumprida, inclusive, aos sdabados, domingos
e feriados, comprometendo-se os selecionados a aceitar as demandas
apresentadas na proporcionalidade de suas atribui¢des.

1.4. O certame regulamentado por este Edital destina-se a:

a) contratacdo dos candidatos aprovados e classificados visando ao
preenchimento das vagas por Unidade e Setor de Estudos do Quadro 01
do Anexo I;

b) formacdo de Banco de Cadastro Reserva por Unidade e Setor de
Estudos, constituido pelos candidatos aprovados e classificados, em cada
Setor de Estudos, além do limite das vagas constantes no anexo I; e visa
suprir eventuais desisténcias, exclusdoes de candidatos ou cobertura de
novas vagas, dentro do prazo de validade da Selecdo.

1.5. Os saldrios mencionados no Anexo I deste Edital referem-se ao
vencimento base de remuneracdo dos Professores Substitutos atuantes
na Universidade Estadual Vale do Acarat vigente no més de setembro/
2013.

1.6. Ao saldrio base, acima citado, serdo acrescidas gratificagdes relativas
a titulagdo do candidato selecionado em conformidade com os
quantitativos elencados no Anexo I deste Edital.

1.6.1. Os acréscimos decorrentes de titulacdo serdo deferidos na data da
contratacdo, ndo se admitindo solicitagdes decorrentes de titulacdes
cujo término se dé apds a contratacio.

1.7. A Selecdo Publica de que trata este Edital serd coordenada,
administrada e realizada pela Comissdo Executiva de Processo Seletivo
da UVA- CEPS/UVA.

1.8. Para fins deste Edital considera-se Setor de Estudos uma drea de
conhecimento correspondente a uma disciplina ou a um conjunto de
disciplinas, de uma mesma Unidade de Ensino, que apresentem afinidades
e objetivos cientificos e pedagdgicos comuns.

1.8.1. As atividades de ensino, pesquisa e extensdo serdo atribuidas em
consonancia com a compatibilidade com o Setor de Estudos para o qual
o candidato for selecionado, competindo a Coordenagdo do Curso a sua
designacao.

1.8.2. Os candidatos aprovados poderdo ser alocados em disciplinas
afins ao Setor de Estudos para o qual concorreram, observados o Interesse
Publico e a Conveniéncia da Administracdo.

2. DAS INSCRICOES

2.1. A inscricdo do candidato implicard no conhecimento e na tacita
aceitacdo das normas e condigdes estabelecidas neste Edital e alteragdes
posteriores, em relacdo as quais ndo poderd alegar desconhecimento.
2.2 As inscrigdes terdo inicio no primeiro dia util apés decorrido o prazo
de 10 (dez) dias corridos, contados a partir da data de circulagido do
Didrio Oficial que publicar este Edital (inclusive), ficando abertas por
um periodo de 15 (quinze) dias tteis.

2.3. Objetivando evitar dnus desnecessdrio, o candidato deverd orientar-
se no sentido de recolher o valor de inscricio somente apés tomar
conhecimento de todos os requisitos exigidos para a presente Selecao
Publica e para a contratacio, no caso de aprovagao.

2 4. Fica assegurado aos portadores de deficiéncia o direito de inscri¢do
na presente Selecdo Piblica Simplificada, desde que comprovada a
compatibilidade com as atribuicdes do emprego para o qual o candidato
se inscreveu.

2.5. O candidato, ao se inscrever, estard declarando, sob as penas da Lei,
que, apés a habilitacdo na presente Selecdo e no ato da contratacio,
enquadra-se nas seguintes condigdes:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado, na forma do artigo 12 da
Constitui¢ao Federal;

b) ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data de inscrigao;
c) estar em dia com as obriga¢des do Servigo Militar, se do sexo masculino;
d) estar em situac@o regular com a Justica Eleitoral;

e) possuir escolaridade/pré-requisitos exigidos para o cargo, apresentando
para isso os documentos referentes a sua comprovagio (ver anexo II);
f) ndo registrar antecedentes criminais, impeditivos do exercicio das
atribuicdes para as quais for selecionado, devendo estar no pleno gozo
de seus direitos civis e politicos;

g) submeter-se, por ocasido da admissdo, ao exame médico pré-
admissional, de cardter eliminatdrio, a ser realizado por médico do
trabalho para fins de constatacdo de aptidao fisica e mental;

h) ndo receber proventos de aposentadoria ou remuneragido de cargo,
emprego ou fungdo publica, ressalvados os casos previstos na Constituicao
Federal;

i) preencher as exigéncias das atribui¢cdes para as quais for selecionado
segundo o que determina a Lei e os anexos I e II deste Edital;

j) ndo ter sido dispensado por justa causa ou demitido a bem do servico
ptblico no ambito do Estado do Ceard nos dltimos 05 (cinco) anos, a
contar da data prevista para o inicio das atividades;

k) possuir disponibilidade de hordrio para cumprimento da carga hordria
para a qual concorreu, respeitando-se as necessidades da Universidade.
2.6. No ato da inscri¢do ndo serdo solicitados comprovantes das
exigéncias contidas no item 2.5 retro, com exce¢do do item “e”, sendo
obrigatdria a sua comprovagio quando da convocacgdo para contratacdo,
sob pena de desclassificagdo automadtica, ndo cabendo recurso.

2.7. As inscrigdes ficardo abertas exclusivamente através da Internet,
cujo periodo serd estipulado pela UVA e devidamente divulgado no site
da UVA.

2.7.1. No 1ultimo dia do periodo de inscri¢cdes o sistema disponibilizado
na Internet funcionard até as 23h59min. Apés o hordrio de encerramento
nio poderdo mais ser realizadas inscri¢des ou geracdo de boletos
bancdrios.

2.8. Para inscrever-se via Internet, o candidato deverd acessar o endereco
eletronico www.uvanet.br durante o periodo das inscri¢gdes, através dos
links correlatos a Selegdo de que trata este Edital e efetuar sua inscrigdo,
conforme os procedimentos estabelecidos abaixo:

2.8.1. Ler e aceitar o requerimento de inscri¢do, preencher o formuldrio
de inscricdo, transmitir os dados via Internet e imprimir o boleto bancirio.
2.8.2. O boleto bancario disponivel no endereco eletrénico www.uvanet.br
devera ser impresso para o pagamento do valor da inscricdo, apds a
conclusdo do preenchimento da ficha de solicitagdo de inscri¢do on-
line.

2.8.3. Efetuar o pagamento da importincia de R$100,00 (cem reais)
referente a taxa inscri¢do, de acordo com as instrugdes constantes no
endereco eletronico, podendo o referido boleto ser pago em qualquer
agéncia bancdria, até o primeiro dia util subsequente ao término das
inscrigoes.

2.8.4. Ap6s o pagamento da taxa de inscri¢do o candidato deverd, para
fins de conclusdo de sua inscricdo, apresentar junto a CEPS/UVA, a Av.
Dr. Guarany, 317, Campus CIDAO, Sobral, Ceard, em até 1 (um) dia qtil
apds o término das inscri¢des, nos hordrios de 08:00 as 11:00 e das
14:00 as 17:00, os documentos a seguir elencados:

a) copia autenticada do comprovante de pagamento da taxa de inscri¢do
ou sua via original;

b) ficha de inscricdo devidamente preenchida, assinada e sem rasuras,
indicando o Setor de Estudos e a vaga a qual pretende concorrer;

c) uma fotografia 3x4 atualizada;

d) copia autenticada do Diploma de Bacharelado ou Licenciatura Plena
e seu respectivo Histérico Escolar de Cursos de graduagdo, devidamente
reconhecido, no qual seja configurada a equivaléncia com o Setor de
Estudos, cuja vaga o candidato pretende concorrer, observando-se o que
estd previsto no anexo II deste Edital que trada das atribui¢des e exigéncias
para inscricdo, contratacdo e escolaridade.

e) copia autenticada dos Certificados ou Diplomas de Cursos de pds-
graduagdo realizados pelo Candidato para fins de pontuacdo de titulos a
ser utilizada como critério de desempate.

f) copia do documento de identidade de brasileiro nato ou naturalizado
ou de cidaddo portugués, ou de estrangeiro com visto permanente deferido,
autenticada em cartdrio.

g) os candidatos ao setor de estudos de Libras deverdo apresentar
comprovagdo de haver concluido curso de graduagdo de licenciatura
plena em Pedagogia/Lingua Brasileira de Sinais ou comprovacdo de ser
professor de libras, usudrio dessa lingua com curso de pés-graduagdo em
Libras ou Certificado de Proficiéncia para o ensino de Libras nivel
superior, obtido por meio de exame promovido pelo Ministério da
Educagdo para o Setor Libras.

2.8.5. Os documentos constantes do item 2.8.4 deverdo ser entregues,
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diretamente na Sede da Comissdo Executiva do Processo Seletivo da
UVA - CEPS-UVA.

2.8.6. A partir de dois dias tteis apds o pagamento do boleto, o candidato
devera conferir no endereco eletrdnico da Selecdo se os dados da inscricao
efetuada pela Internet foram recebidos e o valor da inscri¢do foi creditado.
2.8.7. A CEPS/UVA nio se responsabilizard por erros ou inconsisténcias
na transmissdo de dados via internet ou por erros decorrentes de
liquidagdo bancdria, devendo o candidato adentrar, no prazo de 48 horas
contadas a partir da data de divulgacdo do deferimento das inscricdes,
com o devido recurso junto a CEPS/UVA sob pena de prescri¢ao.
2.8.8. As inscri¢des efetuadas via Internet somente serdo confirmadas
ap6s a comprovagdo do pagamento do valor da inscri¢do.

2.8.9. As solicitagdes de inscrigdo via Internet cujos pagamentos forem
efetuados apds a data do encerramento das inscri¢des ndo serdo aceitas.
2.8.10. A CEPS/UVA nio se responsabilizard por solicitacdes de inscri¢oes
via Internet ndo recebidas por motivo de ordem técnica dos
computadores, falha de comunicacio, congestionamento de linhas de
comunica¢do, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados ou a compensag@o bancdria.
2.8.11. O descumprimento das instru¢des de inscri¢do via Internet
implicard na ndo efetivacdo da inscri¢do.

2.9. E de exclusiva responsabilidade do candidato conferir a ficha de
inscri¢do, assumindo total responsabilidade pelos dados informados,
assinando-a, bem como diligenciar o deferimento de sua inscri¢cdo via
internet.

2.10. As informacdes prestadas na ficha de inscricdo/formuldrio de
inscri¢do via Internet serdo de inteira responsabilidade do candidato,
reservando-se a Comissdo Executiva do Processo Seletivo da UVA —
CEPS/UVA o direito de excluir da Selecdo Publica aquele que néo
preencher esse documento oficial de forma completa, correta e legivel
e/ou fornecer dados inveridicos ou falsos.

2.11. Efetivada a inscri¢@o, nio serdo aceitos pedidos para alteracdo da
op¢ao de vaga ou Setor de Estudos, bem como ndo haverd devolucio da
importancia paga em hipétese alguma.

2.12. Nao haverd devolugdo da importancia paga, ainda que a maior ou
em duplicidade, seja qual for o motivo alegado.

2.13. Nao serdo aceitas inscricdes por via postal, fax-simile, condicionais
ou extemporaneas, ou por qualquer outra via que nio as especificadas
neste Edital, bem como pagamento de taxa de inscri¢do através de
transferéncia de conta corrente, DOC ou ordem de pagamento.

2.14. Nao serdo aceitas as solicitagdes de inscricdo que ndo atenderem
rigorosamente ao estabelecido neste Edital.

2.15. As provas para Professor Substituto serdo realizadas em hordrio
previamente estabelecido pela Comissdo Executiva do Processo Seletivo
— CEPS/UVA, cujas datas, hordrios e locais de prova serdo divulgados no
site da UVA.

2.16. O candidato que necessitar de condi¢dio especial para realizacdo da
prova, ainda que tenha realizado sua inscri¢do pela internet, deverd
solicitd-la, mediante requisi¢do por escrito, durante o periodo das
inscri¢des, junto a Comissdo Executiva do Processo Seletivo — CEPS/
UVA, localizada na Avenida Dr. Guarany, 317, Campus CIDAO, Sobral,
Ceard.

2.17. O candidato que ndo fizer a devida requisicdo prevista no subitem
anterior, ndo terd a condicdo especial atendida.

2.18. O atendimento as condi¢des solicitadas ficard sujeito a andlise de
viabilidade e razoabilidade do pedido.

2.19. A candidata que tiver necessidade de amamentar, durante a realizacdo
das provas, deverd levar um acompanhante que ficard em sala reservada
e que serd responsdvel pela guarda da crianca.

2.19.1 Nao haverd compensac¢do do tempo de amamentagdo no tempo
de durag@o da prova.

2.20. Para fins deste Edital poderdo requerer isencao de taxa de inscricdo
os candidatos que atenderem a um dos seguintes requisitos:

a) ser Servidor Publico Estadual, nos termos do pardgrafo tinico da Lei
Estadual n°11.551 de 18 de maio de 1989, comprovando a sua condi¢io
mediante copia autenticada do ultimo extrato de pagamento ou por
Declaragdo da Autoridade Superior do Orgio de sua lotacdo.

b) ser doador de sangue, comprovando ter realizado no minimo duas
doacdes no tltimo ano, mediante apresentagdo de Certiddo fornecida
pelo Centro de Hemoterapia e Hematologia do Estado do Ceard —
HEMOCE, nos termos da Lei Estadual n°12.559/1995.

c¢) ser considerado hipossuficiente na forma da Leis Estadual n°14.859
de 28/12/2010, publicada no D.O.E de 06/01/2011;

c.1) Sao documentos idoneos a comprovacgdo do estado de pobreza,
conforme incisos e pardgrafos do art.3° da Lei Estadual n°14.859/2010:
I - fatura de energia elétrica que demonstre o consumo de até 80 kwh
mensais;

II - fatura de dgua que demonstre o consumo de até 10 (dez) metros
ctibicos mensais;

III - comprovante de inscricdo em beneficios assistenciais do Governo
Federal;

IV - comprovante de obtencdo de rendimento mensal inferior a meio
saldrio minimo por membro do nicleo familiar.

Pardgrafo 1° - Nao serd aceita declaragdo de préprio punho ou qualquer
documento produzido unilateralmente pela parte interessada.
Pardgrafo 2° - Quando for evidente o estado de miserabilidade do
requerente, poderd ser dispensada a apresentagdo de documentos, desde
que feita a devida fundamentac@o pelo servidor publico atendente, que
se responsabilizara pela veracidade de suas informagdes.

d) ser egresso de entidades de ensino publico, deficiente ou candidato
cuja familia perceba renda de até 2 (dois) saldrios minimo, na forma das
Lei Estadual n°13.844, de 27/11/2006, publicada no D.O.E de 30/11/
2006.

2.20.1. Os pedidos de isencdo de taxa de inscrigdo deverdo ser
encaminhados juntamente com os documentos comprobatdrios a
Comissao Executiva do Processo Seletivo — CEPS/UVA, localizada na
Avenida Dr. Guarany, 317, Campus CIDAO, Sobral, Ceard.

2.20.2. No caso de indeferimento de isen¢do o candidato terd 02 (dois)
dias uteis para efetuar o pagamento do boleto bancdrio pertinente a taxa
de inscricdo sob pena de indeferimento de sua inscrigdo, estes contados
da data de divulgacdo da decisdo que indeferiu a isencdo.

2.20.3. As informagdes prestadas no formuldrio de inscri¢do, bem como
a documentacdo apresentada, serdo de inteira responsabilidade do
candidato, respondendo este por qualquer falsidade, ainda que constatada
posteriormente.

2.21. Nido serd concedida isen¢do de pagamento de taxa de inscricdo ao
candidato que:

a) omitir informacdes e/ou se verificarem inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar documentagao;

c) pleitear a isencdo, sem apresentar copia dos documentos previstos
neste Edital;

d) ndo observar o prazo e os hordrios estabelecidos neste Edital.

2.22. Nao serd permitida, apés a entrega do requerimento de isencdo e
dos documentos comprobatdrios, a complementacdo da documentagdo
bem como revisido e/ou recurso.

2.23. Nio serd aceita solicitacdo de isen¢do de pagamento de valor de
inscricdo via postal, via fax ou via correio eletronico.

2.24. O interessado que ndo tiver seu pedido de isencdo deferido e que
ndo efetuar o pagamento da taxa de inscri¢do na forma e no prazo
estabelecido neste edital ndo serd considerado inscrito na presente
Selecio.

2.25. O comprovante de inscricdo ou o comprovante de pagamento da
inscri¢do deverd ser mantido em poder do candidato e apresentado nos
locais de realizacdo das provas.

2.26. Os pedidos de inscricdo serdo analisados pela CEPS/UVA a qual
indeferird aqueles que nio atenderem as disposicdes deste Edital.

2.27. A lista pertinente as inscri¢des deferidas serd divulgada pela CEPS/
UVA, no site da UVA, bem como serd afixada no Quadro de Avisos da
CEPS/UVA em até 03 (trés) dias tteis contados a partir do primeiro dia
util apds o término das inscri¢des.

2.27.1. Compete exclusivamente ao candidato diligenciar a conferéncia
e andamento de seu pedido de inscri¢do, sendo assegurado aos candidatos
que tiverem sua inscricdo indeferida o direito a recurso no prazo de 01
(um) dia util contado da data da divulgagdo do resultado.

2.27.2. Os recursos deverdo ser dirigidos ao Presidente da CEPS/UVA,
devendo o candidato, no ato de sua interposi¢do, protocolizar sua peti¢do
e eventuais documentos no Protocolo Geral da UVA, no Campus da
Beténia, a Av. da Universidade, 850, em Sobral, no hordrio das 8 as 12
horas e das 14 as 18 horas.

3. DAS PROVAS E SEU JULGAMENTO

3.1. A Selecao constard de provas escrita e didatica de cardter eliminatério
e classificatério de acordo com as normas deste Edital, podendo ser
utilizados, como critério de desempate, os titulos de pos-graduacao
apresentados no ato da inscricdo.

3.2. Concluida a fase das inscri¢des, a CEPS/UVA designard, ouvida a
Reitoria, a Comissdo Examinadora para cada Setor de Estudos, a qual
atuard nas duas fases da presente Sele¢do Publica e serd constituida de 3
(trés) professores com titulagdo minima de Especialista, com graduagio
ou pds-graduagdo em drea afim ou correlata as disciplinas relativas ao
respectivo setor de estudos, fazendo-se necessdrio que 0os mesmos
comprovem o efetivo exercicio da atividade docente.

3.2.1. A Comissdo Coordenadora poderd indicar um professor, com a
mesma titulacdo e nas mesmas condicdes referidas no item 3.2, para
integrar a Comissdo Examinadora como suplente, o qual poderd assumir
suas fungdes no caso de impedimento de um dos membros titulares, em
qualquer das fases do Certame.

3.3. Ndo poderdo integrar a Comissdo Examinadora docentes que
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mantenham ou tenham mantido com qualquer candidato concorrente
ao Setor de Estudo no qual o docente for atuar, as seguintes situagdes:
a) ser ou ter sido orientador ou co-orientador, em nivel de pds-graduacio
(Especializacdo, Mestrado ou Doutorado) do candidato inscrito;

b) ter ou ter tido colaboracdo em trabalhos de pesquisa de Estdgio Pds-
Doutoral;

¢) ter o grau de parentesco ou de afinidade a seguir listado: avo, avo,
neto(a), pai, mae, filho(a), tio(a), sobrinho(a), conjuge, companheiro(a),
irméo, irmd, sogro(a), genro ou nora, cunhado ou cunhada.

3.4. A aplicagdo das provas escrita e diddtica serd efetuada nos locais e
hordrios definidos pela CEPS e divulgados no site da UVA.

3.5. Havendo alteragdo das datas e locais previstos, as provas poderdo
ocorrer em outra data, e em outro local, procedendo a CEPS/UVA a
devida divulgacdo com antecedéncia.

3.5.1. A confirmagdo da data e as informacdes sobre hordrios e locais
serdo divulgadas oportunamente através de Adendos ao Edital os quais
serdo divulgados no site da UVA.

3.5.2. N@o serdo enviados cartdes de convocacdo, devendo o candidato
tomar conhecimento dos locais e hordrios de aplicagdo das provas através
do site da UVA.

3.6. Ao candidato s6 serd permitida a realizagdo das provas na respectiva
data, no local e no hordrio constantes no site da UVA.

3.7. Os eventuais erros de dados cadastrais do candidato deverdo ser
corrigidos somente no dia das respectivas provas com o fiscal de sala.
3.8. O candidato deverd comparecer ao local designado para a prova
subjetiva com antecedéncia minima de 30 minutos.

3.9. Somente serd admitido a sala de provas o candidato que estiver
portando documento original de identidade que bem o identifique. Sdo
considerados documentos de identidade os originais de Carteiras e/ou
Cédulas de Identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranca, pelas
Forcas Armadas, pelo Ministério das Relagdes Exteriores e pela Policia
Militar; Cédula de Identidade para Estrangeiros; Cédulas de Identidade
fornecidas por Orgdos ou Conselhos de Classe que, por Lei Federal,
valem como documento de identidade como, por exemplo, as Carteiras
do CREA, OAB, CRC, CRM etc.; Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social, bem como Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia na
forma da Lei n°9.503/97).

3.9.1. Nio serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de
nascimento, titulos eleitorais, carteiras de motorista (modelo antigo),
carteiras de estudante, carteiras funcionais, nem documentos ilegiveis,
ndo-identificaveis e/ou danificados ou quaisquer outros documentos nio
mencionados no item anterior. Nao serfo aceitas copias de documentos
de identidade, ainda que autenticadas.

3.9.2. Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢des, de forma a
permitirem, com clareza, a identificacdo do candidato.

3.9.3. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de
realizacdo das provas, documento de identidade original, por motivo de
perda, roubo ou furto, deverd apresentar documento que ateste o registro
da ocorréncia em drgdo policial, expedido hd, no maximo, 30 (trinta)
dias.

3.9.4. Em nenhuma hipétese haverd segunda chamada, vista ou repeticdo
de prova ou ainda, aplicacio da prova em outra data ou horarios diferentes
dos divulgados no site da UVA.

3.10. O candidato ndo podera alegar quaisquer desconhecimentos sobre
a realizagdo das provas como justificava de sua auséncia.

3.11. O ndo comparecimento as provas, qualquer que seja o motivo,
caracterizard desisténcia do candidato e resultard na eliminacdo da
presente Selecdo.

3.12. A CEPS/UVA, objetivando garantir a lisura e a idoneidade da
presente Selecdo — o que € de interesse publico e, em especial, dos
préprios candidatos — bem como a sua autenticidade, solicitard aos
candidatos, quando da aplicacdo das provas, o registro de sua assinatura
em campo especifico.

3.13. O candidato deverd comparecer ao local designado munido de
caneta esferografica de tinta preta ou azul.

3.14. Durante a realizagcdo das provas, ndo serd permitida nenhuma
espécie de consulta ou comunicag@o entre os candidatos, nem a utilizagdo
de livros, c6digos, manuais, impressos ou quaisquer anotagoes.

3.15. Motivard a eliminac@o do candidato da Selecdo, sem prejuizo das
sancdes penais cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das
normas definidas neste Edital e/ou em outros relativos a Sele¢do, nos
comunicados, nas instru¢oes aos candidatos e/ou nas instrugdes constantes
da Prova, bem como o tratamento incorreto e/ou descortés a qualquer
pessoa envolvida na aplicacdo das provas, o candidato que:

a) apresentar-se apds o hordrio estabelecido para o inicio das provas,
ndo se admitindo qualquer tolerdncia;

b) ndo comparecer as provas seja qual for o motivo alegado;

¢) ndo apresentar o documento que bem o identifique;

d) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;

e) ausentar-se do local antes de decorrida uma hora do inicio das provas;
f) estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;

2) lancar mado de meios ilicitos para a execugdo das provas;

h) ndo devolver integralmente o material recebido;

i) for surpreendido em comunicacdo com outras pessoas ou utilizando-
se de livros, notas ou impressos ndo permitidos ou maquina calculadora
ou similar;

j) estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento
eletrénico ou de comunicacgdo (bip, telefone celular, relégios digitais,
walkman, agenda eletronica, notebook, palmtop, receptor, gravador ou
outros equipamentos similares), bem como protetores auriculares, os
quais somente serdo autorizados no caso de deficiéncia anteriormente
comunicada a Comissio;

k) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em
comportamento indevido.

3.16 Os celulares e outros aparelhos eletronicos deverdo permanecer
desligados até a saida do candidato do local de realizacdo das provas. A
CEPS/UVA nio se responsabilizard por perda ou extravio de documentos
ou objetos ocorridos no local de realiza¢do das provas, nem por danos
neles causados.

3.17 O candidato, ao terminar a prova, entregard ao fiscal a prova com
sua respectiva identificag@o.

3.18 Quando, apds a prova, for constatada, por meio eletrdnico,
estatistico, visual ou grafoldgico, a utilizacdo de processos ilicitos, o
candidato terd sua prova anulada e serd automaticamente eliminado da
Selecio.

3.19 Nao haverd, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto
para a aplica¢do das provas em virtude de afastamento do candidato da
sala de prova.

4. DA PROVA ESCRITA - 1* FASE

4.1. O programa de cada Setor de Estudos ¢ constituido de 10 (dez)
pontos que serdo objeto de sorteio para realizacdo da Prova Escrita e,
também, para a Prova Diddtica e se encontram no Anexo III deste
Edital.

4.2. A Prova Escrita destina-se a avaliar o grau de conhecimento do
candidato em relacdo ao programa elaborado para o Setor de Estudos de
sua opcdo. A Prova Escrita serd aplicada por Setor de Estudos/Unidade
de Ensino na mesma data e hordrio, para todos os setores constantes dos
Anexos I e II deste Edital, ressalvadas situacdes consideradas excepcionais
pela CEPS/UVA.

4.3. O sorteio do ponto referente a cada Setor de Estudos/Unidade de
Ensino serd feito no inicio da aplicacdo da Prova Escrita e um mesmo
sorteio poderd servir para mais de um Setor de Estudos/Unidade de
Ensino, desde que haja viabilidade operacional para a adocdo deste
procedimento.

4.4. Somente poderdo ter acesso as salas de aplicacdo da Prova Escrita
os candidatos nelas alocados, devidamente identificados, membros das
Comissdes Examinadoras e representantes da CEPS/UVA.

4.5. Serd vedado ao candidato usar, durante a realizacdo da prova,
qualquer fonte de consulta ou instrumento de célculo, bem como portar
artigos eletronicos.

4.6. Cada membro da Comissao Examinadora corrigird, individualmente,
a prova escrita e atribuird a sua nota, na escala numérica de 0 (zero) a 10
(dez), em nimeros inteiros ou com, até, uma casa decimal.

4.7. A nota da Prova Escrita de cada candidato corresponderd a média
aritmética simples, das notas a ele atribuidas pelos trés examinadores,
com arredondamento para duas casas decimais.

4.8. Ficard reprovado e, consequentemente eliminado da Selec¢do, ja na
sua Primeira Fase, o candidato que obtiver na Prova Escrita nota inferior
a 6,0 (seis), de, pelo menos, de 2 (dois) dos 3 (trés) examinadores.
4.9. O candidato reprovado na Primeira Fase ndo serd submetido a
Prova Diddtica da Segunda Fase da Selecdo.

5. DA PROVA DIDATICA — 2* FASE

5.1. A Prova Diddtica constard de aula, com duracdo minima de 40
(quarenta) e maxima de 50 (cinquenta) minutos, sobre um tnico ponto
do programa do respectivo Setor de Estudos, que serd sorteado com 24
(vinte e quatro) horas corridas de antecedéncia, excluindo-se o ponto
sorteado para a Prova Escrita.

5.2. Sobre a Prova Didatica, deverdo ser observadas, dentre outras, as
seguintes disposi¢des:

a) no dia da Prova Didatica, o candidato deverd chegar ao local onde se
encontra a Comissao Examinadora com antecedéncia de, pelo menos,
30 minutos do hordrio marcado para o inicio de sua Prova.

b) para ingressar na sala de prova, o candidato deverd aguardar autorizacio
da Comissdo Coordenadora da Sele¢do ou da Comissdo Examinadora.
¢) ndo haverd tolerancia para ingresso do candidato, depois do hordrio
autorizado. O candidato que, ao ser autorizado a ingressar na sala de
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prova, ndo se encontrar presente, serd considerado faltoso e,
consequentemente, eliminado do Certame.

d) No caso de haver algum candidato faltoso, ndo podera ser antecipado
o inicio da Prova Diddtica do préximo candidato.

e) Durante a exposicdo, ndo serd permitido aos membros da Comissao
Examinadora manifestar-se com relacdo as colocag¢des do candidato,
nem fazer questionamentos. Qualquer questionamento que a Comissao
Examinadora julgar necessario, visando esclarecer determinados pontos,
somente poderd ser feito apds o encerramento da aula.

5.3. O sorteio do ponto de cada candidato inscrito para um mesmo Setor
de Estudos/Unidade de Ensino serd realizado com a presenca de membro
da Comissdo Examinadora ou de representante da CEPS/UVA, com
intervalo de uma hora e pela ordem alfabética dos candidatos aprovados
na Prova Escrita, estabelecendo-se assim o intervalo e a sequéncia de
apresentacdo das aulas, 24 (vinte e quatro horas) horas corridas apds o
sorteio.

5.4. A data, o local e o hordrio de sorteio dos pontos serdo divulgados
juntamente com o resultado da Prova Escrita.

5.5. Quando o candidato ndo estiver presente, na hora estabelecida para
o sorteio de seu ponto, a Comissdo Examinadora realizard o sorteio e
caberd ao candidato informar-se do ponto sorteado, ndo podendo pleitear
adiamento do hordrio previsto para o inicio de sua Prova Diddtica nem
reclamar do ponto sorteado.

5.6 O candidato que ndo comparecer no dia marcado para a apresentacio
da aula de sua Prova Diddtica serd eliminado do certame.

5.7 Caberé ao candidato providenciar os recursos didaticos necessérios a
ilustragdo de sua aula, bem como providenciar o respectivo plano de
aula que, obrigatoriamente, deverd ser entregue a Comissdo Examinadora,
ao iniciar a exposi¢do, ndo tendo a UVA a obrigacdo de disponibilizar
qualquer material ou instrumento necessarios a exposi¢do do candidato.
5.8. A no entrega do plano de aula a Comissao Examinadora serd levada
em consideracdo ao ser julgado o aspecto sistematizacio e sintese, previsto
neste Edital.

5.9. Sera permitido ao publico assistir 2 Prova Diddtica dos candidatos.
5.10. Nao serd permitido ao publico se manifestar durante a aula.
5.11. Nao serd permitido ao candidato assistir a Prova Didatica de
qualquer um dos seus concorrentes.

5.12. Cada examinador atribuird sua nota a Prova Diddtica de cada
candidato, na escala de 0 (zero) a 10 (dez), em nimeros inteiros ou com,
até, uma casa decimal, imediatamente apds o seu término, julgando a
capacidade do candidato relativamente as seguintes habilidades:

a) comunicagdo, clareza e fluéncia verbal,

b) sistematizagdo e sintese;

c¢) originalidade de pensamento;

d) coeréncia com o setor de estudos;

e) controle emocional;

f) dominio do assunto;

g) uso de técnicas de ensino.

5.13. A nota da Prova Didatica corresponderd a média aritmética simples
das notas atribuidas ao candidato pelos trés examinadores, com
arredondamento para duas casas decimais.

5.14. Ficard reprovado e, consequentemente, eliminado da Selecdo,
nesta Segunda Fase, o candidato que obtiver na Prova Didatica nota
inferior a 6,0 (seis), de, pelo menos, dois dos trés examinadores.

6. DA CLASSIFICACAO

6.1. A média final de classificacdo dos candidatos resultard da média
aritmética ponderada das notas por eles obtidas nas Provas a que se
submeteram, atribuindo-se peso 2 (dois) a Prova Escrita e peso 1 (um)
a Prova Didatica, arredondada para duas casas decimais.

6.2. A classificacdo dos candidatos aprovados na presente Selegdo serd
feita por Setor de Estudo, seguindo rigorosamente a ordem decrescente
da média final por eles obtida.

6.3. Havendo igualdade na totalizacdo dos pontos, para fins de
classificagdo, na situagio em que pelo menos um dos candidatos empatados
possua idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, completados até o
dltimo dia do periodo de inscricdo, o desempate sera feito obedecendo,
sucessivamente, 0s seguintes critérios:

a) a maior idade entre os de idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos,
de acordo com o disposto no pardgrafo unico do art.27 da Lei N°10.741,
de 01 de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso);

b) a maior nota obtida na Prova Escrita;

¢) o titulo de pds-graduacdo de maior nivel, que serd comprovado pela
documentacdo entregue pelo candidato no ato da inscri¢do;

d) a maior dentre as notas atribuidas por cada examinador na Prova
Didatica;

e) sorteio, em Reunido Publica, a ser realizada na sede da CEPS/UVA, em
data e hordrio a serem divulgados no site www.uvanet.br com registro do
resultado em ata.

6.4. Havendo igualdade na totalizacdo dos pontos, para fins de
classificagdo, na situagdo em que nenhum dos candidatos empatados
possua idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, completados até o
dltimo dia de inscri¢do, o desempate se fard obedecendo, sucessivamente,
os seguintes critérios:

a) a maior nota obtida na Prova Escrita;

b) o titulo de pds-graduacdo de maior nivel, que serd comprovado pela
documentacdo entregue pelo candidato no ato da inscri¢ao;

c) a maior dentre as notas atribuidas pelos examinadores na Prova
Didatica;

d) a maior idade;

e) sorteio, em Reunido Publica, a ser realizada na sede da CEPS/UVA, em
data e hordrio a serem divulgados no endereco eletronico www.uvanet.br,
com registro do resultado em ata.

6.5. As médias aritméticas mencionadas neste Edital serdo arredondadas
de acordo com as seguintes regras:

a) soma-se a cada uma delas 5 (cinco) milésimos;

b) do nimero decimal resultante, desprezam-se as casas decimais a partir
da terceira ordem (inclusive);

¢) a nota do candidato, em cada situacdo, serd o nimero com duas casas
decimais obtido conforme estabelecido na alinea b deste subitem.

6.6. Configurado o interesse publico e conveniéncia da Administracdo,
havendo a necessidade de chamamento de integrantes do Banco de
Cadastro Reserva, serdo convocados os candidatos elencados no Banco
de Cadastro Reserva pertinente a Unidade de Ensino e Setor de Estudos
para os quais surgiu a vaga, respeitando-se a classificagdo do candidato.
A recusa do candidato em atender ao chamado da Administracdo acarretard
em sua desvincula¢do do certame.

6.7 No momento da classificacdo, inclusive do Banco de Cadastro
Reserva, havendo igualdade de média final entre dois ou mais candidatos,
serdo utilizados os critérios de desempate mencionados neste Edital.
6.8 A convocacdo de candidatos para o preenchimento de vagas ociosas
ou que venham a surgir em uma Unidade de Ensino da UVA apds a
homologagdo da presente Selecdo, serd feita de acordo com as seguintes
regras:

a) inicialmente, serdo convocados os candidatos aprovados por ordem
de classificagdo para as vagas de contratacdo imediata, conforme Anexo
I;

b) persistindo a necessidade, a UVA convocara os candidatos aprovados
em outros setores de estudo pertencentes ao mesmo Processo Seletivo
ou de Selecdes anteriores, que se encontram em plena vigéncia, iniciando-
se por Setores de Estudos no mesmo curso, seguindo-se a chamada para
Setores de Estudos vinculados a outros cursos de acordo com as grandes
dreas do conhecimento (consultar home page CNPQ),permitindo, dessa
forma, a permuta de candidatos entre Setores de Estudo que tenham
afinidade.

6.9. O candidato que, quando chamado, ndo atender as condigdes
necessdrias a contratacdo, serd considerado desistente do seu lugar, salvo
as disposicoes contrarias dispostas neste Edital.

6.10. A aprovagdo na presente Selecdo ndo acarreta obrigatoriedade na
contratac@o, a qual somente dar-se-d4 em razdo da necessidade, interesse
e conveniéncia da Administragdo.

7. DAS DISPOSICOES FINAIS:

7.1. Os candidatos poderdo interpor recurso administrativo, por estrita
arguicdo de nulidade do processo seletivo, contra decisdo da Comissao
Examinadora, em qualquer das fases da Selecdo, a CEPS/UVA, como
dltima instancia recursal, no prazo de 01 (um) dia dtil, contado do dia
util seguinte da divulgacdo da decisdo recorrida, no enderego eletrénico
www.uvanet.br.

7.2. Os recursos deverdo ser dirigidos ao Presidente da CEPS/UVA e
entregues no Protocolo Geral da UVA, no Campus da Betania, a Av. da
Universidade, 850, em Sobral, no hordrio das 8 as 12 horas e das 14 as
18 horas.

7.2.1. Os documentos entregues pelo candidato no ato da inscri¢cao
serdo integrados ao arquivo da CEPS/UVA e ndo serdo devolvidos nem
serdo fornecidas fotocopias aos candidatos.

7.3. Nio serdo aceitos pedidos de revisdo, recontagem de pontos nem de
repeticdo ou segunda chamada de Provas.

7.4. Somente serdo aceitas fotocopias autenticadas em cartdrio.

7.5. Sera eliminado da Sele¢do o candidato que se enquadrar em, pelo
menos, uma das seguintes situacdes:

a) ndo comparecer a Prova Escrita ou a Prova Didatica;

b) na aplicacdo da Prova Escrita ou da Prova Didatica desrespeitar
membros da coordenagdo do Certame, membros da Comissao
Examinadora ou integrantes da equipe de fiscalizagdo;

¢) proceder de forma a perturbar a ordem e a tranquilidade necessarias a
realizacdo das provas quer seja em sala de prova ou nas dependéncias do
local de prova;



23 DIARIO OFICIAL DO ESTADO

SERIE 3 ANOV N°226

FORTALEZA,02 DE DEZEMBRO DE 2013

d) obtiver na Prova Escrita ou na Prova Didatica nota inferior a 6,0
(seis), atribuida por, pelo menos, 2 (dois) dos 3 (trés) examinadores;
e) ndo utilizar o0 minimo de 40 minutos na aula da Prova Didatica;

f) fizer, em qualquer documento, declaracdo falsa ou inexata;

g) descumprir qualquer das normas referentes as Provas;

h) ndo atender as determinagdes do presente Edital, de seus Anexos e
eventuais alteragdes.

7.6. As normas e disposicoes estabelecidas neste Edital e as datas referentes
a Selecdo poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizacdes ou acréscimos,
enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhe disser respeito,
circunstancias que serdo mencionadas em Comunicado a ser baixado
pela CEPS/UVA e divulgado no site da UVA.

7.7. O candidato que fizer qualquer declarag@o falsa ou inexata ao se
inscrever ou nio cumprir as regras estabelecidas neste Edital ou nas
instrugdes baixadas pela CEPS/UVA terd cancelada sua inscri¢io, sendo
anulados todos os atos dela decorrentes, ainda que tenha sido aprovado
e classificado na Seleg@o.

7.8. A aprovagdo na Selegdo Publica ndo assegura ao candidato aprovado
o direito de ser contratado pela UVA, mas, apenas, a expectativa do
direito de ser contratado, seguindo rigorosamente a ordem de classificagao,
ficando a concretizagdo deste ato condicionada a observancia das
disposicoes legais pertinentes e, sobretudo, ao interesse e a conveniéncia
da Institui¢ao.

7.9. Havendo candidato aprovado em Selecdo Piblica anterior para
Professor Substituto para Setor de Estudos/Unidade de Ensino, no prazo
de sua validade, este terd preferéncia na contratagdo em relacdo ao
candidato aprovado para o mesmo Setor de Estudos/Unidade de Ensino
que conste na Sele¢@o Publica regulamentada por este Edital.

7.10. O prazo de validade desta Selecao Publica serd de um ano, contado
a partir da data de circulacdo do Didrio Oficial do Estado que publicar a
Resolug¢do que homologar o resultado da Selegdo, prorrogdvel
automaticamente apenas uma vez, por igual periodo.

7.11. A publicacdo no Didrio Oficial do Estado do Ceard substitui
declaragdes, certidoes relativas a classificagdo, média ou notas obtidas
pelo candidato na Selecdo Publica regulamentada por este Edital.
7.12. O candidato aprovado nesta Selecdo Publica e convocado para
contratagdo serd submetido ao regime juridico da Consolidagdo das Leis
do Trabalho (CLT) e serd contratado com 40 (quarenta) horas semanais
de trabalho, conforme consta do Anexo I deste Edital, e o seu saldrio
serd fixado de acordo com sua carga hordria e titulagdo comprovada no
ato da contratagdo. Durante a vigéncia do contrato ou de sua prorrogagio,
nao haverd altera¢do no seu saldrio, em virtude de mudancga de titulag@o.
A remuneragdo € a constante do Anexo I deste Edital.
7.13. A lotacdo dos candidatos contratados serd feita por Unidade de
Ensino.
7.14. O candidato convocado para contratagdo que ndo aceitar, ndo
comparecer ou tiver impedimento de ser admitido para o Setor de Estudos
de sua opcdo serd considerado desistente e, neste caso, serd chamado,
prioritariamente, o candidato imediatamente subsequente na lista de
classificagdo do mesmo Setor de Estudos ou, secundariamente, da mesma
Unidade de Ensino.
7.15. Os casos omissos serdo resolvidos pela Presidente em exercicio da
FUNDACAO UNIVERSIDADE ESTADUAL VALE DO ACARAU-UVA,
ouvida a Comissdo Executiva do Processo Seletivo da Universidade
Estadual Vale do Acarai — CEPS/UVA, executora da Sele¢do Publica.
FUNDACAO UNIVERSIDADE ESTADUAL VALE DO ACARAU,
Sobral, 09 de outubro de 2013.
Maria Palmira Soares de Mesquita
PRESIDENTE EM EXERCICIO
René Teixeira Barreira
SECRETARIO DA CIENCIA, TECNOLOGIA

ANEXO I

Selecdo para Professor Substituto
Valor da Taxa de Inscricdo, Saldrio e Quadro de Vagas

Valor da Taxa de Inscricdo: R$100,00 (cem reais)

Saldrio*
SALARIO COM GRATIFICACAO
REGIME GRADUADO ESPECIALISTA MESTRE DOUTOR
40 horas R$1.483,16 R$2.012,88 R$3.178,21 R$4.237,59
* Més de Setembro de 2013
Quadro 01 — Vagas
Unidade de Ensino curso Area de Setor de Estudo Vagas Regime
Formagio
Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas - CCSA Administragao Administragao Administragao 03 40h
Economia 01
Ciéncias Contabeis Ciéncias Contabeis Ciéncias Contdbeis 04 40h
Direito Direito Direito 02 40h
Centro de Filosofia, Letras e Educagio - CENFLE ~ Letras Letras Lingua Latina e Lingua Grega 01 40h
Literatura Brasileira 01 40h
Pedagogia Pedagogia Pedagogia 03 40h
Educagdo Especial com Enfase em Libras 05 40h
Centro de Ciéncias Humanas - CCH Geografia Geografia Geografia Fisica 01 40h
Geografia Humana 02 40h
Ensino da Geografia 01 40h
Ciéncias Sociais Ciéncias Sociais Antropologia 01 40h
Histéria Histéria Histéria 02 40h
Centro de Ciéncias Exatas e Tecnologia - CCET Computagao Computagio Computagio 01 40h
Fisica Fisica Fisica 01 40h
Quimica Quimica Quimica Geral e Pritica de Ensino 01 40h
Quimica Geral 01 40h
Fisico Quimica, Materias ¢ Combustiveis Fdsseis 01 40h
Total de Vagas 32 -
Quadro 02 - BANCO DE RESERVAS
Unidade de Ensino curso Area de Setor de Estudo Vagas Regime
Formagio
Centro de Ciéncias da Satide — CSS Enfermagem Enfermagem Enfermagem 01 40H
Educagdo Fisica Educagdo Fisica Educagdo Fisica 01 40H
Centro de Ciéncias Exatas e Tecnologia - CCET Engenharia Civil Engenharia Civil Engenharia Civil 02 40h
Matemética Matemética Matemética 01 40h
Tecnologia de Tecnologia de Tecnologia de Construgao em Edificios 02 40h
Construgdo em Construgdo em
Edificios Edificios
Centro de Ciéncias Agrérias e Biologicas - CCAB Biologia Biologia Biologia 01 40h
Zootecnia Agronomia Zootecnia 01 40h
Veterindria

Zootecnia
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Unidade de Ensino curso Area de Setor de Estudo Vagas Regime
Formagio

Centro de Filosofia, Letras e Educacio - CENFLE  Filosofia Filosofia Filosofia 02 40h

Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas - CCH Ciéncias Sociais Ciéncias Sociais Prética de Ensino em Ciéncias Sociais 02 40h
Sociologia 01 40h
Metodologia da Pesquisa em Ciéncias Sociais 01 40h

Total de Vagas 15
ANEXO II 10- Perspectivas da economia brasileira: do processo de substitui¢do de

Selecdo Publica para Professor Substituto
Atribuicdes, exigéncias para inscri¢do, contratacdo e escolaridade
Atribuigoes:
¢ As atribuicdes das fun¢des de professor substituto sido as elencadas na
legislacdo aplicdavel, bem como no Regimento Interno da UVA,
respeitando-se as restricdes e exigéncias inerentes ao regular exercicio
profissional de determinadas profissdes.
Exigéncias para inscricdo e contratagdo:
e Ter sido aprovado e classificado nesta Selecdo Publica;
¢ Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou ter nacionalidade portuguesa
e estar amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e
portugueses, ou, ainda, ser estrangeiro com visto permanente deferido;
¢ Estar em dia com as obrigag¢des eleitorais e, para candidatos do sexo
masculino, militares;
¢ Possuir diploma de Bacharelado ou Licenciatura Plena em Curso
reconhecido, oferecido por instituicdo de ensino superior brasileira
credenciada ou regularmente revalidado, se obtido em instituicdo de
ensino estrangeira, correspondente ao setor de estudos para o qual o
candidato pretente concorrer no processo seletivo.
¢ Satisfazer outras exigéncias e/ou apresentar outros documentos que
se fizerem necessdrios a época da contratagao;
* os candidatos ao setor de estudos de Libras deverao apresentar
comprovacdo de haver concluido curso de graduagdo de licenciatura
plena em Pedagogia/Lingua Brasileira de Sinais ou comprovacdo de ser
professor de libras, usudrio dessa lingua com curso de pés-graduagdo em
Libras ou Certificado de Proficiéncia para o ensino de libras nivel superior,
obtido por meio de exame promovido pelo Ministério da Educacdo para
o Setor Libras.
¢ Ter cumprido as normas e condi¢des deste Edital e das Resolugdes
nele mencionadas.
Escolaridade exigida para inscri¢do:
¢ Possuir diploma de Bacharelado ou Licenciatura Plena em Curso
reconhecido, oferecido por instituicdo de ensino superior brasileira
credenciada ou regularmente revalidado, se obtido em instituicao de
ensino estrangeira, correspondente ao setor de estudos para o qual o
candidato pretente concorrer no processo seletivo.
* os candidatos ao setor de estudos de Libras deverdo apresentar
comprovagdo de haver concluido curso de graduagdo de licenciatura
plena em Pedagogia/Lingua Brasileira de Sinais ou comprovacdo de ser
professor de libras, usudrio dessa lingua com curso de pds-graduacao em
Libras ou Certificado de Proficiéncia para o ensino de Libras nivel
superior, obtido por meio de exame promovido pelo Ministério da
Educagdo para o Setor Libras.

ANEXO I

CONTEUDO DOS PONTOS REFERENTES AOS SETORES DE
ESTUDOS
SETOR DE ESTUDO: ADMINISTRACAO
01- Administracdo Contemporinea e Novos Modelos de Gestdo
02- Planejamento Estratégico
03- Abordagem Motivacional da Administracio
04- Clima e Cultura Organizacional
05- Andlise Financeira
06- Governanca em Tecnologia da Informacao
07- Aprendizagem Organizacional
08- ética Empresarial e Responsabilidade Social
09- Planejamento e Controle da Producio
10- Comportamento do Consumidor
SETOR DE ESTUDO: ECONOMIA
01- Campo de metodologia em Economia
02- Teoria do comportamento do consumidor
03- Teoria da firma e dos custos de producio
04- Estruturas de Mercado
05- Teoria macroecondmia da determinagdo da renda
06- Teoria monetdria
07- Inflagdo
08- Conceitos e teorias em comércio internacional
09- Perspectivas da economia brasileira: do perfodo colonial a crise de 1929

importacdes até os dias atuais.

SETOR DE ESTUDOS: CIENCIAS CONTABEIS

01- Contabilidade Geral: O Patrimo6nio; Ativo, Passivo, Receitas,
Despesas, Escrituracao, Operagdes com Mercadorias; Provisdes, Reservas
e suas Diferencas, Operagdes Financeiras e Plano de Contas.

02- Contabilidade Gerencial: Sistema de Informacao Contdbil e Gerencial;
Orgamentos, Projecoes, Contabilidade por Responsabilidade; Centro de
Lucros e Unidades de Negdcios; Andlise das Demonstragdes Financeiras.
03- Contabilidade e Auditoria Governamental: Orcamento Piblico;
Principios Orcamentdrios; Classificagdo dos Orcamentos Publicos no
Brasil; Ciclo Orgamentdrio; Crédito Orcamentdrios e Adicionais; Receita
Publica; Despesa Piblica; Restos a Pagar; Demonstrativos Contdbeis na
Area Publica.

04- Contabilidade e Andlise de Custos: Conceitos, Objetivos,
Classificagcdes e Nomenclaturas de Custos; Andlise de Precos, Quantidades
e Mista.

05- Estrutura e Andlise das Demonstragdes Contdbeis: Demonstragdes
Contdbeis (Lei n°6.604/76, Lei n°11.638/07 e Lei n°11.941/09); Andlise
de Liquidez, de Rentabilidade, de Endividamento; Alavancagem
Operacional e Financeira.

06- Auditoria Contdbil: Conceito, Objetivos, Importancia; Auditoria
Interna e Externa; Normas de Auditoria;

07- Pericia Contdbil: Conceito, Objetivos, Importancia; Tipos de Pericia;
Obrigatoriedade e Exigéncias.

08- Controladoria: Aspectos Fundamentais da Controladoria; Sistema
Empresa e Processo de Gestao; Sistema de Planejamento; Controle e
Tomada de Decisao; O Valor da Empresa; Gestao Baseada em Atividades.
09- Administragdo Financeira: Mercado Financeiro; Andlise de
Investimentos; Gestdo do Capital de Giro; Fluxo de Caixa; Planejamento
Financeiro; Risco e Retorno de Ativos; Alavancagem Operacional e
Financeira.

10- Equivaléncia Patrimonial, Depreciacdo, Amortizagdo e Exaustio:
Conceitos, Célculos e Exemplos.

SETOR DE ESTUDO: DIREITO

01- Relag@o Juridica: Conceito, Caracteristicas, Classificacdo, Elementos,
Exemplos. Sujeitos de Direito: Pessoa Natural e Pessoa Juridica. Dos
Direitos da Personalidade.

02- Fato Juridico: Negdcios Juridicos. Atos Ilicitos. Teoria Geral das
Obrigacdes. Responsabilidade Civil

03- Direito das Coisas: Posse e propriedade. Direitos Reais de Garantia.
04- Direito de Familia. Principios. Casamento.Unido Estdvel. Filiacdo
e Paternidade. Alimentos.

05- Os Principios Constitucionais Fundamentais. Controle de
Constitucionalidade. Legislacdo Tributdria. Sistema Tributdrio Nacional.
06- Sociedade. Estado. Direito. Democracia. Formas de Estado. Separagio
dos Poderes. Constitucionalismo.

07- Contratos Empresariais. Faléncia. Titulos de Crédito.

08- Administracio Piblica. Orgdos e Agentes Piiblicos. Poderes e Deveres
do Administrador Publico. Atos Administrativos. Contrato
Administrativo.

09- Direito Penal: Nog¢do, Denominacdo, Conceitos, Principios, Ciéncias
Auxiliares, Relagdes com Outras Disciplinas. Da Norma Penal. Do Delito.
Excriminantes. Da Culpabilidade. San¢do Penal. Aplica¢do e Execugdo
das Sancdes Penais. Execucdo Criminal. A¢do Penal

10- Acdo Judicial. Jurisdi¢do. Processo. Processo de Conhecimento.
Processo de Execucdo. Processo Cautelar das Provas.

SETOR DE ESTUDO: LINGUA LATINA E LINGUA GREGA

1- Fases evolutivas da lingua latina

2- Lingua latina: prontincia e declinacdes

3- Os casos na lingua latina: nominativo, acusativo, dativo, genitivo,
ablativo e vocativo

4- As cinco declinagoes do latim

5- Adjetivos latinos de primeira e segunda classes

6- Realizacdo ortografica dos sons gregos: alfabeto: maitdsculas e
mindsculas. Espiritos. Acentos e signos ortograficos

7- Lingua e cultura grega: os mitos dos gregos antigos

8- A influéncia do Latim e do Grego na formag¢do do l1éxico da lingua
portuguesa

9- A histéria interna da Romania e as fases da evolucdo das linguas roménicas:
fase latina, fase romance e fase das linguas roméanicas modernas
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10- A formagcdo das linguas da Peninsula Ibérica: as linguas pré-romanas,
a latinizagdo, a dialetacdo do latim vulgar, o romanco, a reconquista
cristd e as linguas formadas na Peninsula.

SETOR DE ESTUDO: LITERATURA BRASILEIRA

1- A questdo de identidade literdria nacionalidade

2- Romantismo: o romance de José de Alencar

3- Realismo: o romance de Machado de Assis

4- O Pré-Mordenismo no Brasil

5- A poesia de Mario de Andrade, de Manuel Bandeira e de Oswald de
Andrade

6- A poesia de 45, foco em Carlos Drummond de Andrade

7- O romance regionalista de 30

8- Regionalismo e universalismo em Guimaraes Rosa.

9- O tempo e o espago na ficcdo literdaria de Clarice Lispector

10- Tendéncias da fic¢do literdria brasileira na contemporaneidade.
SETOR DE ESTUDO: PEDAGOGIA

1- Educacdo Infantil: concepgdes e praticas.

2- Cultura e identidade na educacdo infantil.

3- Curriculo, planejamento e avaliacdo na educacdo infantil.

4- O estagio supervisionado e as especificidades da formacao do educador
infantil.

5- Educacdo Infantil e Ensino Fundamental: perspectivas de articulacio
na acdo docente.

6- O curriculo na perspectiva das teorias tradicional, tecnicista, criticas
e pos-criticas.

7- Formagao, agdo e profissionalidade docente para uma escola reflexiva.
8- Diretrizes da politica de formagdo de professores no contexto atual.
9- A gestdo educacional: paradigmas, pressupostos e perspectivas atuais.
10- Projeto Politico Pedagdgico: dimensoes politica, social e pedagdgica.
SETOR DE ESTUDO: EDUCACAO ESPECIAL COM ENFASE EM
LIBRAS

1- Processo histdrico e politico da Educag@o inclusiva e da educagdo de
surdos

2- Surdez: aspectos clinicos e socio antropoldgicos

3- O sujeito surdo: conceitos, cultura e relagdo histdrica da surdez com
a lingua de sinais

4- Abordagem metodoldgicas para educacdo de surdos

5- Libras e sua relagdo com processo de ensino e aprendizagem

6- Nogdes linguisticas de Libras: parametros para comunicacio e
interpretacio

7- Gramitica das Libras (fonologia, morfologia e sintaxe)

8- Expressao Visual e gestual nos diversos contextos

9- Aquisicdo e aprendizagem da Linguagem: criangas, jovens e adultos
10- Contraste entre lingua portuguesa e Libras

SETOR DE ESTUDO: GEOGRAFIA FISICA

1- A sistematiza¢do da Ciéncia Geografica: o processo evolutivo do
pensamento geografico;

2- O ensino da Geografia Fisica: a natureza na perspectiva geografica
dos ensinos fundamental e médio;

3- As principais Concepgdes tedrico-metodolégicas da Geografia Fisica;
4- A contribui¢do da Geografia Fisica para o estudo da questdo ambiental;
5- Os fatores e processos de génese e evolucdo das paisagens semidridas
do Brasil;

6- O processo de desertificagdo no nordeste brasileiro;

7- As unidades geoambientais do Estado do Ceard: classificacdo e
caracteristicas ecodindmicas;

8- O estudo de Geografia Fisica aplicada ao Planejamento Territorial;
9- Os dominios Morfoclimdticos brasileiros segundo as novas revisdes
metodolégicas de classificagdo climdtica e geomorfoldgica;

10- A Geografia Fisica e as Geotecnologias: potencialidades de estudo e
de aplicagdo.

SETOR DE ESTUDO: GEOGRAFIA HUMANA

1- Teoria Método em Geografia Humana.

2- Categorias de andlise das ciéncias geogréficas.

3- Populagdo, migragdes e transformagdes socioespaciais.

4- Planejamento urbano e gestdo do territdrio.

5- A cidade e o urbano no Brasil: a urbanizagdo da sociedade brasileira e
as novas espacialidades.

6- Espaco, cultura e representagao.

7- Estrutura agrdria e relacdes de poder no campo.

8- Estado, Movimentos Sociais e transformacdes territoriais.

9- Regionalizacdo do Espaco Mundial e Contemporaneo.

10- Territério, Desenvolvimento Econdmico e Globalizagao.

SETOR DE ESTUDO: ENSINO DA GEOGRAFIA

1- Os recursos diddticos da Geografia: do quadro de giz as tecnologias de
informagao e comunicagio;

2- Espaco, paisagem, regido, territério e lugar: categorias de andlises
para pensar a producdo do conhecimento geografico e o seu papel no
ensino da Geografia;

3- Trabalho docente: desafios e perspectivas da pesquisa na Geografia
escolar;

4- Processos e sistemas de avaliacdo na Geografia escolar;

5- Ensino de Geografia e a educagdo no campo;

6- Ensino da Geografia, PCNs e temas transversais: avancos, aplicacdes
e retrocessos;

7- As concepgdes tedrico-metodoldgicas da Geografia e formagao
docente: entre o ensino e a pesquisa;

8- Os novos paradigmas epistemoldgicos e o ensino de Geografia;

9- Formagao docente em Geografia: as perspectivas do estdgio
supervisionado e das prdticas curriculares;

10- A educacdo ambiental e o ensino de Geografia: desafios
metodoldgicos.

SETOR DE ESTUDO: ANTROPOLOGIA

01-Contexto histérico do surgimento da Antropologia como ciéncia
02- Relativismo Cultural

03- Epistemologia e concorrentes tedricas da Antropologia

04- Religido, doutrina e ritual na Antropologia cldssicas

05- Etnografia cldssica e critica pés-moderna

06- Crenca, doenca e cura na Antropologia

07- Nocao do “eu”, pessoa e individuo

08- Relagdes de parentesco

09- Raga, etnia, cultura, civilizacdo, etnocentrismo, determinismo
biologico e geografico

10- Histéria da Antropologia no Brasil

SETOR DE ESTUDO: HISTORIA

01- Ensino de histdria e novas fontes

02- Ensino de histdria e curriculo: propostas e possibilidades

03- Ensino de histdria e cultura afro-brasileira e africana

04- Ensino de histéria e seus didlogos com a historiografia e a Teoria da
Histéria

05- Historia local, regional, memoria e educac@o patrimonial na sala de
aula

06- Trabalhadores e populismo na América Latina

07- Crise e desestruturacdo do império romano do ocidente: discussdao
conceitual e historiogréfica

08- Trabalho no Brasil pés-abolicao

09- Histéria do Ceard colonial — economia e sociedade

10- Musealiza¢do como prética social e sua conceituacao

SETOR DE ESTUDO: COMPUTACAO

01- Arquitetura de Banco de Dados Distribuidos

02- Engenharia de Sistemas de Computador

03- Modelo de Von Neumann

04- Processos em Sistemas Operacionais

05- Algoritmos de Ordenacgao

06- Algoritmos Recursivos

07- Paradigmas de Engenharia de Software

08-Ldgica de Primeira Ordem (célculo de predicados)

09- Modelos de Aplicacdo em Sistemas Distribuidos

10- Conceitos Bdsicos de Teoria de Conjuntos

SETOR DE ESTUDOS: FISICA

01- Leis de Newton

02- Teoremas de Conservacdo: Momento Linear, Momento Angular e
Energia

03- Gravitagdo Universal

04- Oscilagdes e Ondas

05- Interferéncia e Difracdo da Luz

06- Equagdes de Maxwell

07- Leis da Termodinamica

08- Relatividade Restrita

09- Postulados da Mecanica Quantica e Consequéncias ou Aplicacdes
10- Atomo de Hidrogénio

SETOR DE ESTUDO: QUIMICA GERAL E PRATICA DE ENSINO
01- Papel e importancia da pesquisa em ensino na formacéo do licenciado
em quimica

02- Concepgdes alternativas dos alunos

03- Abordagens de ensino CTS

04- Hipermidia e tecnologias da informacdo no ensino de quimica

05- Analogias e modelos de ensino

06-Estrutura Atdmica

07-Tabela e propriedades periddicas

08- Ligagdes quimicas

09- Estequiometria

10- Acidos e bases

SETOR DE ESTUDO: QUIMICA GERAL

01- Estrutura Atomica

02- Tabela e propriedades periddicas

03- Ligacoes Quimicas

04- Estequiometria
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05- Solugdes

06- Equilibrio Quimico

07- Cinética Quimica

08- Hidrocarbonetos Alifdticos

09- Hidrocarbonetos Aromadticos

10- Fungdes Organicas Oxigenadas

SETOR DE ESTUDO: FISICO QUIMICA, MATERIAIS E
COMBUSTIVEIS FOSSEIS

01- Gases

02- Primeira Lei da Termodinamica

03- Segunda e Terceira leis da Temodinamica

04- Equilibrio Quimico

05- Equilibrio de fases

06- Eletroquimica e Corrosao

07- Estudo e caracterizagdo de petrdleo

08- Biodiesel: Tecnologia de Producao

09- Nocgoes gerais e classificagdo dos materiais

10- Estrutura de polimeros e ceramicos.

SETOR DE ESTUDOS: ENFERMAGEM

01- Sistema Unico de Satide: Conquistas e Desafios

02- A Enfermagem no Contexto das Politicas Publicas de Satide

03- A Dimensdo do Cuidado de Enfermagem na Atencdo, no Ensino e na
Pesquisa

04- Tecnologias de Enfermagem na Promocdo da Satde

05- Metodologia da Assisténcia de Enfermagem

06- A Inser¢ao da Enfermagem na Gestdo e Geréncia de Sistemas e
Servicos de Satde

07- Representagdes de Classe: Contribui¢des para o Fortalecimento
Politico da Enfermagem

08- Conhecimentos, Habilidades e Atitudes Necessdarios ao Processo de
Trabalho do Enfermeiro

09- Enfermagem: Aspectos Eticos, Bioéticos e Legais

10- A Enfermagem Sob a Otica da Relagdo Multiprofissional e
Interdisciplina

SETOR DE ESTUDO: EDUCACAO FISICA

1- Anatomia Geral e Anatomia do Aparelho Locomotor;

2- Aplicacdo de Atividades Fisicas em Grupos Especiais

3- Atividades fisicas para pessoas com deficiéncias;

4- Atuagdo da Educacdo Fisica na Estratégia da Satde da Familia;

5- Efeito do Dispéndio Energético no Treinamento de Exercicios
Anaerdbicos e Aerdbico;

6- Biomecanica e Cinesiologia

7- Modelos e Tipos de Investigacdo Cientifica com Seres Humanos em
Atividade Fisica e Saude;

8- Treinamento de Rendimento nos esportes Coletivos e Individual;
9- Fisiologia Humana e Fisiologia do Esforgo;

10- Atividade e Esporte da Natureza.

SETOR DE ESTUDO: ENGENHARIA CIVIL

01- Identificagdo e Classificacdo dos Solos

02- Arcos Isostaticos e Vigas de Gerber

03- Condutos Livres e Condutos Forcados

04- Estacdo de Tratamento de Agua e Estacdo de Tratamento de Esgoto
05- Introdugdo as Estruturas de Concreto Armado

06- Componentes Constitutivos dos Concretos

07- Execugdo de Fundagdes Superficiais e Profundas

08- Instalagdes Prediais

09- Impactos Ambientais de Rodovias e Ferrovias

10- Elementos de Projeto de Pontes

SETOR DE ESTUDOS: MATEMATICA

01- Limites e Continuidade de Funcdes Reais de Uma Varidvel Real
02- Fungoes Derivéveis e Teorema do Valor Médio

03- Integral de Riemann

04- Aplicacdes da Integral Definida

05- Funcgdes: Bije¢do, Monotonicidade e Inversas

06- Funcdes Trigonométricas

07- Conicas

08- Divisibilidade e Algoritmo da Divisao

09- Espagos Vetoriais, Subespagos Vetoriais, Base e Dimensao

10- Transformacgdes Lineares

SETOR DE ESTUDO: TECNOLOGIA DA CONSTRUCAO EM
EDIFICIOS

01- Instalagdes Prediais de Agua Aria e Quente

02- Instalagdes Prediais de Aguas Pluviais

03- Instalacdes Prediais de Esgoto e Gds

04- Materiais

05- Equipamentos e Aparelhos

06- Nogdes Bdsicas de Mecanica dos Fluidos

07- Principios Bésicos da Hidraulica

08- Condutos Forgados

09- Condutos Equivalentes

10- Hidréulica dos Sistemas de Recalque

SETOR DE ESTUDO: BIOLOGIA

01- Organizagdo e Evolucdo Celular: Composi¢do Quimica, Estruturas
Celulares e Fungdo;

02- Biodiversidade e Classificacdo dos Seres Vivos: a Evolugdo da
Diversidade Bioldgica;

03- Macromoléculas: Composi¢do Quimica, Estruturas e Fungdo de
Proteinas, Carboidratos, Lipidios e Acidos Nucleicos;

04- Ecologia dos Ecossistemas: Energia no Ecossistemas, Caminhos dos
Elementos nos Ecossistemas e os Biomas Brasileiros;

05- Ecologia de Populagdes: Distribuicdo e Estrutura Espacial das
Populagdes, Crescimento Populacional e Sua Regulacio

06- Dindmica e Interagdes Entre as Espécies: Teia Alimentar

07- Ecologia das Comunidades: Estrutura das Comunidades, Sucess@o,
Ecoldgica e Desenvolvimento das Comunidades

08- Aplicacdes Ecoldgicas: Ecologia da Paisagem, Biodiversidade,
Extin¢do e Conservac¢do. Desenvolvimento Econémico e Ecologia
Global

09- Evolugdo Histdrica e Perspectivas Para o Ensino de Biologia:
Metodologias Para o Ensino de Biologia, Novas Tecnologias ¢ Novos
Rumos Para o Ensino e Aprendizagem

10- Educagdo Ambiental: Histdrico, Politicas Nacionais e Formagdo de
Professores.

SETOR DE ESTUDO: ZOOTECNIA

1- Reproducio de Peixes

2- Conceitos Importantes Sobre a Agua para Aquicultura

3- Sistema de Cultivo de Peixes;

4- Nutri¢ao de Peixes;

5- Introdugdo a Liminologia e Carcinicultura;

6- Introducdo ao melhoramento genético animal;

7- Sele¢do animal — Consideracoes gerais; Teoria da Selegdo; Eficiéncias
da Selecio;

8- Sistemas de cruzamentos;

9- Melhoramento de Bovinos de corte e leite, caprimos e ovinos;

10- Melhoramento de aves de corte e postura; suinos e equinos.
SETOR DE ESTUDO: FILOSOFIA

1- Filosofia Grega: A dialética em Platdo.

2- A concepgdo de filosofia primeira em Aristételes.

3- Fé e Razdo em Agostinho e Tomds de Aquino.

4- A Filosofia Politica: o estado e a soberania em Hobbes.

5- A Filosofia transcendental de Kant.

6- A Filosofia do Idealismo Alemao: Hegel;.

7- A Fenomenologia: Husserl e Heidegger;.

8- A Filosofia Analitica: o sentido e a referéncia em Frege e Wittgenstein.
9- A Hermenéutica filoséfica de Gadamer.

10- Teoria Critica e Etica do Discurso.

SETOR DE ESTUDO: PRATICA DE ENSINO EM CIENCIAS SOCIAIS
1- Politicas de formacao docente no Brasil: aspectos histdricos e situacio
atual;

2- Institui¢do escolar: desenvolvimento historico e situag¢do atual na
sociedade capitalista;

3- Metodologia de Ensino nas Ciéncias Sociais

4- A formagcdo e a origem do ensino de Ciéncias Sociais no Brasil;

5- Teorias Socioldgicas da Educagdo

6- Ensino de Sociologia na educagdo escolar: histéria e atualidade;

7- Estagio curricular e formacdo de professores nas Ciéncias Sociais;
8- Desafios da pratica docente em Sociologia no ensino médio;

9- Parametros, orientacdes e propostas curriculares para a Sociologia
no ensino médio;

10- Ensino de Sociologia e as tematicas da diversidade.

SETOR DE ESTUDO: SOCIOLOGIA

1- Surgimento da Sociologia: contexto histérico e bases cientifico-
filoséficas

2- Concepgdo de sociedade e objetivo de estudo da sociologia em
Durkheim e Weber

3- O materialismo histérico-dialético de Karl Marx e suas contribui¢des
para a sociologia

4- Objetividade e método nas teorias socioldgicas cldssicas

5- A relag@o individuo/sociedade nas teorias socioldgicas contemporaneas
6- Concep¢ao de poder em Pierre Bourdieu, Michel Foucault e Norbert
Elias

7- Teoria da A¢do Comunicativa em Habermas

8- Estado e movimentos sociais no Brasil

9- A institucionaliza¢do da sociologia no Brasil

10- O pensamento socioldgico brasileiro e sua contribuicdo para a
compreensdo do processo de formacdo da sociedade brasileira no passado
e na contemporaneidade.
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SETOR DE ESTUDO: METODOLOGIA DA PESQUISA EM CIENCIAS
SOCIAS

1- Correntes epistemoldgicas nas Ciéncias Sociais;

2- O trabalho de campo: aspectos tedricos e metodoldgicos;

3- Pesquisa quantitativa e qualitativa: caracteristicas e possibilidades de
integracao;

4- A Hermenéutica

5- O Materialismo histérico-dialético

6- O Positivismo

7- A questdo da objetividade na pesquisa em Ciéncias Sociais

8- Técnicas de Pesquisa em Ciéncias Sociais: aspectos tedricos e
metodoldgicos;

9- A metodologia em Marx, Weber e Durkheim

10- A etnografia na Antropologia cldssica e contemporanea
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