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Os candidatos a Selecdo Publica Simplificada para Contratacdo de
Professor Substituto pelo Edital N° 01/2011 deverdo fazer suas inscrigdes
no periodo de 09 a 22 de setembro de 2011, no seguinte enderego
eletronico: concursos.uvanet.br.

As provas serdo realizadas nos dias 10, 11 e 12 outubro de 2011, no
horario de 8h as 12h, no campus da CIDAO, em Sobral, Ceara.

Veja abaixo Edital completo.
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PORTARIA N°1937/2011 - O PRESIDENTE DA FUNDACAO
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CEARA - FUNECE, no uso de suas
atribuigdes legais e estatutarias e, tendo em vista 0 que consta no processo
n°10339023-5/SPU, com fundamento no Art.20, da Lei n°14.116, de
26.05.2008 regulamentado pelo Decreto n°30.382, de 06.12.2010, DOE
08.12.2010 e Resolucdo n°734/2010-CONSU de 27.04.2010 DOE
12.05.2010 RESOLVE ASCENDER FUNCIONALMENTE através da
PROGRESSAO, com vigéncia a partir de 01.07.2008, a docente
DANIELLE MIRANDA DE OLIVEIRA ARRUDA GOMES, matricula
n°06368.1-9, lotada no Centro de Estudos Sociais Aplicados - CESA,
vinculada a Coordenagdo do Curso de Administragdo, da referéncia L
para a referéncia M, classe Adjunto. FUNDACAO UNIVERSIDADE
ESTADUAL DO CEARA - FUNECE, em Fortaleza, 20 de julho de
2011.
Francisco de Assis Moura Araripe
PRESIDENTE
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PORTARIA N°1977/2011 - O PRESIDENTE DA FUNDACAO
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CEARA - FUNECE, no uso de suas
atribuigdes legais e estatutarias e, tendo em vista 0 que consta no processo
n°11042498-0/SPU, com fundamento no Art.20, da Lei n°14.116, de
26.05.2008 regulamentado pelo Decreto n°30.382, de 06.12.2010, DOE
08.12.2010 ¢ Resolucdo n°734/2010-CONSU de 27.04.2010 DOE
12.05.2010 RESOLVE ASCENDER FUNCIONALMENTE através da
PROGRESSAO, com vigéncia a partir de 06.04.2011, o docente
GILBERTO DANTAS SARAIVA, matricula n°06868.1-6, lotado na
Faculdade de Educacdo, Ciéncias e Letras do Sertdo Central - FECLESC,
vinculado a Coordenagdo do Curso de Fisica, da referéncia I para a
referéncia J, classe Adjunto. FUNDACAO UNIVERSIDADE ESTADUAL
DO CEARA - FUNECE, em Fortaleza, 26 de julho de 2011.
Francisco de Assis Moura Araripe
PRESIDENTE
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PORTARIA N°2010/2011 - O PRESIDENTE DA FUNDACAO
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CEARA — FUNECE, no uso de suas
atribui¢des legais, e tendo em vista o que consta no Processo n°11042771-8
do SPU, CONSIDERANDO que o servidor formalizou o pedido de
progressdao somente em 28.03.2011, CONSIDERANDO, ainda, que o
mesmo fazia jus a Progressdo requerida com fundamento no Decreto
n°26.690 de 08.08.2002 DOE 09.08.2002 ¢ com fundamento na
Resolugdo n°734/2010 de 27.04.2010 DOE 12.05.2010 do Conselho
Universitario — CONSU, RESOLVE ASCENDER FUNCIONALMENTE
através da PROGRESSAOQ, o Professor FRANCISCO ROBERTO
PINTO, matricula n°06522.1-0, lotado no Centro de Estudos Sociais
Aplicados - CESA, vinculado a Coordenagdo do Curso de Administragao,
da classe de Adjunto, Nivel IX para o Nivel X, da mesma classe, com
vigéncia a partir de 05.08.2001, correspondendo a partir de 01.07.2008 a
Referéncia J da classe de Adjunto, conforme dispde o art.32, Anexo III, da
Lei n°14.116, de 26.05.2008. FUNDACAO UNIVERSIDADE ESTADUAL
DO CEARA - FUNECE, em Fortaleza, 28 de julho de 2011.
Francisco de Assis Moura Araripe
PRESIDENTE
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PORTARIA N°2012/2011 - O PRESIDENTE DA FUNDAGCAO
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CEARA - FUNECE, no uso de suas
atribui¢des legais e estatutarias e, tendo em vista 0 que consta no processo
n°10462981-9/SPU, com fundamento no Art.20, da Lei n°14.116, de
26.05.2008 regulamentado pelo Decreto n°30.382, de 06.12.2010, DOE
08.12.2010 e Resolugao n°734/2010-CONSU de 27.04.2010 DOE 12.05.2010
RESOLVE ASCENDER FUNCIONALMENTE através da PROGRESSAO,
com vigéncia a partir de 02.12.2008, o docente LUIS FLAVIO MENDES
SARAIVA, matricula n°06845.1-1, lotado no Centro de Ciéncias da Saude -
CCS, vinculado a Coordenagdo do Curso de Ciéncias Biologicas, da referéncia
D para a referéncia E, classe Assistente. FUNDACAO UNIVERSIDADE
ESTADUAL DO CEARA - FUNECE, em Fortaleza, 28 de julho de 2011.
Francisco de Assis Moura Araripe
PRESIDENTE
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FUNDACAO UNIVERSIDADE REGIONAL DO CARIRI

PORTARIA N°234/2011-GR - O PRESIDENTE DA FUNDACAO
UNIVERSIDADE REGIONAL DO CARIRI-URCA, no uso de suas
atribuicdes legais e estatutdrias, tendo em vista o que consta do Processo

n°082592268/SPU, considerando o docente ter implementado o direito
anterior ao advento da Lei n°14.116, de 26/05/2008, considerando,
ainda, o lapso temporal para publica¢do da Corrigenda, RESOLVE, com
fundamento no Art.1° do Decreto n°22.449, de 18/03/1993, disciplinado
pela Resolugao n°06/96-CONSUNI, publicada no Diario Oficial do Estado
em 14/10/2008, Art.14, Inciso I, CONCEDER ASCENSAO
FUNCIONAL através da PROGRESSAO, com vigéncia a partir de
13/03/2008, da referéncia *I, classe Adjunto para a referencia *J da
mesma classe, denominacgdo dada a partir de 01/07/2008, de acordo com
a Lei 14.116/2008 ao Professor DINIZ MACIEL DE SENA JUNIOR,
matricula 430878.1-9, folha 6758, lotado no Departamento de Quimica
Biologica, vinculado ao Centro de Ciéncias Biologicas e da Satde-CCBS
desta Fundagio. FUNDACAO UNIVERSIDADE REGIONAL DO
CARIRI-URCA, em Crato/CE, 13 de julho de 2011.
Antonia Otonite de Oliveira Cortez
PRESIDENTE
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PORTARIA N°487/2011-GR - A PRESIDENTE DA FUNDACAO
UNIVERSIDADE REGIONAL DO CARIRI-URCA, no uso de suas
atribuigdes legais, tendo em vista o que consta do Processo n°107703882/
SPU, RESOLVE, com fundamento no Art.20, Paragrafo Unico e Art.21
da Lei n°14.116, de 26/05/2008, disciplinado pelo Art.1° inciso V, alinea *a,
da Resolugdo n°004/2009-CONSUNI, publicada no DOE de 08/01/2010,
CONCEDER O DESENVOLVIMENTO FUNCIONAL através da
PROGRESSAO, com vigéncia a partir de 27/07/2010, a Professora
SONIA MARIA DE MENEZES SILVA, matricula 430839.1-0, folha 6758,
lotado no Departamento de Historia, vinculado ao Centro Humanidades,
desta Fundag@o, da referéncia *J da classe Adjunto para a referéncia *K, da
mesma classe. FUNDACAO UNIVERSIDADE REGIONAL DO CARIRI-
URCA, em Crato/CE, 22 de julho de 2011.
Antonia Otonite de Oliveira Cortez
PRESIDENTE
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PORTARIA N°547/2011-GR - A PRESIDENTE DA FUNDACAO
UNIVERSIDADE REGIONAL DO CARIRI-URCA, no uso de suas atribuigdes
legais, tendo em vista o que consta do Processo n°085254150/SPU, com
fundamento no Art.20, Paragrafo Unico e Art.21 da Lei n°14.116, de 26 de
maio de 2008, disciplinado pelo Art.1° inciso III, alinea b, da Resolucdo
n°004/2009-CONSUNI, publicada no DOE de 08/01/2010, RESOLVE
CONCEDER O DESENVOLVIMENTO FUNCIONAL através da
PROGRESSAO, com vigéncia a partir de 08/11/2008 a Professora MARIA
DO SOCORRO LOPES TELES, matricula 430975.1-2, folha 6758,
lotada no Departamento de Geociéncias, vinculado ao Centro Humanidades
desta Fundagao, da referéncia *D, classe Assistente para a referéncia *E da
mesma classe. FUNDACAO UNIVERSIDADE REGIONAL DO CARIRI-
URCA, em Crato/CE, 22 de julho de 2011.
Antonia Otonite de Oliveira Cortez
PRESIDENTE
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PORTARIA N°558/2011-GR - A PRESIDENTE DA FUNDACAO
UNIVERSIDADE REGIONAL DO CARIRI-URCA, no uso de suas atribuigdes
legais, tendo em vista o que consta do Processo n°107703890/SPU, com
fundamento no Art.20, Paragrafo Unico e Art.21 da Lei n°14.116, de 26 de
maio de 2008, disciplinado pelo Art.1° inciso V, alinea a, da Resolugdo
n°004/2009-CONSUNI, publicada no DOE de 08/01/2010, RESOLVE
CONCEDER O DESENVOLVIMENTO FUNCIONAL através da
PROGRESSAO, com vigéncia a partir de 16/11/2008, a Professora
SIMONETE PEREIRA DA SILVA, matricula 430853.1-X, folha 6758,
lotado no Departamento de Educagio F [sica, vinculado ao Centro de Ciéncias
Biologicas e da Saude-CCBS, desta Fundagao, da referéncia *I classe Adjunto
para a referéncia *J da mesma classe. FUNDACAO UNIVERSIDADE
REGIONAL DO CARIRI-URCA, em Crato/CE, 25 de julho de 2011.
Antonia Otonite de Oliveira Cortez
PRESIDENTE
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FUNDACAO UNIVERSIDADE VALE DOACARAU

EDITAL DE ABERTURA DAS INSCRICOES DE SELECAO
PUBLICA SIMPLIFICADA PARA CONTRATACAO DE
PROFESSOR SUBSTITUTO N°01/2011 — UVA
O PRESIDENTE DA FUNDAGAO UNIVERSIDADE ESTADUAL VALE
DO ACARAU-UVA, no uso de suas atribui¢des, torna publico a
realizacio do Processo Seletivo Simplificado para contratacio
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de Professor de Ensino Superior Substituto para atender a
necessidade temporaria da UNIVERSIDADE ESTADUAL VALE DO
ACARAU-UVA, nos termos da Lei Complementar n°14, de 15 de
setembro de 1999, publicada no DOE em 15.09.99, na emenda
Constitucional Estadual n°42 de 02 de setembro de 1999, na Resolugdo
n°02/2010/CONSUNI de 12 de novembro de 2010, bem como nas
disposi¢des do Estatuto e Regimento da UVA no que lhe for aplicavel,
sele¢@o esta destinada a suprir as necessidades das areas de conhecimento
especificadas nos termos deste Instrumento, regendo-se o Processo
Seletivo pelas normas e condigdes estabelecidas neste Edital.

1. DAS VAGAS

1.1. As vagas, os Setores de Estudo, as Unidades de Ensino, a carga
horaria semanal, os salarios ¢ o valor da taxa de inscri¢do encontram-se
elencados no Anexo I deste Edital.

1.2. A descrigdo dos pontos a serem abordados na primeira e na segunda
fase da sele¢do encontra-se no Anexo II deste Edital. A discriminacdo
dos titulos a serem aferidos por ocasido da terceira fase encontra-se no
Anexo III deste edital.

1.3. A carga horaria estabelecida no Anexo I deste Edital podera ser
estendida em conformidade com as necessidades da Administragdo ¢ do
Interesse Publico, podendo ser realizada, inclusive, aos sabados, domingos
¢ feriados, comprometendo-se os selecionados a aceitar as demandas
apresentadas na proporcionalidade de suas atribuigdes.

1.4. A presente Selecdo destina-se a selecionar candidatos para
preenchimento, sob o Regime Juridico Celetista, das vagas relacionadas
no Anexo I deste Edital, bem como consolidar Banco de Reserva para
atender as eventuais necessidades da Universidade que porventura se
apresentem durante o prazo de validade da Selecdo, as quais serdo providas
mediante admissdo dos candidatos habilitados neste certame.

1.5. Os salarios mencionados no Anexo I deste Edital referem-se ao
vencimento base de remuneragdo dos Professores Substitutos atuantes
na Universidade Estadual Vale do Acarau - UVA vigente no més de junho/
2011.

1.6. Ao salario base acima citado serdo acrescidas gratificagdes relativas
a titulagdo do candidato selecionado em conformidade com os
quantitativos elencados no Anexo I deste Edital.

1.6.1. Os acréscimos decorrentes de titulagdo serdo deferidos na data da
contratagdo ndo se admitindo solicitagdes decorrentes de titulagdes
cujo término se dé apds a contratacdo.

1.7. A Selecao Publica de que trata este Edital sera coordenada,
administrada e realizada pela Comissdo Executiva Processo Seletivo da
Universidade Estadual Vale do Acarau - UVA — CEPS/UVA.

1.8. Para fins deste Edital considera-se Setor de Estudo uma érea de
conhecimento correspondente a um conjunto de disciplinas, de uma
mesma Unidade de Ensino, que apresentem afinidades e objetivos
cientificos e pedagogicos comuns.

1.8.1. As atividades de ensino, pesquisa e extensdo serdo atribuidas em
consondncia com a compatibilidade com o Setor de Estudo para qual o
candidato for selecionado.

1.8.2. Os candidatos aprovados poderdo ser alocados em disciplinas
afins ao Setor de Estudo para o qual concorreu, observados o Interesse
Publico e a Conveniéncia da Administragio.

2. DAS INSCRICOES

2.1. A inscricdo do candidato implicara o conhecimento ¢ a tacita
aceitacdo das normas ¢ condi¢des estabelecidas neste Edital e alteragdes
posteriores, em relacdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.
2.2 A inscrigo tera inicio no primeiro dia til apds decorrido o prazo de
10 (dez) dias corridos, contados a partir da data de circulagdo do Diario
Oficial que publicar este Edital (inclusive), ficando abertas por um periodo
de 10 (dez) dias uteis.

2.3. Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-
se no sentido de recolher o valor de inscricdo somente apds tomar
conhecimento de todos os requisitos exigidos para a presente Selec¢do
Publica e para a contratagdo no caso de aprovagao.

2.4. O candidato, ao se inscrever, estara declarando, sob as penas da lei,
que, ap6s a habilitagdo na presente Sele¢do e no ato da contratagdo,
enquadra-se nas seguintes condigdes:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado, na forma do artigo 12 da
Constitui¢do Federal;

b) ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data de inscrigdo;
c) estar em dia com as obrigagdes do Servigo Militar, se do sexo masculino;
d) estar em situag@o regular com a Justica Eleitoral;

e) possuir escolaridade/pré-requisitos exigidos para o cargo apresentando
para isso os documentos referentes a sua comprovagao;

f) ndo registrar antecedentes criminais, impeditivos do exercicio das
atribuicdes para as quais for selecionado, devendo estar no pleno gozo
de seus direitos civis e politicos;

g) submeter-se, por ocasido da admissdo, ao exame médico pré-
admissional, de carater eliminatorio, a ser realizado por médico do
trabalho para fins de constatagdo de aptiddo fisica e mental;

h) preencher as exigéncias das atribui¢des para as quais for selecionado
segundo o que determina a Lei e os anexos I e II deste Edital;

i) ndo ter sido dispensado por justa causa, demitido ou demitido a bem do
servigco publico no ambito do Estado do Ceara nos ultimos 05 (cinco)
anos, a contar da data prevista para o inicio das atividades.

j) possuir disponibilidade de horario para cumprimento da carga horaria
para a qual concorreu respeitando-se as necessidades da Universidade.
2.5. No ato da inscrigdo ndo serdo solicitados comprovantes das
exigéncias contidas no item 2.4 retro, sendo obrigatdria a sua
comprovagdo quando da convocacdo para contratagdo sob pena de
desclassificagdo automatica, ndo cabendo recurso.

2.6. As inscrigdes ficardo abertas exclusivamente através da Internet, de
acordo com o item 2.7 deste Edital, cujo periodo sera estipulado pela
UVA e devidamente divulgado no site da UVA.

2.6.1. No ultimo dia do periodo de inscri¢des o sistema disponibilizado
na Internet funcionara até a meia-noite. Apds o horario de encerramento
ndo poderdo mais ser realizadas inscri¢gdes ou geragdo de boletos
bancarios.

2.7. Para inscrever-se via Internet, o candidato devera acessar o enderego
eletronico www.uvanet.br. durante o periodo das inscri¢des, através dos
links correlatos a Selegdo de que trata este Edital e efetuar sua inscrigéo,
conforme os procedimentos estabelecidos abaixo:

2.7.1. Ler e aceitar o requerimento de inscri¢do, preencher o formulario
de inscri¢do, transmitir os dados via Internet e imprimir o boleto bancario;
2.7.2. O boleto bancario disponivel no enderego eletronico www.uvanet.br
devera ser impresso para o pagamento do valor da inscri¢do, apos a
conclus@o do preenchimento da ficha de solicitagdo de inscrigdo on-
line;

2.7.3. Efetuar o pagamento da importancia referente a inscri¢ao, de
acordo com as instru¢des constantes no endereco eletronico, até a data
limite para encerramento das inscri¢des, podendo o referido boleto ser
pago em qualquer agéncia bancaria até o dia de seu vencimento;

2.7.4. Apds o pagamento da taxa de inscri¢do o candidato devera, para
fins de conclusdo de sua inscrigdo, apresentar junto a CEPS/UVA, sito
Av. Dr.Guarany 317, Campus CIDAO, Sobral das 8 as 12h e das 13 as
17h, os documentos a seguir elencados:

a) Copia autenticada do Comprovante de pagamento da taxa de Inscri¢do
ou sua via original;

b) Ficha de Inscri¢do devidamente preenchida, assinada e sem rasuras,
indicando o Setor de Estudo ¢ a vaga a qual pretende concorrer;

¢) Uma fotografia 3x4 atualizada;

d) Copia autenticada do Diploma de Bacharelado ou Licenciatura Plena
e seu respectivo Historico Escolar de Cursos de graduag@o ou de pos-
graduagdo ‘lato sensu” ou “stricto sensu”, devidamente reconhecido, no
qual seja configurada a equivaléncia com o Setor de Estudo, cuja vaga o
candidato pretende concorrer, sendo admitida sua substituicdo pelos
documentos citados no item 2.7.5 deste Edital.

e) Curriculum vitae em trés vias relacionando os titulos ¢ os trabalhos do
candidato, com cdpias comprobatdrias autenticadas na primeira via.
2.7.5. Para os fins deste Edital, notadamente no tocante as exigéncias
do item 2.7.4, alinea “d”, serdo considerados Diplomas ou Certificados
de Cursos de graduacdo ou pos-graduacdo “lato sensu” ou “stricto sensu”
onde esteja comprovada a existéncia de disciplina que possua afinidade
com o Setor de Estudo, a cuja vaga o candidato pretende concorrer,
respeitando-se as restrigdes e exigéncias inerentes ao regular exercicio
profissional de determinadas profissdes.

2.7.6. Os documentos constantes do item 2.7.4 deverdo ser entregues,
em envelope lacrado, o qual devera conter a indicagdo do Candidato, o
Setor de Estudo de sua opg¢do, diretamente na Sede da Comissdo Executiva
Processo Seletivo — CEPS/UVA.

2.7.7. A partir de dois dias tteis apds o pagamento do boleto o candidato
devera conferir no enderego eletronico da Selegdo se os dados da inscri¢do
efetuada pela Internet foram recebidos e o valor da inscrigdo creditado.
2.7.8. A Comissdo ndo se responsabiliza por erros ou inconsisténcias na
transmissdo de dados via internet ou por erros decorrentes de liquidagao
bancaria devendo o candidato adentrar, no primeiro dia util seguinte ao
da divulgacdo do deferimento das inscri¢des, com o devido recurso junto
a CEPS/UVA sob pena de prescri¢do.

2.7.9. As inscri¢des efetuadas via Internet somente serdo confirmadas
apo6s a comprovacdo do pagamento do valor da inscri¢do.

2.7.10. As solicitagdes de inscricdo via Internet, cujos pagamentos forem
efetuados apos a data do encerramento das inscri¢des, ndo serdo aceitas.
2.7.11. A CEPS/UVA néo se responsabiliza por solicitagdes de inscri¢des
via Internet ndo recebidas por motivo de ordem técnica dos
computadores, falha de comunicacdo, congestionamento de linhas de
comunica¢do, bem como outros fatores de ordem técnica que
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impossibilitem a transferéncia de dados ou a compensacdo bancaria.
2.7.12. O descumprimento das instru¢des de inscri¢do via Internet
implicara a ndo efetivagdo da inscrigdo.

2.8. Ao se inscrever o candidato devera indicar, na ficha de inscrigdo ou
no formulario de inscrigdo via Internet, o codigo e Setor de Estudo para
o qual pretende concorrer, conforme tabela constante do Anexo I deste
Edital, vedada a inscri¢do em mais de uma vaga.

2.8.1. O candidato que deixar de indicar, na ficha de inscri¢do ou no
formuléario de inscri¢do via Internet, a vaga e o Setor de Estudo ou fizer
indicacdo de vaga inexistente ou optar por mais de uma vaga tera sua
inscri¢do cancelada.

2.8.2. E de exclusiva responsabilidade do Candidato conferir a ficha de
inscri¢do, assumindo total responsabilidade pelos dados informados,
assinando-a, bem como diligenciar o deferimento de sua inscrigdo via
internet.

2.8.3. O deposito referente ao pagamento da inscricdo devera ser efetuado
em dinheiro.

2.9. As informagdes prestadas na ficha de inscrigdo/formulario de
inscri¢do via Internet serdo de inteira responsabilidade do candidato,
reservando-se a Comissdo Executiva Processo Seletivo - CEPS o direito
de excluir da Selegdo Publica aquele que ndo preencher esse documento
oficial de forma completa, correta ¢ legivel e/ou fornecer dados
inveridicos ou falsos.

2.10. Efetivada a inscri¢@o, ndo serdo aceitos pedidos para altera¢do da
opcao de vaga ou Setor de Estudo, bem como ndo havera devolugdo da
importancia paga em hipotese alguma.

2.11 Nao havera devolucdo da importancia paga, ainda que a maior ou
em duplicidade, seja qual for o motivo alegado.

2.12 Nao serdo aceitas inscri¢des por via postal, fac-simile, transferéncia
de conta corrente, DOC, ordem de pagamento, condicionais ou
extemporaneas ou por qualquer outra via que ndo as especificadas neste
Edital.

2.13 Nao serdo aceitas as solicitagdes de inscri¢do que ndo atenderem
rigorosamente ao estabelecido neste Edital.

2.14. As provas para Professor Substituto serdo realizadas em horario
previamente estabelecido pela Comissdo Executiva Processo Seletivo e
cujas datas, horarios e locais de prova serdo divulgados no site da UVA.
2.15. O candidato que necessitar de condi¢do especial para realizagdo da
prova, ainda que tenha realizado sua inscri¢do pela internet, devera
solicita-la, por escrito, no periodo a ser estipulado pela UVA, junto a
Comissdo Executiva Processo Seletivo - CEPS, localizada na Av. Dr.
Guarany 317, Campus CIDAO.

2.16. O candidato que ndo o fizer até o término das inscrigdes, seja qual
for o motivo alegado, ndo terd a condigdo atendida.

2.17. O atendimento as condic¢des solicitadas ficara sujeito a andlise de
viabilidade e razoabilidade do pedido.

2.18. A candidata que tiver necessidade de amamentar, durante a realizagao
das provas, devera levar um acompanhante que ficara em sala reservada
e que sera responsavel pela guarda da crianga.

2.18.1 Nao havera compensa¢do do tempo de amamenta¢do no tempo
de duragdo de prova.

2.19. Para fins deste Edital poderdo requerer isenc¢do de taxa de inscri¢ao
os candidatos que atenderem a um dos seguintes requisitos:

a) Ser Servidor Publico Estadual, nos termos do paragrafo inico da Lei
Estadual n°11.551 de 18 de maio de 1989, comprovando a sua condi¢do
mediante copia autenticada do ltimo extrato de pagamento ou por
Declaragio da Autoridade Superior do Orgdo de sua lotagio.

b) Ser doador de sangue comprovando ter realizado no minimo duas
doagdes no Gltimo ano, mediante apresentagdo de Certiddo fornecida
pelo Centro de hemoterapia e hematologia do Estado do Ceara —
HEMOCE, desde que a tltima doagéo tenha sido realizada num prazo de
até 12 (doze) meses da data de inscri¢@o, nos termos da Lei Estadual
n°12.559/1995.

2.19.1. Os pedidos de isengdo de taxa de inscrigdo deverdo ser efetuados
em formulario proprio, disponibilizado na internet, e deverdo ser
encaminhados juntamente com os documentos comprobatorios a
Comissdo Executiva Processo Seletivo — CEPS localizada na Avenida
Dr. Guarany 317, Campus CIDAO.

2.19.2. Os pedidos de isengdo serdo analisados pela CEPS/UVA que
divulgara o resultado através do site da UVA.

2.19.3. No caso de indeferimento de isencdo o candidato terd 02 (dois)
dias uteis para efetuar o pagamento do boleto bancario pertinente a taxa
de inscricdo sob pena de indeferimento de sua inscrigdo, estes contados
da data de divulgagdo da decisdo que indeferiu a isengao.

2.19.4 As informagdes prestadas no formulario de isen¢do, bem como a
documentacdo apresentada, serdo de inteira responsabilidade do
candidato, respondendo este, por qualquer falsidade, ainda que constatada
posteriormente.

2.20. Nao sera concedida isen¢do de pagamento de taxa de inscri¢do ao

candidato que:

a) omitir informagdes e/ou se verificarem inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar documentagio;

c) pleitear a isenc¢do, sem apresentar copia dos documentos previstos
neste Edital;

d) ndo observar o prazo e os horarios estabelecidos neste Edital.

2.21. Nao sera permitida, apos a entrega do requerimento de isencdo e
dos documentos comprobatorios, a complementa¢do da documentagio
bem como revisdo e/ou recurso.

2.22. Nao sera aceita solicitacdo de isencdo de pagamento de valor de
inscri¢do via postal, via fax ou via correio eletronico.

2.23. O candidato que tiver seu pedido de isen¢do indeferido, para efetivar
a sua inscri¢do na Sele¢do Publica devera proceder nas formas descritas
neste Edital, realizando sua inscri¢do pela internet, no periodo destinado
as inscrigdes.

2.24. O interessado que ndo tiver seu pedido de isencdo deferido e que
ndo efetuar o pagamento da taxa de inscri¢do na forma e no prazo
estabelecidos no item anterior ndo sera considerado inscrito na presente
Selegao.

2.25. O comprovante de inscri¢do ou o comprovante de pagamento da
inscri¢do devera ser mantido em poder do candidato e apresentado nos
locais de realizacdo das provas.

2.26. Os pedidos de inscrigdo serdo analisados pela CEPS/UVA a qual
indeferird aqueles que ndo atenderem as disposigdes deste Edital.

2.27. A lista pertinente as inscri¢des deferidas sera divulgada pela CEPS/
UVA no site da UVA bem como sera afixada no Quadro de Avisos da
CEPS em até 08 (oito) dias tteis contados a partir do primeiro dia ttil
apos o término das inscrigdes.

2.27.1. Compete exclusivamente ao Candidato diligenciar a conferéncia
e andamento de seu pedido de inscri¢do sendo assegurado aos Candidatos
que tiverem sua inscri¢do indeferida o direito a recurso no prazo de 01
(um) dia util contado da data da divulga¢@o do resultado.

2.27.2. Os recursos deverdo ser dirigidos ao Presidente da CEPS/UVA,
entregue no Protocolo na Sede da UVA, Campus da Betania, devendo o
Candidato no ato de sua interposi¢do protocolizar sua petigdo e
eventuais documentos junto a Comissdo Executiva Processo Seletivo —
CEPS, no Campus da CIDAO.

3. DAS PROVAS E SEU JULGAMENTO

3.1. O Concurso constara de provas escrita e didatica de carater
eliminatorio e prova de titulos, de carater classificatorio de acordo com
as normas descritas neste Edital.

3.2. Concluida a fase das inscrigdes, a CEPS/UVA designara, ouvida a
PROGRAD, a Comissdo Examinadora para cada Setor de Estudo a qual
atuara nas trés fases da presente Selegdo Publica, e sera constituida de 3
(trés) professores com titulagdo minima de Especialista, com graduagio
ou pos-graduacdo em area afim ou correlata ao Setor de Estudo ao qual
irdo apreciar as provas, fazendo-se necessario que 0s mesmos comprovem
o efetivo exercicio da atividade docente.

3.2.1. A Comissdo Coordenadora podera indicar um professor, com a
mesma titulagdo ¢ nas mesmas condi¢des referidas no item 3.2, para
integrar a Comissdo Examinadora como suplente, o qual podera assumir
suas fungdes no caso de impedimento de um dos membros titulares, em
qualquer das fases do Certame.

3.3. Nao poderdo integrar a Comissdo Examinadora docentes que
mantenham ou tenham mantido com qualquer Candidato, concorrente
ao Setor de Estudo no qual o docente for atuar, as seguintes situagdes:
a) ser ou ter sido orientador ou co-orientador, em nivel de pos-graduacdo
(Especializa¢do, Mestrado ou Doutorado) de Candidato inscrito;

b) estar tendo ou ter tido colaboragdo em trabalhos de pesquisa de
Estagio Pos-Doutoral ou de outros trabalhos de pesquisa onde o Candidato
tenha participado;

c) ter o grau de parentesco ou de afinidade a seguir listado: avo, avo,
neto(a), pai, mae, filho(a), tio(a), sobrinho(a), conjuge, companheiro(a),
irmdo, irma, sogro(a), genro ou nora, cunhado ou cunhada.

3.4. A aplicacdo das provas escrita e didatica sera efetuada nos locais e
horarios definidos pela CEPS e divulgados no site da UVA.

3.5. Havendo alteragdo das datas e locais previstos, as provas poderdo
ocorrer em outra data, e em outro local, procedendo a CEPS a devida
divulgagdo com antecedéncia.

3.5.1. A confirmagdo da data ¢ as informagdes sobre horarios ¢ locais
serdo divulgados oportunamente através de Adendos ao Edital os quais
serdo divulgados no site da UVA.

3.5.2. Néo serdo enviados cartdes de convocagdo devendo o candidato
tomar conhecimento dos locais e horarios de aplicagdo, constantes do
site da UVA.

3.6. Ao candidato s6 serd permitida a realizagdo das provas na respectiva
data, no local e no horario, constantes das listas divulgadas no Site da
UVA.
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3.7. Os eventuais erros de dados cadastrais do candidato deverdo ser
corrigidos somente no dia das respectivas provas com o fiscal de sala.
3.8. Caso haja inexatiddo na informacgdo relativa a opcdo da vaga e/ou
Setor de Estudo ou a condi¢do de portador de necessidades especiais o
candidato devera efetuar as alteragdes necessarias no dia da prova, junto
ao fiscal de sala.

3.9. A alteracdo de opgdo de vaga ou Setor de Estudo somente sera
processada, na hipotese de que o dado expresso pelo candidato em sua
ficha de inscrigdo/formulario de inscri¢do tenha sido transcrito
erroneamente nas listas afixadas e divulgadas no site da UVA.

3.10. Nao sera admitida troca de opgao de vaga ou Setor de Estudo.
3.11. O candidato devera comparecer ao local designado para a prova
objetiva com antecedéncia minima de 30 minutos.

3.12. Somente serd admitido o acesso a sala de provas o candidato que
estiver portando documento original de identidade que bem o identifique.
Séo considerados documentos de identidade os originais de Carteiras e/
ou Cédulas de Identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranca, pelas
Forgas Armadas, pelo Ministério das Relagdes Exteriores e pela Policia
Militar; Cédula de Identidade para Estrangeiros; Cédulas de Identidade
fornecidas por Orgdos ou Conselhos de Classe que, por Lei Federal,
valem como documento de identidade como, por exemplo, as Carteiras
do CREA, OAB, CRC, CRM etc.; Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social, bem como Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia na
forma da Lei n°9.503/97).

3.12.1. O Candidato também devera estar portando o comprovante de
inscrigdo.

3.12.2. Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de
nascimento, titulos eleitorais, carteiras de motorista (modelo antigo),
carteiras de estudante, carteiras funcionais nem documentos ilegiveis,
ndo-identificaveis e/ou danificados ou quaisquer outros documentos nio
mencionados no item anterior. Nao serdo aceitas copias de documentos
de identidade, ainda que autenticadas.

3.12.3. Os documentos deverdo estar em perfeitas condigdes, de forma
a permitirem, com clareza, a identificagdo do candidato.

3.12.4. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de
realizagdo das provas, documento de identidade original, por motivo de
perda, roubo ou furto, devera apresentar documento que ateste o registro
da ocorréncia em orgéo policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta)
dias, sendo entdo submetido a identificacdo especial, compreendendo
coleta de assinaturas e de impressdo digital em formulario proprio.
3.13. Em nenhuma hipétese haverd segunda chamada, vista ou repeticao
de prova ou ainda, aplicacdo da prova em outra data ou horarios diferentes
dos divulgados no site da UVA.

3.14. O candidato ndo podera alegar desconhecimentos quaisquer sobre
a realizagdo das provas como justificava de sua auséncia.

3.15. O ndo comparecimento as provas, qualquer que seja o motivo,
caracterizara desisténcia do candidato e resultara a eliminagdo da presente
Selegao.

3.16. A CEPS/UVA, objetivando garantir a lisura ¢ a idoneidade da
presente Selecdo — o que ¢ de interesse publico e, em especial dos proprios
candidatos — bem como a sua autenticidade solicitara aos candidatos,
quando da aplicagdo das provas, o registro de sua assinatura em campo
especifico.

3.17. Em hipdtese alguma haverd substituicdo de provas ou folhas de
resposta por erro do candidato. Os prejuizos advindos de marcacgdes
feitas incorretamente na folha de respostas serdo de inteira
responsabilidade do candidato.

3.18. O candidato devera comparecer ao local designado munido de
caneta esferografica de tinta preta ou azul, lapis preto n°2 e borracha.
3.19. O candidato devera responder a prova com caneta esferografica
de tinta preta ou azul. Ndo serdo computadas questdes respondidas a
lapis ou que contenham rasuras que tornem a resposta ilegivel.

3.20. Durante a realizag@o das provas, ndo sera permitida nenhuma
espécie de consulta ou comunicagéo entre os candidatos, nem a utilizagdo
de livros, codigos, manuais, impressos ou quaisquer anotagdes.

3.21. Motivara a elimina¢do do candidato da Sele¢do, sem prejuizo das
san¢des penais cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das
normas definidas neste Edital e/ou em outros relativos a Seleg¢do, nos
comunicados, nas instrugdes aos candidatos e/ou nas instru¢des constantes
da Prova, bem como o tratamento incorreto e/ou descortés a qualquer
pessoa envolvida na aplica¢do das provas, o candidato que:

a) apresentar-se apos o horario estabelecido para fechamento dos portdes
do prédio, ndo se admitindo qualquer tolerancia;

b) ndo comparecer as provas seja qual for o motivo alegado;

¢) ndo apresentar o documento que bem o identifique;

d) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;

e) ausentar-se do local antes de decorrida uma hora do inicio das provas;
f) ausentar-se da sala da prova levando folha de respostas ou outros
materiais ndo permitidos, sem autorizagao;

g) estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;

h) lancar mdo de meios ilicitos para a execugdo das provas;

i) ndo devolver integralmente o material recebido;

j) for surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou utilizando-
se de livros, notas ou impressos nd3o permitidos ou maquina calculadora
ou similar;

k) estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento
eletrénico ou de comunicag@o (bip, telefone celular, reldgios digitais,
walkman, agenda eletronica, notebook, palmtop, receptor, gravador ou
outros equipamentos similares), bem como protetores auriculares os
quais somente serdo autorizados no caso de deficiéncia anteriormente
comunicada a Comissao;

1) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em
comportamento indevido.

3.22. Os celulares e outros aparelhos eletronicos deverdo permanecer
desligados até a saida do candidato do local de realizagdo das provas. A
CEPS nao se responsabilizara por perda ou extravio de documentos ou
objetos ocorrido no local de realizagdo das provas, nem por danos neles
causados.

3.23. O candidato, ao terminar a prova, entregara ao fiscal a prova
devidamente respondida e com sua respectiva identificagao.

3.24. Quando, apds a prova, for constatada, por meio eletronico,
estatistico, visual ou grafologico, a utilizagdo de processos ilicitos, o
candidato tera sua prova anulada e sera automaticamente eliminado da
Selegao.

3.25. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto
para a aplicacdo das provas em virtude de afastamento do candidato da
sala de prova.

4. DA PROVA ESCRITA — 1* FASE

4.1. O programa de cada Setor de Estudo ¢ constituido de 10 (dez)
pontos que serdo objeto de sorteio para realizagdo da Prova Escrita e,
também, para a Prova Didatica e se encontram no Anexo II deste
Edital.

4.2. A Prova Escrita destina-se a avaliar o grau de conhecimento do
candidato em relagdo ao programa elaborado para o Setor de Estudo de
sua op¢do. A Prova Escrita serd aplicada por Setor de Estudo/Unidade de
Ensino na mesma data e horario, para todos os setores constantes dos
Anexos I deste Edital, ressalvadas situagdes consideradas excepcionais
pela CEPS/UVA.

4.3. O sorteio do ponto referente a cada Setor de Estudo/Unidade de
Ensino sera feito no inicio da aplicagdo da Prova Escrita e um mesmo
sorteio podera servir para mais de um Setor de Estudo/Unidade de Ensino,
desde que haja viabilidade operacional para a adogéo deste procedimento.
4.4. Somente poderdo ter acesso as salas de aplicagdo da Prova Escrita
os candidatos nelas alocados, devidamente identificados, membros das
Comissdes Examinadoras e representantes da CEPS/UVA.

4.5. Sera vedado ao candidato usar, durante a realizacdo da prova,
qualquer fonte de consulta ou instrumento de célculo, bem como portar
artigos eletronicos, inclusive celular.

4.6. Cada membro da Comissdo Examinadora corrigira, individualmente,
a prova escrita ¢ atribuird a sua nota, na escala numérica de 0 (zero) a 10
(dez), em nameros inteiros ou com, até, uma casa decimal.

4.7. A nota da Prova Escrita de cada candidato correspondera a média
aritmética simples, das notas a ele atribuidas pelos trés examinadores,
com arredondamento para duas casas decimais.

4.8. Ficara reprovado e, consequentemente eliminado da Selecdo, ja na
sua Primeira Fase, o candidato que obtiver na Prova Escrita nota inferior
a 6,0 (seis), de, pelo menos, um dos trés examinadores.

4.9. O candidato reprovado na Primeira Fase ndo sera submetido a
Prova Didatica da Segunda Fase da Selegao.

5. DA PROVA DIDATICA - 2* FASE

5.1. A Prova Didatica constara de aula, com duragdo minima de 50
(cinquenta) e maxima de 60 (sessenta) minutos, sobre um Unico ponto
do programa do respectivo Setor de Estudos, que serd sorteado com 24
(vinte e quatro) horas corridas de antecedéncia, excluindo-se o ponto
sorteado para a Prova Escrita.

5.2. Sobre a Prova Didatica, deverdo ser observadas, dentre outras, as
seguintes disposicdes:

a) No dia da Prova Didatica, o candidato devera chegar ao local onde se
encontra a Coordenacgdo da Selecdo com antecedéncia de, pelo menos,
20 minutos do hordrio marcado para o inicio de sua Prova.

b) Para ingressar na sala de prova, o candidato devera aguardar autorizacao
da Comissdao Coordenadora da Sele¢do ou da Comissdao Examinadora.
¢) Nao havera tolerancia para ingresso do candidato, depois do horario
autorizado. O candidato que, ao ser autorizado a ingressar na sala de
prova, ndo se encontrar presente, sera considerado faltoso e,
consequentemente, eliminado do Certame.
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d) Depois de autorizado a ingressar em sala de Prova, o candidato dispora
de, no maximo, 10 (dez) minutos para preparar os equipamentos e
outros materiais que serdo utilizados na Prova Didatica.

e) O tempo de preparagdo do equipamento ou outros materiais para a
aula ndo esta incluido na duragdo minima de 50 (cinquenta) minutos da
Aula.

f) No caso de haver algum candidato faltoso, ndo poderéa ser antecipado
o inicio da Prova Didatica do proximo candidato.

g) Durante a exposicdo (Aula de 50 minutos), ndo serd permitido aos
membros da Banca Examinadora manifestar-se com relag@o as colocagdes
do candidato nem fazer questionamentos. Qualquer questionamento que
a Banca julgar necessario, visando esclarecer determinados pontos,
somente poderd ser feito apds o encerramento da aula.

5.3. O sorteio do ponto de cada candidato inscrito para um mesmo Setor
de Estudo sera realizado em Reunido Publica, em Sobral, na sede da
CEPS/UVA, com a presenga de membro da Comissdo Examinadora ou
de representante da CEPS/UVA, com intervalo de uma hora e pela
ordem alfabética dos candidatos aprovados na Prova Escrita,
estabelecendo-se assim o intervalo e a sequéncia de apresentagdo das
aulas, 24 (vinte e quatro) horas corridas apds o sorteio.

5.4. A data, o local ¢ o horario de sorteio dos pontos serdo divulgados
juntamente com o resultado da Prova Escrita.

5.5. A data do sorteio referente aos Setores de Estudo podera ndo ser a
mesma competindo a CEPS divulgar as datas de sua realizagdo no site da
UVA.

5.6. Quando o candidato ndo estiver presente ou representado, na hora
estabelecida para o sorteio de seu ponto, a CEPS/UVA realizara o sorteio
e caberd ao candidato informar-se do ponto sorteado, ndo podendo
pleitear adiamento do horario previsto para o inicio de sua Prova Didatica
nem reclamar do ponto sorteado.

5.7. A representacdo de que trata o subitem 5.6 devera ser feita mediante
autorizagdo por escrito que devera vir acompanhada de fotocopia do
Documento de Identidade do candidato.

5.8. O candidato que ndo comparecer no dia marcado para a apresentagao
da aula de sua Prova Didatica sera eliminado do Certame.

5.9. Cabera ao candidato providenciar os recursos didaticos necessarios
a ilustragdo de sua aula bem como providenciar o respectivo plano de
aula que, obrigatoriamente, devera ser entregue a Comissdo Examinadora,
ao iniciar a exposi¢do, ndo tendo a UVA a obrigacdo de disponibilizar
qualquer material ou instrumento necessarios a exposicdo do candidato.
5.10. A ndo entrega do plano de aula a Comissdo Examinadora sera
levada em consideragéo ao ser julgado o aspecto sistematiza¢do e sintese,
previsto neste Edital.

5.11. Sera permitido ao publico assistir a Prova Didatica dos candidatos.
5.12. Nao sera permitido ao publico se manifestar durante a aula.
5.13. Nio sera permitido a candidato assistir a Prova Didatica de qualquer
um dos seus concorrentes.

5.14. Cada examinador atribuird sua nota a Prova Didatica de cada
candidato, na escala de 0 (zero) a 10 (dez), em nimeros inteiros ou com,
até, uma casa decimal, imediatamente apds o seu término, julgando a
capacidade do candidato relativamente as seguintes habilidades:

a) comunicagdo, clareza ¢ fluéncia verbal,

b) sistematizacdo e sintese;

¢) originalidade de pensamento;

d) coeréncia com o setor de estudos;

e) controle emocional;

f) dominio do assunto;

g) uso de técnicas de ensino.

5.15. A nota da Prova Didatica correspondera a média aritmética simples
das notas atribuidas ao candidato pelos trés examinadores, com
arredondamento para duas casas decimais.

5.16. Ficara reprovado e, consequentemente, eliminado da Selecao,
nesta Segunda Fase, o candidato que obtiver na Prova Didatica nota
inferior a 6,0 (seis), de, pelo menos, um dos trés examinadores.

6. DA PROVA DE TITULOS - 3* FASE

6.1.A Prova de Titulos, terceira fase da Selegdo, apenas classificatoria,
e que sera aplicada para os candidatos aprovados na primeira e segunda
fases, constara da afericdo dos pontos obtidos pelo candidato na
documentag¢do comprobatéria de seu curriculo.

6.2.Serdo avaliados, para fins de pontuagdo, os titulos e atividades
relacionados a area de conhecimentos dos Setores de Estudo, que constem
do Anexo III deste Edital, ¢ forem indicados no Curriculo entregue pelo
candidato ¢ que estejam devidamente comprovados com coépias
autenticadas em cartorio.

6.3.A entrega do curriculo sera feita na sede da CEPS/UVA, no ato da
inscricdo, conforme prazo estabelecido no item 2.7.4 deste Edital.
6.4.Poderao ser considerados titulos e atividades ndo referidas no Anexo
111, aqueles relacionados a area de conhecimento do Setor de Estudo do

candidato e que a Comissdo Examinadora decida por unanimidade aceitar,
desde que pontuados com razoabilidade em relagdo aos demais titulos ali
mencionados.

6.5.A pontuagdo total referente aos titulos e atividades ndo podera
ultrapassar o limite de 5 (cinco) pontos.

6.6.Somente serdo aceitos os comprovantes de titulos, declaragdes e
certificados da Tabela do Anexo III deste Edital, apresentados pelo
candidato no curriculo, desde que tenham sido obtidos em Instituigdes
Brasileiras credenciadas por Universidade Brasileira, referentes a:

a) especializagdo;

b) residéncia;

¢) mestrado;

d) doutorado;

e) livre docéncia;

f) pés-doutorado.

6.7.Cada examinador avaliara os titulos conforme discriminagdo e
pontuagdo das Tabelas constantes do Anexo III deste Edital. A pontuacéo
do candidato sera igual a média aritmética simples das somas das
pontuacdes atribuidas pelos 3 (trés) integrantes da Comissdo
Examinadora, com arredondamento para duas casas decimais.

6.8.Para efeito de padronizagdo das notas da Prova de Titulos em relagdo
as notas das duas fases anteriores, essa nota serd calculada, para um
mesmo Setor de Estudo de uma mesma Unidade de Ensino da UVA, da
seguinte forma:

a) o candidato que obtiver a maior pontuagdo na prova de titulos,
calculada conforme o subitem anterior, obtera a nota 10,00 (dez), que
sera equivalente a sua pontuagdo.

b) a nota de cada um dos demais candidatos sera calculada, com
arredondamento para duas casas decimais, utilizando-se uma regra de
trés simples e direta, caracterizada pela seguinte expressdo:

Y= (10 x n)/N

Em que:

Y: sera a nota de candidato;

n: sera a soma dos pontos obtidos pelo candidato;

N: ¢ a soma dos pontos obtidos pelo candidato de melhor desempenho.

7. DA CLASSIFICACAO
7.1. A média final de classificagdo dos candidatos resultara da média
aritmética de suas notas nas trés provas das fases do Concurso, com
arredondamento para duas casas decimais, de acordo com a formula
abaixo:
NF= M1+M2+M3

3
NF = Nota final
M1 = Média das notas da prova escrita
M2 = Média das notas da prova didatica
M3 = Média das notas de titulos
7.2. A classificagdo dos candidatos aprovados na presente Selecdo sera
feita por Setor de Estudo, seguindo rigorosamente a ordem decrescente
da nota final por eles obtida.
7.3. Havendo igualdade na totalizacdo dos pontos, para fins de
classificagdo, na situagdo em que pelo menos um dos candidatos empatados
possua idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, completados até o
ultimo dia do periodo de inscri¢do, o desempate sera feito obedecendo,
sucessivamente, 0s seguintes critérios:
a) A maior idade entre os de idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos,
de acordo com o disposto no paragrafo unico do art.27 da Lei N°10.741,
de 01 de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso);
b) A maior nota obtida na Prova Escrita;
¢) O titulo de pos-graduacdo de maior nivel, que serd comprovado pela
documentacdo entregue pelo candidato no ato da inscrigao;
d) A maior dentre as notas atribuidas por cada examinador na Prova
Didatica;
e) Sorteio, em Reunido Publica, a ser realizada na sede da CEPS/UVA,
em data e horario a serem divulgados no site www.uvanet.br com registro
do resultado em ata.
7.4. Havendo igualdade na totalizacdo dos pontos, para fins de
classificagdo, na situacdo em que nenhum dos candidatos empatados
possua idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, completados até o
ultimo dia de inscrigdo, o desempate se fard obedecendo, sucessivamente,
os seguintes critérios:
a) A maior nota obtida na Prova Escrita;
b) O titulo de pds-graduagdo de maior nivel, que sera comprovado pela
documentacdo entregue pelo candidato no ato da inscrigao;
¢) A maior dentre as notas atribuidas pelos examinadores na Prova
Didatica;
d) A maior idade;
e) Sorteio, em Reunido Publica, a ser realizada na sede da CEPS/UVA,
em data e horario a serem divulgados no endereco
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eletronico www.uvanet.br, com registro do resultado em ata.

7.5. O sorteio previsto na alinea e dos subitens 7.3 e 7.4 sera realizado
em Sobral, na sede da CEPS/UVA.

7.6. As médias aritméticas mencionadas neste Edital serdo arredondadas
de acordo com as seguintes regras:

a) Soma-se a cada uma delas 5 (cinco) milésimos.

b) Do nimero decimal resultante, desprezam-se as casas decimais a
partir da terceira ordem (inclusive).

¢) A nota do candidato, em cada situag@o, sera o nimero com duas casas
decimais obtido conforme estabelecido na alinea b deste subitem.

7.7. Além das vagas para contratacdo imediata serd estabelecido Banco
de Reserva, composto por todos candidatos aprovados e classificados
além do numero de vagas para contratacdo imediata, vinculados por
Setor de Estudo e Unidades de Ensino da UVA, cuja contrata¢do dar-se-
4 apos a exaustdo da Lista dos Classificados que preencherem as vagas de
contratagdo imediata, nas hipdteses em que por interesse e conveniéncia
da UVA, se fizer necessaria a ocupacao de vaga ociosa ou que venha a
surgir para Setor de Estudo de mesma denominagdo que o de sua opgao
durante o prazo de validade da presente Selegdo.

7.7.1. O candidato aprovado e classificado além do numero de vagas
para contratagdo imediata para um determinado Setor de Estudos,
vinculado a uma Unidade de Ensino da UVA.

8. DAS DISPOSICOES FINAIS:

8.1. Os candidatos poderdo interpor recurso administrativo, por estrita
arguicdo de nulidade do processo seletivo, contra decisao da Comissao
Examinadora, em qualquer das fases da Selecdo, a CEPS/UVA, como
ultima instancia recursal, no prazo de 2 (dois) dias tteis, contados do dia
util seguinte da divulgagdo da decisdo recorrida, no enderego eletronico
www.uvanet.br.

8.2. Os recursos deverdo ser dirigidos ao Presidente da CEPS/UVA e
entregues no Protocolo Geral da UVA, no Campus da Betania, em Sobral,
no horario das 8 as 12 horas e das 13 as 17 horas.

8.2.1. Os documentos entregues pelo candidato no ato da inscri¢do
serdo integrados ao arquivo da CEPS/UVA e ndo serdo devolvidos nem
serdo fornecidas fotocopias aos candidatos.

8.3. Nao serdo aceitos pedidos de revisdo, recontagem de pontos nem de
repeti¢ao ou segunda chamada de Provas.

8.4. Somente serdo aceitas fotocOpias autenticadas em cartorio ou
acompanhadas do documento original, para serem autenticadas pelo
agente recebedor da inscrigdo, devidamente credenciado.

8.5. Sera eliminado da Sele¢do o candidato que se enquadrar em, pelo
menos, uma das seguintes situagdes:

a) Nao comparecer a Prova Escrita ou a Prova Didatica;

b) Na aplicagdo da Prova Escrita ou da Prova Didatica desrespeitar
membros da coordenacdo do Certame, membros da Comissiao
Examinadora;

c¢) Proceder de forma a perturbar a ordem e a tranquilidade necessarias a
realizagdo das provas quer seja em sala de prova ou nas dependéncias do
local de prova;

d) Obtiver na Prova Escrita ou na Prova Didatica nota inferior a 6,0
(seis), atribuida por, pelo menos, um dos trés examinadores;

e) Nao utilizar o minimo de 50 minutos na aula da Prova Didatica, ndo
sendo computado neste minimo o tempo necessario para preparagao
dos equipamentos e outros materiais;

f) Fizer, em qualquer documento, declaragdo falsa ou inexata;

a Selegdo poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos,
enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhe disser respeito,
circunstancias que serdo mencionadas em Comunicado a ser baixado
pela CEPS/UVA e divulgado no endereco eletronico da UVA
(www.uvanet.br).
8.7. O candidato que fizer qualquer declaracdo falsa ou inexata ao se
inscrever ou nido cumprir as regras estabelecidas neste Edital e na
Resolugdo que disciplina a Selegdo, ou as instru¢des baixadas pela CEPS/
UVA tera cancelada sua inscri¢do, sendo anulados todos os atos dela
decorrentes, ainda que tenha sido aprovado e classificado na Selec@o.
8.8. A aprovagdo na Selecdo Publica ndo assegura ao candidato aprovado
o direito de ser contratado pela UVA, mas, apenas, a expectativa do
direito de ser contratado, seguindo rigorosamente a ordem de classificagéo,
ficando a concretizacdo deste ato condicionada a observancia das
disposi¢des legais pertinentes e, sobretudo, ao interesse e a conveniéncia
da Instituicdo.
8.9. O prazo de validade desta Sele¢do Publica sera de um ano, contado
a partir da data de circulagdo do Didrio Oficial do Estado que publicar a
Resolucdo que homologar o resultado da Selegdo, prorrogavel apenas
uma vez, por igual periodo.
8.10. A publicagdo no Didrio Oficial do Estado do Ceara substitui
declaragdes, certiddes relativas a classificagdo, média ou notas obtidas
pelo candidato na Selegdo Publica regulamentada por este Edital.
8.11. O candidato aprovado nesta Selecdo Publica e convocado para
contratagdo serd submetido ao regime juridico da Consolidagdo das Leis
do Trabalho (CLT) e sera contratado com 40 (quarenta) horas semanais
de trabalho, conforme consta do Anexo I deste Edital, e o seu salario
sera fixado, de acordo com sua carga horéria e titulagdo comprovada no
ato da contrata¢do. Durante a vigéncia do contrato ou de sua prorrogacdo,
ndo havera alteragdo no seu salario, em virtude de mudancga de titulagdo.
A remuneragdo ¢ a constante do Anexo I deste Edital.
8.12. A lotagdo dos candidatos contratados sera feita por Unidade de
Ensino, de acordo com o Setor de Estudo de opgdo do candidato, salvo
as opgoes elencadas neste Edital.
8.13. O candidato convocado para contratagdo que ndo aceitar, ndo
comparecer ou tiver impedimento de ser admitido para o Setor de Estudo
de sua opgdo sera considerado desistente e, neste caso, sera chamado o
candidato imediatamente subsequente na lista de classificagdo do mesmo
Setor de Estudo.
8.14. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Presidente da Fundagdo
Universidade Estadual Vale do Acarau-UVA, ouvida a Comissao Executiva
Processo Seletivo da Universidade Estadual Vale do Acarau, executora
da Selegdo Publica.
FUNDACAO UNIVERSIDADE ESTADUAL VALE DO ACARAU,
Sobral, 19 de julho de 2011.
Antonio Colago Martins
PRESIDENTE
René¢ Teixeira Barreira
SECRETARIO DA CIENCIA, TECNOLOGIA
E EDUCACAO SUPERIOR

ANEXO I — Taxa de Inscrigdo, Salario e Quadro de Vagas
Selecdo publica simplificada para contratagdo de Professor Substituto

Edital Professor Substituto N°001/2011, de 19 de julho de 2011
Taxa de Inscricdo: R$100,00 (cem reais)

g) Descumprir qualquer das normas referentes as Provas; Salario:
h) Tendo sido submetido a Identificacdo Especial e Condicional, ndo - i
regularizar sua situacdo dentro do prazo estabelecido; REGIME GRADUADO SALARIO COM GRATIFICACAO
N R R . ESPECIALISTA MESTRE DOUTOR
i) Nao atender as determinagdes do presente Edital, de seus Anexos e
eventuais alteragdes. 40HORAS R$1312,87 RS$1.781,78 R$2.81331 R$3.751,06
8.6. As normas e disposigdes estabelecidas neste Edital e as datas referentes 20HORAS R$656.44 R$890.89 R$140666 R$1.875,53
Quadro 01 — Vagas
UNIDADE DE ENSINO CURSO CODIGO  SETOR DE ESTUDO VAGAS REGIME
CENTRO DE CIENCIAS AGRARIAS E ZOOTECNIA 01 ANALISE DE ALIMENTOS E NUTRICAO DE RUMINANTES | 01 40h
BIOLOGICAS - CCAB 02 MATEMATICA APLICADA A CIENCIAS AGRARIAS E BIOLOGICAS 01 40h
CENTRO DE CIENCIAS DA ENFERMAGEM 03 ENFERMAGEM 03 40h
SAUDE-CCS ED.FiSICA 04 EDUCAGAO FISICA ESCOLAR 02 40h
X 05 EDUCAGAO FISICA, SAUDE E ESPORTE 02 40h
CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS - CCH C.SOCIAIS 06 ANTROPOLOGIA 01 40h
07 CIENCIA POLITICA . 01 40h
08 PRATICA DE ENSINO EM CIENCIAS SOCIAIS 01 40h
GEOGRAFIA 09 GEOGRAFIA HUMANA 01 40h
10 GEOGRAFIA FISICA 01 40h
) 11 ENSINO DE GEOGRAFIA 01 40h
HISTORIA 12 HISTORIA MEDIEVAL E MODERNA 01 40h
13 HISTORIA CONTEMPORANEA 01 40h
14 INTRODUCAO AOS ESTUDOS HISTORICOS 01 40h
15 PRATICA DE ARQUIVO E EDUCAGAO PATRIMONIAL 01 40h
CENTRO DE FILOSOFIA, LETRAS E PEDAGOGIA 16 EDUCACAO INFANTIL 01 40h
EDUCAGAO - CFLE 17 POLITICA EDUCACIONAL E GESTAO DOS PROCESSOS EDUCATIVOS 02 40h
LETRAS 18 FONETICA, FONOLOGIA E SINTAXE 01 40h
FILOSOFIA 19 FILOSOFIA 02 40h



DIARIO OFICIALDO ESTADO SERIE 3 ANO III N°165 FORTALEZA,29 DEAGOSTO DE 2011
UNIDADE DE ENSINO CURSO CODIGO  SETOR DE ESTUDO VAGAS REGIME
CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS ADMINISTRACAO 20 ECONOMIA 01 40h
APLICADAS - CCSA 21 METODOS QUANTITATIVOS 01 40h
DIREITO 22 DIREITO 03 40h
C.CONTABEIS 23 CONTABILIDADE 01 40h
CENTRO DE CIENCIAS EXATAS E MATEMATICA 24 MATEMATICA 01 40h
TECNOLOGIA - CCET QUIMICA 25 PRATICA DE ENSINO EM QUIMICA E QUIMICA GERAL 01 40h
26 FISICO-QUIMICA E QUIMICA GERAL 01 40h
FISICA 27 FISICA 01 40h
C.COMPUTAGAO 28 COMPUTAGAO 03 40h
TEC.CONSTRUGAO 29 URBANISMO E DESENHO ARQUITETONICO 01 40h

EM EDIFICIOS

ANEXO II- Pontos para os sorteios das Provas Escrita e Didatica

Seleg¢@o publica simplificada para contratagdo de Professor Substituto
Edital Professor Substituto N°001/2011, de 19 de julho de 2011

CENTRO DE CIENCIAS AGRARIAS E BIOLOGICAS-CCAB
CURSO: ZOOTECNIA

SETOR DE ESTUDO: ANALISE DE ALIMENTOS E NUTRICAO DE
RUMINANTES

1. Avaliag@o de fibras em alimentos para animais.

. Coleta e preparo de amostra para analise bromatoldogica;

. Metabolismo de carboidratos nos ruminantes.

. Metabolismo de lipidios nos ruminantes.

. Metabolismo de compostos nitrogenados nos ruminantes.

. Preparo de solucdes aplicadas e andlise de alimentos.

. Microbiologia do rumen.

. Conceitos bésicos e aplicados a técnica de Van soest et al 1991.

. Manejo nas fases de cria, recria, engorda a campo e em confinamento
em sistema de criagdo de bovino de corte.

10. Sistemas de produg@o de bovino de leite e pasto e em confinamento.
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CURSO: ZOOTECNIA

SETOR DE ESTUDO: MATEMATICA APLICADA A CIENCIAS
AGRARIAS E BIOLOGICAS

1. Fungdes.

2. Derivadas.

3. Aplicacdes biologicas da derivada.

4. Fungdes Exponenciais.

5. Fungdes Logaritmicas.

6. Nogdes de Calculo Integral.

7. Inferéncia matematica e estatistica.

8. Métodos de controle e eficiéncia estatistica.

9. Testes de significancia estatistica.

10. Controle local e selegdo do material experimental.

CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE-CCS

CURSO: ENFERMAGEM

SETOR DE ESTUDO: ENFERMAGEM

1. Enfermagem: a trajetoria desta profissdo.

2. Aspectos éticos e legais do exercicio da Enfermagem.

3. A histéria da Saude Publica no Brasil.

4. Concepgdes teoricas sobre o processo saude-doenga.

5. As teorias de enfermagem e sua aplicacdo na pratica da atencdo a
satde, do ensino e da pesquisa.

6. Avaliacdo do estado de satide do individuo nos ciclos de vida.

7. Urgéncia e Emergéncia pré-hospitalar e hospitalar.

8. A enfermagem no contexto da Atenc¢do Primaria a Saude no Brasil.
9. Pesquisa cientifica aplicada a Enfermagem.

10. Administragdo e organiza¢do de servigos de satde.

CURSO:EDUCACAO FISICA

SETOR DE ESTUDO: EDUCACAO FiSICA ESCOLAR

1. Teorias pedagogicas em Educagdo Fiscia.

2. Intervengdes pedagodgicas em Educacdo Fisica e Esportes.
3. Psicologia da aprendizagem e do ensino.

4. Relag@o entre as teorias psicologicas e a pratica na Educacdo Fisica
Escolar.

5. Fatores psicologicos associados a pratica esportiva.

6. Metodologia dos esportes coletivos.

7. Metodologia do ensino dos jogos.

8. Atividade Fisica para pessoas com deficiéncia;

9. Bioestatistica.

10. Atletismo.

CURSO: EDUCACAO FISICA

SETOR DE ESTUDO: EDUCACAO FISICA, SAUDE E ESPORTE

1. A contribui¢do da imagem mental para a compreensdo das
representagdes motoras na pratica desportiva.

. Aplicagdo de atividades fisicas em grupos especiais.

. Atividade fisica para a saude: profilaxia ou terapia?

. Atuacdo da Educacdo Fisica no PSF ¢ NASF.

. Efeito do modo de exercicio cardiovascular no dispéndio energético.
. Efeitos do treino de for¢a com criangas e adolescentes.

. Etica na publicagdo cientifica na area de saude.

. Importancia da atividade fisica para a promog¢ao da saude.

. Modelos e tipos de investigagdo cientifica com seres humanos em
atividade fisica e saude.

10. O dispéndio energético conjugando o treino de for¢a com o treino
aerdbico.
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CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS-CCH

CURSO: CIENCAIS SOCIAIS

SETOR DE ESTUDO: ANTROPOLOGIA

1- Contexto historico do surgimento da antropologia como ciéncia;
2- Relativismo Cultural

3- Epistemologia e correntes tedricas da antropologia;

4- Religido, doutrina e ritual na antropologia classica;

5- Etnografia classica e a critica pés-moderna

6- Crenga, doenga ¢ cura na antropologia classica;

7- Nogao do “eu”, “pessoa” e “individuo”

8- Relagdes de parentesco

9- Raga, etnia, cultura, civilizagdo, etnocentrismo, determinismo
biologico e geografico

10- Historia da antropologia no Brasil

CURSO: CIENCAIS SOCIAIS
SETOR DE ESTUDO: CIENCIA POLITICA
1- A politica como Ciéncia

2- Pensamento politico na polis
3- Etica e politica em Magquiavel
4- Liberalismo politico

5- Teoria politica e marxismo

6- Teoria dos partidos politicos

7- Representagdo politica

8- Estado e politicas publicas

9- Teorias de democracias

10- Pensamento politico brasileiro

CURSO: CIENCIAS SOCIAIS

SETOR DE ESTUDO: PRATICA DE ENSINO EM CIENCIAS SOCIAIS
1- Politicas publicas de formacdo docente no Brasil: aspectos historicos
e situagdo atual;

2- Instituicdo escolar: desenvolvimento historico e situagdo atual na
sociedade capitalista;

3- Legislacdo educacional brasileira;

4- Estrutura administrativa e pedagdgica da educagdo basica;

5- Organizagao do sistema de ensino no Brasil: desenvolvimento histérico
¢ estrutura atual;

6- Curriculo, saberes e trabalho docente;

7- Politica e gestdo educacional;

8- Andlise e produgdo de material didatico para o ensino de sociologia na
escola média;

9- Didatica e ensino de ciéncias sociais na educacdo basica ¢ na
universidade;

10- Teoria sociologicas e educagdo.

CURSO: GEOGRAFIA

SETOR DE ESTUDO:GEOGRAFIA FISICA

1. Teoria, conceitos ¢ a questdo epistemologia da Geografia Fisica.

. Dominios morfoclimaticos e sistemas ambientais naturais no Brasil.
. Tipologias climaticas e climas do Brasil.

. Degradagdo ambiental e desertificagdo no Brasil.

. Dominios fito-geograficos e conservagdo de solos.

. Estudos geomorfologicos e questdo ambiental.

. Fundamentos, métodos e técnicas de pesquisa em Geografia Fisica.
. Aquecimento global e conflitos territoriais e sustentabilidade.
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9. Riscos ambientais e geomorfologia.
10. Geografia Fisica e Ensino.

CURSO: GEOGRAFIA

SETOR DE ESTUDO: GEOGRAFIA HUMANA

1. Conceitos e temas em Geografia Humana.

2. Espaco Urbano e conflitos territoriais e problemas socioambientais.
3. Ordenamento Territorial Urbano-Regional: escalas e conceitos.

4. Questdao Agraria: terra e agua.

5. Geografia e epistemologia.

6. Movimentos sociais no campo ¢ na cidade.

7. Politica publica e ordenamento territorial: o papel da Geografia.

8. A populagdo e o desenvolvimento populacional.

9. Industrializagdo, Urbanizagdo e a questdo socioecondmica no Brasil.
10. Conflitos Territoriais ¢ a questdo ambiental.

CURSO: GEOGRAFIA

SETOR DE ESTUDO: ENSINO DE GEOGRAFIA

1. As Categorias de Anélise Geograficas no Ensino de Geografia.
2. O Ensino de Geografia e as Novas Tecnologias.

3. A Globalizagao e as Perspectivas para o Ensino em Geografia.
4. As Novas Linguagens para o Ensino de Geografia.

5. Fundamentos, Métodos e Técnicas para o Ensino de Geografia.
6. Meio Ambiente ¢ o Ensino de Geografia.

7. Espago e Cultura na Perspectiva do Ensino de Geografia.

8. As Questdes Sociais Interpretadas na Otica do Ensino de Geografia.
9. Teoria, Conceito ¢ o Ensino de Geografia.

10. O Papel do Livro Didatico para o Ensino de Geografia.

CURSO: HISTORIA

SETOR DE ESTUDO: HISTORIA MEDIEVAL E MODERNA

1. Para um Novo Conceito de Idade Média: fundamentos da pesquisa e
do ensino de Historia Medieval.

2. A formacgdo do Cristianismo Catdlico.

3. Feudalismo e Sociedade Feudal.

4. A presenca do comércio no Mundo Feudal.

5. As “Artes” Medievais.

6. A desagregacdo da sociedade feudal, a expansdo comercial e o
crescimento das cidades.

7. A Reforma Religiosa.

8. A centralizagdo politica, o estado nacional e o absolutismo real.

9. O Antigo Regime ¢ as revolugdes burguesas.

10. A Historia Moderna na Historiografia.

CURSO: HISTORIA

SETOR DE ESTUDO: HISTORIA CONTEMPORANEA

1. A Revolucdo Inglesa de 1640: Economia e politica na Inglaterra do
século XVII.

2. Debate historiografico e a teoria das vias revolucionarias.

3. Revolugdes burguesas e liberalismo no século XIX.

4. Revolugdo industrial e industrializagdo na Europa no século XIX.
5. Movimento operario no século XIX.

6. Socialismo, marxismo e anarquismo.

7. Revolugdes socialistas no século XX.

8. Conflito arabe ¢ israelense.

9. Novos movimentos sociais, neoliberalismo e globalizagio.

10. Historicismo e nacionalismo na historiografia do século XIX.

CURSO: HISTORIA

SETOR DE ESTUDO: INTRODUCAO AOS ESTUDOS HISTORICOS
1. O Pensamento Historico na Antiguidade.

. A Historia Metodica dita “Positivista” (séc. XIX)
. Os Historicismos (séc. XIX).

. O Marxismo (séc. XIX).

. Historiografia francesa.

. Os Annales e a reinvengdo histodrica.

. Braudel e a longa duragao.

. A Nova Historia.

. As Filosofias da Historia.

0. A Terceira Geragdo dos Annales.
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CURSO: HISTORIA

SETOR DE ESTUDO: PRATICA DE ARQUIVO E EDUCACAOQ
PATRIMONIAL

1. A Educacdo Patrimonial como proposta interdisciplinar.

2. Conceitos de Cultura e de Bens Cultural.

3. Expressoes da Cultura Material.

4. Expressdes da Cultura Imaterial.

5. Cultura e Politica: fronteiras culturais.

6. A Arquivologia, entre memoria e historia.

7. Diversidade cultural e educagdo patrimonial.
8. A Histéria e o Documento.

9. Conceitos de Arquivologia.

10. Legislagao Arquivistica.

CENTRO DE FILOSOFIA, LETRAS E EDUCACAO-CFLE

CURSO: PEDAGOGIA

SETOR DE ESTUDO: EDUCACAO INFANTIL

1. Educacdo Infantil: concepgdes e praticas.

2. O desenvolvimento das nogdes de tempo e espaco pela crianga.

3. Sociedade e natureza na Educagdo Infantil.

4. Cultura ¢ identidade na educagdo infantil.

5. Brinquedo e brincadeiras no cotidiano infantil.

6. Curriculo, planejamento e avaliagdo na educagdo infantil.

7. Cotidiano na educagdo infantil: organizacdo do tempo e do espago.
8. Conhecimentos naturais e sociais do semiarido no Projeto Politico
Pedagdgico da Escola da Educacdo Infantil.

9. O estagio supervisionado e as especificidade da formagao do educador
infantil.

10. Educagdo Infantil ¢ Ensino Fundamental: perspectivas de articulagdo
na acdo docente.

CURSO: PEDAGOGIA

SETOR DE ESTUDO: POLITICA EDUCACIONAL E GESTAO DOS
PROCESSOS EDUCATIVOS

1. O curriculo na perspectiva das teorias tradicional, tecnicista, criticas
e pos-criticas.

2. Curriculo como politica de identidade.

3. A politica do conhecimento oficial e a formagdo docente.

4. Formagdo, acdo e profissionalidade docente para uma escola reflexiva.
5. A pesquisa como principio da formagdo e da acdo docente.

6. A politica educacional no contexto das politicas publicas no Brasil
pos 1990.

7. Diretrizes da politica de formagdo de professores no contexto atual.
8. A gestdo educacional: paradigmas, pressupostos e perspectivas atuais.
9. Projeto Politico Pedagodgico: dimensdes politica, social e pedagdgica.
10. O financiamento da educag@o basica no Brasil pos 1990.

CURSO: LETRAS

SETOR DE ESTUDO: FONETICA, FONOLOGIA E SINTAXE
1. Fonemas Vocalicos.

. Aspectos Suprassegmentais.

. Fonologia: Tragos Fonologicos e Prosodicos.

. Mudangas Fonéticas.

. O Sistema Fonico e a Aquisi¢do da Escrita e da Leitura.
. A Estrutura da Oragdo: Constituintes Sintagmaticos.

. As Oragoes Encaixadas.

. O Processo de Coordenacgdo.

. Valéncia Verbal.

0. Teoria dos Papéis Tematicos.
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CURSO: FILOSOFIA

SETOR DE ESTUDO: FILOSOFIA

. Filosofia Grega: A dialética em Platdo.

. A concepgao de filosofia primeira em Aristoteles.

. Fé ¢ Razdo em Agostinho ¢ Tomas de Aquino.

. A Filosofia Politica: o estado ¢ a soberania em Hobbes.
. A Filosofia transcendental de Kant.

. A Filosofia do Idealismo Alemao: Hegel;.

A Fenomenologia: Husserl e Heidegger;.

. A Filosofia Analitica: o sentido e a referéncia em Frege e Wittgenstein.
. A Hermenéutica filoséfica de Gadamer.

0. Teoria Critica e Etica do Discurso.
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CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS-CCSA

CURSO: ADMINISTRACAO

SETOR DE ESTUDO: ECONOMIA

1. Campo de metodologia em Economia.

. Teoria do comportamento do consumidor.

. Teoria da firma e dos custos de produgéo.

. Estruturas de mercado.

. Teoria macroecondmica da determinagdo da renda.

. Teoria monetaria.

. Inflagdo.

. Conceitos e teorias em comércio internacional.

9. Perspectivas da economia brasileira: do periodo colonial a crise de 1929.
10. Perspectivas da economia brasileira: do processo de substituicdo de
importagdes até os dias atuais.
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CURSO: ADMINISTRACAO

SETOR DE ESTUDO: METODOS QUANTITATIVOS
1. Distribuicdo e frequéncia.

2. Probabilidade.

3. Regressdo e Correlagao.
4. Teste de hipotese.

5. Fungdo.

6. Limites.

7. Derivados.

8. Integrais.

9. Estatistica descritiva.
10. Estatistica Indutiva.

CURSO: DIREITO

SETOR DE ESTUDO: DIREITO

1. Relagdo Juridica: conceito, caracteristicas, classificacdo, elementos,
exemplos. Sujeitos de Direito: pessoa natural e pessoa juridica. Dos
Direitos da Personalidade.

2. Fato Juridico. Negocios Juridico. Atos Ilicitos. Teoria Geral das
Obrigacdes. Responsabilidade Civil.

3. Os Principios Constitucionais Fundamentais. Controle de
Constitucionalidade. Legislagdo Tributaria. Sistema Tributario Nacional.
4. Sociedade. Estado. Direito. Democracia. Formas de Estado. Separacdo
dos Poderes. Constitucionalismo.

5. Direitos e Garantias Individuais e Coletivos. Hermenéutica Juridica
Tradicional. Hermenéutica Juridica Constitucional. Organizacdo das
Funcgdes Estatais.

6. Sociedade. Titulos de Crédito.

7. Contratos Empresariais, Faléncia.

8. Administragdo Publica. Orgdos e Agentes Publicos. Poderes e Deveres
do Administrador Publico. Atos Administrativos. Contrato
Administrativo.

9. Direito Penal: nog¢do, denominagdes, conceitos, principios, ciéncias
auxiliares, relagdes com outras disciplinas. Da Norma Penal. Do Delito.
Excriminantes. Da Culpabilidade. Sanc¢do Penal. Aplicacdo e Execucdo
das Sangdes Penais. Execug@o Criminal. A¢do Penal.

10. Acdo Judicial. Jurisdi¢do. Processo. Processo de Conhecimento.
Processo de Execugdo. Processo Cautelar das Provas.

CURSO: CIENCIAS CONTABEIS

SETOR DE ESTUDO: CONTABILIDADE

. Nog¢des Introdutérias de Contabilidade Geral e Contabilidade Gerencial.
. Sistema de Informagdo Contabil e Gerencial.

. Orgamentos e Projegdes.

. Custos ¢ Pregos de Vendas.

. Analise de Custos.

. Analise das Demonstra¢des Financeiras.

. Anélise de Swot.

. Demonstra¢des Contabeis: mudanga da lei 6.604/76 (lei 11.638/07 e
11.941/09)

9. Depreciacdo, Amortizagdo, Exaustdo.

10. Operagdes Financeiras.
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CENTRO DE CIENCIAS EXATAS E TECNOLOGIA-CCET
CURSO: MATEMATICA ’

SETOR DE ESTUDO: MATEMATICA

1. Limite e continuidade de fungdes reais de uma variavel real.
2. Derivada de fun¢des reais de uma variavel real.

3. Integral de Riemman.

4. Fungoes de Varias Variaveis: limite, continuidade e diferenciabilidade.
5. Sequéncias e Séries de Fungdes.

6. Fungdes Inversas.

7. Equagdes Diferenciais Ordinarias Lineares.

8. Integral de Linha.

9. Integrais Miltiplas.

10. Campos Vetoriais.

CURSO: QUIMICA ) )

SETOR DE ESTUDO: PRATICA DE ENSINO EM QUIMICA E
QUIMICA GERAL

1. Estrutura Atdmica.

2. Tabela Periddica.

3. Ligac¢des Quimicas.

4. Estequiometria.

5. Acidos e bases.

6. Importancia das Pesquisas em ensino na Formag¢do do Licenciado em
Quimica.

7. Concepgdes Alternativas dos Alunos.

8. Hipermidia e Tecnologias da Informagdo no Ensino de Quimica.

9. Construtivismo no Ensino de Quimica.

10. Analogias ¢ Modelos no Ensino.

CURSO: QUIMICA ) ’ ’

SETOR DE ESTUDO: FISICO-QUIMICA E QUIMICA GERAL
1. Estrutura Atdmica.

2. Tabela Periodica.

3. Ligac¢des Quimicas.

4. Estequiometria.

5. Acidos ¢ Bases.

6. Solugdes.

7. Cinética Quimica.

8. Equilibrio Quimico.

9. 1* lei da Termodinamica.
10. Gases

CURSO: FISICA )
SETOR DE ESTUDO: FISICA

1. Leis de Newton.

2. Teoremas de conservagdo: Momento Linear, Momento Angular e
Energia.

. Gravitacdo Universal.

4. Oscilagdes e ondas.

5. Interferéncia e difracdo da luz.
6. Equacdes de Maxwell.

7. Leis da Termodinamica.
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. Relatividade Restrita.
. Postulados da Mecénica Quéntica e consequéncias ou aplicagdes.
0. Atomo de hidrogénio.

CURSO: CIENCIAS DA COMPUTACAO
SETOR DE ESTUDO: COMPUTACAO

1. Logica Booleana.

2. Fungdes.

3. Modelo de Von Neumann.

4. Processos em Sistemas Operacionais.

5. Algoritmos de Ordenagao.

6.Algoritmos Recursivos.

7.0 Paradigma de Divisdo e Conquista.

8. Expressoes Regulares.

9. Modelos de Aplicagdo em Sistemas Distribuidos.
10. Conceitos Basicos de Teoria de Conjuntos.

CURSO: TECNOLOGIA DA CONSTRUCAO EM EDIFICIOS .
SETOR DE ESTUDO: URBANISMO E DESENHO ARQUITETONICO
. Elementos de arquitetura, elementos de construgdo civil.

. Principios basicos de urbanizacéo.

. Problemas ligados a coletividade urbana.

. Efeitos da tecnologia sobre o equilibrio ecoldgico.

. Desenvolvimento sustentavel e educagdo ambiental.

. Conforto ambiental e conforto térmico.

. Conforto luminico e conforto acustico.

. Introdugdo ao desenho para construgdo.

. Interpretagdo do projeto arquitetonico e leitura dos elementos de
composi¢do da planta baixa.

10. Execucdo de desenho para projeto arquitetonico: planta baixa, corte,
fachada, planta de coberta, planta de situag@o.
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ANEXO III — TITULOS A SEREM AFERIDOS

Seleg¢do publica simplificada para contratagdo de Professor Substituto
Edital Professor Substituto N°001/2011, de 19 de julho de 2011

Tabela: Titulo 01 — Formagao Académica
Discriminacdo Pontuagdo
1.1 Graduagdo (maximo 01 diploma) 4,00
1.2 Especializacdo (maximo 01 certificado) 5,00
1.3 Residéncia Médica (maximo 01 certificado) 6,00
1.4 Mestrado (méaximo 01 diploma) 8,00
1.5 Doutorado (méximo 01 diploma) 12,00
1.6 Livre Docéncia (maximo 01 titulo) 12,00
1.7 Pos-Doutorado com duragdo minima de 6 meses (maximo 1 estagio) 12,00

Tabela: Titulo 02 - Producdo Cientifica, Tecnologica e Artistica
Discriminacdo Pontuagdo
2.1 Artigos publicados em periddicos nacionais com corpo editorial
(méaximo 5,00 pontos) 1,00 por trabalho
2.2 Artigos publicados em periddicos internacionais com corpo editorial.
(méaximo 7,50 pontos) 1,50 por trabalho
2.3 Artigos publicados em periddicos nacionais ou internacionais sem
indicag@o de corpo editorial (maximo 2,00 pontos). 0,50 por trabalho
2.4 Artigos de divulgagdo cientifica, tecnologica e artistica em revista
especializada (maximo 5,00 pontos). 0,50 por trabalho
2.5 Artigos de divulgagdo cientifica, tecnoldgica e artistica em jornais
(méaximo 1,00 ponto) 0,25 por trabalho
2.6 Boletins Técnicos (maximo 1,00 ponto) 0,25 por artigo
2.7 resumos publicados em Congressos Cientificos Nacionais (maximo
1,00 ponto) 0,10 por trabalho
2.8 Resumos publicados em Congressos Cientificos Internacionais
(méaximo 1,50 ponto) 0,15 por trabalho
2.9 Trabalhos completos em anais nacionais (maximo 5,00 pontos)
0,50 por trabalho
2.10 Trabalhos completos publicados em anais internacionais (maximo
10,00 pontos) 1,00 por trabalho
2.11 Conferéncias ou palestras proferidas em Congressos Nacionais
(méaximo 5,00 pontos) 0,50 por conferéncia
2.12 Conferéncias ou palestras em Congressos Internacionais (maximo
7,50 pontos) 0,75 por conferéncia
2.13 Desenvolvimento ou geracdo de trabalhos com pedido de registro
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de patente (produtos, processos ou marcas) 2,00 por trabalho (maximo
6,00 pontos)

2.14 Relatorios Técnicos ou de Pesquisa (maximo 2,00 pontos) 0,50
por relatério

2.15 Livros com ISBN publicados no pais, acima de 49 paginas. (maximo
10 pontos) 2,00 por livro

2.16 Livros com ISSN publicados no exterior, acima de 49 paginas.
(méaximo 10 pontos) 3,00 por livro

2.17 Capitulos de livros com ISBN publicados no pais (maximo 10,00
pontos) 1,00 por capitulo

2.18 Capitulos de livros com ISSN publicados no exterior (maximo
15,00 pontos) 1,50 por capitulo

2.19 tradugdo de livros (maximo 6,00 pontos) 1,50 por traducdo

2.20 Manual didaticos, acima de 49 paginas (maximo 2,50 pontos) 0,25
por manual

2.21 Filmes, videos ou audiovisuais de informagdo, cientificos (maximo
3,00 pontos) 1,00 por trabalho

2.22 Filmes de produgdo artistica (maximo 3,00 pontos) 1,00 por filme
2.23 Composicdo musical, artes plasticas, dire¢do de peca, video e audiovisual
de producgdo artistica (maximo 3,00 pontos) 1,00 por trabalho

2.24 Participagdo em exposi¢do artistica (maximo 3,00 pontos) 0,50
por participacao

2.25 Apresentacdo em exposicdo artistica (maximo 3,00 pontos) 1,00
por participacdo

2.26 Prémio académico, artistico ou cultural de ambito local ou regional
(méaximo 5,00 pontos) 0,50 por prémio

2.27 Prémio académico, artistico ou cultural de ambito nacional ou
internacional (maximo 10,00 pontos) 1,00 por prémio

Tabela: Titulo 03 — Formagdo de Recursos Humanos
Discriminacdo Pontuagdo
3.1 Dissertacdo ¢ Teses de Pos-Graduagdo orientadas e aprovadas, como
orientador principal
3.1.1 Mestrado (méaximo uma titulacdo) 1,00 por dissertagao
3.1.2 Doutorado (méximo uma titulagdo) 1,50 por tese
3.2 Monografias orientadas e aprovadas, como orientador principal
3.2.1 Graduagdo (maximo 2,00 pontos) 0,20 por monografia
3.2.2 Especializacdo (maximo 4,00 pontos) 0,40 por monografia
3.3 orientagdo de Bolsista de Iniciagdo Cientifica, do Programa Especial
de Treinamentos — PET ou Monitoria, excluidos 0,10 por bolsista os
voluntarios (maximo 1,00 ponto)

Tabela: Titulo 04 — Participagdo em Bancas
Discriminacdo Pontuagdo
4.1 Teses (méaximo 6,00 pontos) 0,50 por tese
4.2 Dissertagdes (maximo 4,00 pontos) 0,25 por dissertagao
4.3 Monografia (maximo 2,00 pontos) 0,10 por monografia
4.4 Concurso Publico (maximo 3,00 pontos) 0,50 por concurso

Tabela: Titulo 05 — Experiéncia Profissional Ap6s a Conclusdo de
Curso de Graduagao

Discriminacdo Pontuagdo
5.1 Aprovag@o em Concurso/Selecdo Publica (para provimento de cargo ou
emprego publico) ou Residéncia 1,00 (maximo 3,00 pontos neste subitem)
5.2 Experiéncia de Magistério no Ensino Médio (méaximo 5,00 pontos)
0,50 por ano
5.3 Experiéncia de Magistério no Ensino Superior (méaximo 5,00 pontos)
0,50 por semestre
5.4 Aprovagdo em Concurso Publico para professor Titular, com defesa
de Tese (maximo 1 concurso) 5,00
5.5 Exercicio de cargos ou fungdes de administragdo ou coordenacao
académica (maximo 5 anos) 0,50 por ano
5.6 exercicio de cargos ou func¢des de administracdo ndo académicas,
relacionadas com area do Concurso (maximo 5 anos) 0,25 por ano
5.7 Consultorias, Assessorias Técnicas ou Cientifica na area de formagao
do candidato ou relacionadas com a area de 0,50 por projeto ou magistério
(méaximo 2,50 pontos) por ano de atuagdo
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EXTRATO DE CONTRATO
N° DO DOCUMENTO 019/2011 ;
CONTRATANTE: UNIVERSIDADE ESTADUAL VALE DO ACARAU -
UVA CONTRATADA: EMPRESA DISTRINOR LOGISTICA E
DISTRIBUICAO DE ALIMENTOS LTDA. OBJETO: Constitui objeto
deste contrato a AQUISICAO E INSTALACAO DE MATERIAL
PERMANENTE (94 APARELHOS DE AR CONDICIONADO E
CENTRAL DE AR CONDICIONADQO), de acordo com as especificacdes e
quantitativos previstos no Anexo I — Termo de Referéncia do Edital e na
proposta da CONTRATADA. FUNDAMENTACAO LEGAL: O presente
contrato tem como fundamento o Edital do Pregdo Eletronico n°20110007 e
seus anexos, os preceitos do direito publico, e a Lei Federal no 8.666/1993, com
suas alteragdes, e, ainda, outras leis especiais necessarias ao cumprimento de seu
objeto. FORO: Foro do municipio de Sobral - Ce. VIGENCIA: 8.1. O prazo de
vigéncia sera de 03 (trés) anos contados a partir da data da publicagdo de seu
extrato no DOE até a entrega definitiva dos bens, e nos termos da legislagdo
pertinente, ressalvado o prazo de garantia do equipamento e assisténcia técnica.
8.2 CONTRATADA se obriga a entregar junto com os equipamentos, uma
declaragdo informando as condi¢des de garantia e assisténcia técnica, no qual
estardo expressas todas as condi¢des para a execucdo da assisténcia técnica e

garantia dos equipamentos.. VALOR GLOBAL: R$222.259,95 (duzentos e
vinte ¢ dois mil duzentos e cinqiienta e nove reais ¢ noventa e cinco centavos)
pagos em Conforme Clausulas Contratuais DOTACAO ORCAMENTARIA:
31200002.12.364.194.11911.03.449052.83.2 ¢ 31200002.12.364.195.
11933.03.449052.00.0. DATA DA ASSINATURA: Sobral,17 de Agosto de
2011 SIGNATARIOS: Antonio Colago Martins Reitor da Universidade Estadual
Vale do Acarai - UVA e Francisco Diego Aguiar de Meneses Socio Administrador
da Distrinor Logistica e Distribui¢do de Alimentos Ltda.

Emmanuel Pinto Carneiro

PROCURADOR JURIDICO
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EXTRATO DE CONTRATO
N° DO DOCUMENTO 20/2011 )
CONTRATANTE: UNIVERSIDADE ESTADUAL VALE DO ACARAU - UVA
CONTRATADA: EMPRESA MARIA NORMA ABUD DE ARAUJO - ME.
OBJETO: Constitui objeto deste contrato AQUISICAO DE MATERIAL
PERMANENTE (MOVEIS PARA O CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE
- CCS), de acordo com as especificagdes e quantitativos previstos no anexo I
do Edital e na proposta da CONTRATADA. FUNDAMENTACAO LEGAL:
O presente contrato tem como fundamento o Edital do Pregdo Eletronico
n°20100020, e seus anexos, os preceitos do direito publico, e a Lei Federal
n°8.666/1993, com suas alteracdes, e, ainda, outras leis especiais necessarias ao
cumprimento de seu objeto. FORO: municipio de Sobral do Estado do Cearé.
VIGENCIA: O prazo de vigéncia serd de 12 (doze) meses, contados a partir da
data da publicagdo de seu extrato no DOE.. VALOR GLOBAL: R$537.297,29
(Quinhentos e trinta e sete mil, duzentos e noventa e sete reais e vinte ¢ nove
centavos) pagos em Conforme Cldusulas Contratuais DOTACAO
ORCAMENTARIA: 31200002.12.364.195.11933.03.449052.00.0. DATA
DA ASSINATURA: Sobral, 17 de Agosto de 2011 SIGNATARIOS: Antonio
Colago Martins Reitor da Universidade Estadual Vale do Acarat — UVA e Maria
Norma Abud de Aratjo Titular da empresa Maria Norma Abud de Aratijo — ME.
Emmanuel Pinto Carneiro
PROCURADOR JURIDICO
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FUNDACAO CEARENSE DE APOIOAO DESENVOL-
VIMENTO CIENTIFICO E TECNOLOGICO

EXTRATO DE CONTRATO

N° DO DOCUMENTO 53/2011
CONTRATANTE: Fundagdo Cearense de Apoio ao Desenvolvimento Cientifico
¢ Tecnologico - FUNCAP CONTRATADA: HP ELETRONICA E
SERVICOS LTDA. OBJETO: O presente contrato tem como objeto a
contratagio de empresa especializada na prestacio do servico de MAO-DE-
OBRA TERCEIRIZADA, cujos empregados sejam regidos pela
CONSOLIDACAO DAS LEIS TRABALHISTAS (CLT), para atender as
necessidades na drea de Apoio Administrativo da FUNCAP. Serdo contratados
3 (trés) Auxiliares de Servigos Gerais, cada um com salario base no valor de
R$560,00 (quinhentos e sessenta reais), 4 (quatro) Assistentes Administrativos,
cada um com salario base no valor de R$625,56 (seiscentos e vinte e cinco reais
e cinquenta e seis centavos), 3 (trés) Motoristas, cada um com salario base no
valor de R$551,15 (quinhentos e cinquenta e um reais ¢ quinze centavos) ¢ 1
(um) Digitador, com salario base no valor de 683,91 (seiscentos e oitenta e trés
reais ¢ noventa ¢ um centavos), tudo devidamente aprovado pela Secretaria de
Planejamento ¢ Gestdo — SEPLAG. FUNDAMENTACAO LEGAL: O presente
Contrato tem como fundamento a dispensa de licitagdo n°06/2011, devidamente
homologada pela autoridade competente, Sr. Tarcisio Haroldo Cavalcante
Pequeno, Presidente da FUNCAP, bem como ratificada pelo Secretario de
Ciéncia, Tecnologia e Educac@o Superior — SECITECE, René Teixeira Barreira,
e a proposta da CONTRATADA, tudo parte integrante deste Termo, independente
de transcri¢do, bem como pela Lei Federal n°8.666, de 21/06/1993, além das
demais disposicdes legais aplicaveis FORO: Para dirimir quaisquer questdes
decorrentes deste contrato, ndo resolvidas na esfera administrativa, sera
competente o foro da Comarca da Capital do Estado do Ceard. VIGENCIA: O
prazo de duragdo do contrato serd de até¢ 180 (cento e oitenta) dias, contados a
partir da sua assinatura, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos,
a critério da administragdo, considerando as disposi¢des na legislagao ora vigente.
VALOR GLOBAL: R$93.348,42 (noventa e trés mil, trezentos e quarenta ¢
oito reais e quarenta e dois centavos) pagos em parcelas mensais de R$15.558,07
(quinze mil, quinhentos e cinquenta e oito reais € sete centavos), pelo prazo de
até 6 (seis) meses, conforme dispensa de licitagio DOTACAO
ORCAMENTARIA: 31200005.19.122.400.20170.01.33903700.00.0.00
31200005.19.573.195.11941.22.33903700.00.0.00. DATA DA ASSINA-
TURA: 5 de agosto de 2011 SIGNATARIOS: Claudia Linhares Sales - Presidente
em Exercicio da FUNCAP - e Homério Teixeira - Representante Legal da HP
Eletronica e Servigos.

Cldudia Linhares Sales
PRESIDENTE EM EXERCICIO
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SECRETARIADA CULTURA

EXTRATO DE CONVENIO N°39/2011
CONVENENTES: O ESTADO DO CEARA, através da SECRETARIA DA
CULTURA - SECULT - C.N.P.J N°07.954.555/0001-11 ¢ ASSOCIACAO
COMUNITARIA DOS MORADORES DO DISTRITO DE BETANIA




